LIVRO DA CAMINHADA

APRESENTACAO

Queridos irméos e irmas em Cristo e na caminhada da fé, membros desta Igreja Particular de Itabira-
Coronel Fabriciano, é com muita satisfacdo que lhes apresento o novo Livro da Caminhada, revisto,
atualizado e ampliado. Ele é o resultado do trabalho sério e comprometido de muitas pessoas que
contribuiram nas reflexdes e na redacdo deste importante documento de nossa Igreja Diocesana.

H& uma relacdo de continuidade com a ultima edi¢do do Livro da Caminhada de 2010. Porém, ha
também um esforco de atualizagdo e de busca em responder as demandas do momento atual da Igreja.
Buscamos preparar um documento que seja expressdo fiel da Igreja que somos e também daquela que
queremos ser. Todas as normas e orientacGes tém uma finalidade evangelizadora e pastoral. Por isso ndo
deverdo ser utilizadas como estatuto de “fiscais de alfdndega”, mas como referéncia daqueles que querem
ser “construtores de pontes”, para que todos se sintam chamados a entrar e acolhidos no seio de nossas
comunidades, paréquias e diocese como membros de uma s6 familia.

Que a Virgem Mae Aparecida nos auxilie em nossa caminhada de Igreja em saida missionaria,
responsavel pela defesa da familia e da nossa Casa Comum, promotora da vida para todos, a partir dos mais
pobres e dos esquecidos nas periferias geogréaficas e sociais.

Itabira, 08 de novembro de 2017.
Dom Marco Aurélio Gubiotti
Bispo Diocesano de Itabira /Cel. Fabriciano



Capitulo 1
Histdrico da Diocese
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1.2. DIOCESE DE ITABIRA-CORONEL FABRICIANO

Dados estatisticos sobre area e populagdo dos municipios das Regides Pastorais da Diocese

Regido Pastoral |

MUNICIPIO AREA (km? POPULACAO!
1. Bom Jesus do Amparo 195,61 5.871
2. Itabira — Sede 1.253,70 116.745
3. Itambé do Mato Dentro 381,06 2.261
4. Passabém 94,18 1.764
5. Santa Maria de Itabira 597,44 10.942
6. Sdo Sebastido do Rio Preto 128,00 1.611
TOTAL 2.649,99 139.194
Regido Pastoral 11
MUNICIPIO AREA (km?) POPULACAO
1. Alvindpolis 599,44 15.630
2. Bela Vista de Minas 109,14 10.362
3. Dionisio 344,44 8.558
4. Jodo Monlevade - Sede 99,16 78.040
5. Nova Era 361,93 18.000
6. Rio Piracicaba 373,04 14.590
7. S&o Domingos do Prata 743,77 17.805
8. Sdo Goncalo do Rio Abaixo 509,69 10.488
9. Sao José do Goiabal 184,51 5.695
TOTAL 3.325,12 179.168
Regido Pastoral 111
MUNICIPIO AREA (km?) POPULACAO
1. Antbnio Dias 787,06 9.711
2. Belo Oriente 334,91 25.329
3. Coronel Fabriciano/ Co-Sede 221,25 108.843
4. Ipatinga 164,88 255.266

! Estimativa de populacdo, conforme dados do IBGE / 2014




5. Jaguaragu 163,76 3.124
6. Marliéria 545,81 4.126
7. Mesquita 274,94 6.038
8. Santana do Paraiso 276,07 30.943
9. Timoteo 144,38 86.794
TOTAL 2.913,06 530.174
Total de Municipios: 24
Area total da Diocese: 8.888,17 km?
Populacdo da Diocese: 848.536 habitantes
1.3. PAROQUIAS, MUNICIPIOS, REGIAO PASTORAL E DATA DE CRIACAO
~ DATA DE
PAROQUIA MUNICIPIO/DISTRITO Pig%'fg&_ CRIACAO/
RESTITUICAO
1. Nossa Senhora do Rosério Itabira I 6-4-1826
2. Nossa Senhora de Nazaré Antonio Dias I 16-12-1830
3. Nossa Senhora do Rosério Alvinopolis I 14-7-1832
4. Sdo Domingos de Gusméo S&o Domingos do Prata I 16-2-1844
5. S80 José da Lagoa Nova Era I 9-10-1848
6. Sdo Gongalo Séo Gongalo do Rio Abaixo I 1-6-1850
7. Bom Jesus Bom Jesus do Amparo I 4-6-1858
8. Nossa Senhora do Rosario Santa Maria de Itabira I 1-4-1871
9. Séo Sebastido Dionisio I 20-5-1897
10. Séo Miguel Rio Piracicaba I 13-10-1904
11. Nossa Senhora das Dores Marliéria 1l 25-3-1922
12. S30 José Jaguaragu i Outubro de 1927
13.Santo Antonio Mesquita Il 14-4-1941
14. Nossa Senhora da Satde Itabira | 6-4-1947
15. Sio0 Sebastido/Co-Catedral Cel. Fabriciano I 15-8-1948
16. S&o José Operario Jodo Monlevade I 25-9-1948
17. S0 José Séo José do Goiabal I 12-12-1950
18. Sdo0 José Timéteo " 25-10-1959
19. Nossa Senhora da Conceigdo Jodo Monlevade I 25-12-1959
20. Nossa Senhora da Esperanca Ipatinga I 15-8-1960




DATA DE

PAROQUIA MUNICIPIO/DISTRITO PEE%@& CRIACAO/
RESTITUICAO

21. Santo Antdnio Cel. Fabriciano 1 20-1-1963
22. S&0 Sebastido Timoteo " 20-1-1963
23. Cristo Rei Ipatinga " 11-2-1963
24. Santana Santana do Paraiso " Junho de 1965
25. Sagrado Coragdo de Jesus Ipatinga I 15-6-1965
26. Nossa Senhora de Fatima Jodo Monlevade I 30-5-1966
27. S30 Sebastido Bela Vista de Minas I 25-3-1968
28. Nossa Senhora da Penha Itabira | 28-1-1973
29. Nossa Senhora da Piedade Belo Oriente i 1-5-1977
30. Nossa Senhora da Piedade Itabira | 11-8-1982
31. Cristo Libertador Ipatinga 11 22-5-1989
32. S0 Luiz Maria de Montfort Jodo Monlevade I 17-5-1993
33. Nossa Senhora Aparecida Itabira | 26-1-1999
34. Nossa Senhora Aparecida Ipatinga dl 27-1-1999
35. Santo Ant6nio Itabira I 24-1-2000
36.Nossa Senhora da Conceigéo Ipoema I REStit; ci)%élo 7-1-
37. Nossa Senhora do Carmo Carmo I Restit; ci)((;)éio 7-1-
38.Nossa Senhora das Oliveiras Itambé do Mato Dentro I Restit; (i)%io 7-1-
39. S&o José Passabém | Restit;(i)%io [
40. Séo Sebastido Séo Sebastido do Rio Preto | Restit;(i)%élo 1-1-
g(l)é(')\:fjsa Senhora do Perpétuo Belo Oriente I 27-6-2002
42. S&o Geraldo Magela Ipatinga i 26-1-2004
43. Cristo Redentor Ipatinga i 7-2-2007
44, Sagrada Familia Ipatinga Il 17-3-2008
45. Sao Pedro Ipatinga Il 19-6-2009




REGIAO DATA DE
PAROQUIA MUNICIPIO/DISTRITO PASTORAL CRIACAO/

RESTITUICAO

46. Senhor do Bonfim Ipatinga 1l 7-12-2009
47 Santo Antonio Vargem Linda I Restitui¢ao 28-10-

2010

48. Sao Francisco Xavier Cel. Fabriciano ql 14-2-2011

49. Sagrado Coracéo de Jesus Itabira | 18-1-2012

50. Sio Jodo Batista Timoteo I 23-6-2017

1.4. IDENTIDADE E VIVENCIA PASTORAL
1. A Diocese de Itabira foi criada no dia 14 de junho de 1965 com a Bula Haud Inani do Papa Beato Paulo
VI, com territorio desmembrado das Arquidioceses de Mariana e Diamantina. Teve Dom Marcos Antonio
Noronha como primeiro Bispo. Ele foi ordenado no dia 24 de agosto e empossado no dia 29 de dezembro do
mesmo ano da cria¢do da Diocese.
2. Ela nasceu sob o signo do Concilio Vaticano Il e, desde os seus primordios, buscou ser fiel as decisdes
desse evento que, sem duvida, foi 0 maior acontecimento eclesiastico do século XX. Procurou, também,
seguir as orientacOes das Conferéncias Latino-Americanas, fazendo de suas grandes opcdes as prioridades de
seus Planos de Pastoral.
3. O periodo de constituicdo da Diocese até a rentncia de Dom Marcos Noronha, foi bem favorecido pela
animacao e esperanca, mas caracterizado por dupla preocupacao: expressar na pratica o espirito de renovacéao
do Concilio Vaticano Il e construir a identidade missionaria da Diocese recém-criada.

1.5. O PERIODO DE 1965 A 1970 - IGREJA NASCENTE
4. A Diocese de Itabira nasceu em meio a tensfes proprias das fortes mudancas que foram acontecendo no
contexto histdrico da década de 1960. Essa realidade impeliu o povo a participar do processo de reflexdo, a
criar estruturas pastorais e administrativas, e a elaborar o anteprojeto do Plano de Pastoral de Conjunto.
5. Como forca de coesdo, numa caminhada linda e corajosa, mas cheia de conflitos e desafios, Dom Marcos
Noronha, recém-ordenado e empossado, foi um bispo com uma visdo pastoral conciliar, dindAmico e com
espirito organizacional em evidéncia. Organizou o Secretariado Diocesano com o objetivo de articular a
missao. Como estratégia de formacdo do laicato, desenvolveu o Boletim Diocesano e iniciou o Centro de
Treinamento Catequético-Pastoral.
6. Padre Otacilio Fernandes Avila, paroco de Marliéria (MG), foi eleito primeiro coordenador de pastoral.
Ele disse: “Era preciso ir ao povo, refletir com o povo, trazer de dentro para fora o seu jeito de captar a
riqueza de sua inteligéncia, sem imposi¢do de qualquer espécie, sem modelos pre-definidos, num processo
longo e paciente desenvolvido na base através dos Grupos de Reflexdo”.
7. Interessado pela formacdo em todos os niveis, Dom Marcos Noronha, por intermédio de Dom Serafim
Fernandes, Arcebispo Auxiliar de Belo Horizonte, trouxe para Itabira e Coronel Fabriciano os cursos de
extensdo da PUC - Pontificia Universidade Catdlica. Mas, inesperadamente, Dom Marcos Noronha
renunciou em pleno desempenho da sua funcéo. Diante disso, Padre Antonio Sebastido Ferreira Barros, no
dia 11 de novembro de 1970, assumiu interinamente a Diocese e ajudou 0 povo a se preparar para vinda do
novo bispo.



1.6. PERIODO DE 1971 A 1996 - BUSCA DE NOVOS RUMOS

8. Dom Mario Teixeira Gurgel, SDS, assumiu a Diocese em 18 de junho de 1971. O bispo cearense e
auxiliar do Rio de Janeiro, a frente de sua Diocese, elaborou o Primeiro Plano de Pastoral Diocesano, que
teve como prioridades: Unidade, Promocdo, Catequese e Juventude. O seu trabalho se deu num clima de
unidade e de forte empenho com relagdo as pastorais, priorizando a catequese.
9. Neste periodo intenso de reorganizacdo, a Diocese foi marcada por muitas acdes: criacdo da COPAI -
Coordenacéo de Pastoral de Itabira; organizacdo dos Vicariatos Episcopais; a nomeacéo do Padre Lelis Lara
como bispo auxiliar; organizacdo do Centro de Defesa dos Direitos Humanos; elevagdo da Matriz S&o
Sebastido, em Coronel Fabriciano ao titulo de Co-Catedral; firmado o compromisso com a Igreja Irma do
Alto Solimdes; criagdo do Conselho de Pastoral Diocesano, focado na Pastoral de Conjunto.
10. Dom Maério se empenhou no desenvolvimento do espirito comunitério, para estreitar a unidade. Realizou
notdveis projetos promocionais de cunho social, Movimento de Cursilho, organizagdo da Comissdo para a
Construcdo da Catedral Diocesana, em Itabira, a Associacdo de Protecdo a Maternidade de Itabira (APMI), o
Centro Comunitario no bairro Jodo XXIII (Itabira) e demais outras acdes.
11. Dom Maério também fez varias viagens ao exterior para buscar recursos necessarios ao seu trabalho
pastoral (75% desse trabalho eram sustentados com a ajuda do exterior). Por duas vezes, esteve na Igreja
Irma do Alto Solimdes. Era procurado por muitas pessoas, em sua residéncia, para atendimento espiritual e
social.
12. As estruturas e os instrumentos da acdo pastoral se fortaleceram e, gradualmente, apareceram:
assembleias bem preparadas com participacéo regional; a criacdo do Conselho Pastoral Diocesano (CPD);
Pastoral de Conjunto (unidade e pluralismo); levantamento sécio politico econémico da realidade;
elaboracdo do Plano Pastoral; criagdo de um Boletim Informativo/Formativo para ajudar no crescimento da
consciéncia diocesana; obtencdo de recursos financeiros para sustentacdo das pastorais. E gracas a esses
recursos, foi possivel construir um espaco para instalar a Gréfica, a Clria Diocesana e 0 Seminario Sao José.
13. Em sintonia com as Diretrizes elaboradas e aprovadas pelos bispos do Leste I, o Plano de Pastoral
passou por uma adequacdo: a chamada Pastoral Organica, que definiu o plano em trés linhas para a agao
evangelizadora, sendo:

» Evangelizacdo e Promocao;

» Catequese e Liturgia;

* Unidade e Ecumenismo.
14. O grande “desafio” daquele momento foi o jeito de inserir o plano e assumir a dimenséo libertadora de
Jesus Cristo. Dai a importancia das Assembleias de Pastoral, com temas sugestivos para uma boa reflexdo e,
consequentemente, trazendo contribuicdes para a caminhada. Com frequéncia, as prioridades eram apenas
renovadas, o0 que indica que o tempo nao se esgota em periodo. Um exemplo foi a Assembleia Pastoral de
1973, na qual apareceram estas preocupagoes:

» Assumir sempre mais a realidade humana;

+ Suscitar comunidades de base abertas e conscientes;

 Suscitar novos ministros;

» Dinamizar a participagdo e corresponsabilidade;

» Promover a unidade na pluralidade;

* Organizar o Conselho Pastoral Diocesano;

» Transformar as zonais em Vicariatos Episcopais;

» Conscientizar o povo quanto ao dizimo;

» Chamar o povo a participacéo;

» Formar consciéncia de Igreja Povo de Deus.



15. Desde 0 comego, mas precisamente nesse periodo, a Diocese p6de contar com a presenca de varias
comunidades religiosas, tanto femininas como masculinas, conforme podemos ver nos pontos seguintes,
dando uma grande contribuicdo para a agdo evangelizadora e pastoral.
16. Entre os anos 1971 e 1996, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano viveu um tempo forte de
crescimento, ajustamento e equilibrio. Isso se percebe pelas conquistas:

a. Nascimento das Comunidades Eclesiais de Base (CEBs) como base da renovacao eclesial proposta

pelo Vaticano II;

b. As pastorais populares;

c. A dimensao politica da fé;

d. A opcéo preferencial pelos pobres.
17. Em 1978, foi criado o Dia da Diocese, também conhecido como Festa da Unidade, com o objetivo de
celebrar a unidade diocesana com um dia de confraternizacdo. E em janeiro de 1982 foi apresentado o
primeiro Livro da Caminhada da Diocese.

1.7. PERIODO DE 1996 A 2003 - REAFIRMANDO A ESPERANCA PASTORAL
18. Dom Lelis Lara, C.Ss.R., assumiu a Diocese apds dezenove anos como Bispo Auxiliar e Coadjutor. Ele,
com vigor e dinamismo, incentivou a caminhada dando continuidade as a¢des pastorais implementadas por
Dom Mério:

» Reorganizacdo e articulacdo para a instalacdo do Secretariado Diocesano de Pastoral, tendo como
sede as dependéncias da Curia Diocesana, em Itabira. Pe. Elson Vital dos Reis foi o Coordenador
Diocesano de Pastoral naguele momento;

» Organizacao e estruturagdo das pastorais, dos movimentos e servigos, em setor diocesano;

* Revisdo estatutaria e reorganizacao da Céritas Diocesana;

 Fortalecimento da espiritualidade e dinamicidade das liderancas leigas em geral;

* Publicacdo do Elo Diocesano; retorno do Elo Litargico;

* Instituicdo do Curso Modular Formativo e do NAEC (Nucleo da Associacdo dos Educadores
Catolicos);

» Primeira Romaria oficial ao Santuario Nacional de Aparecida, em 1996;

» Criacdo da ASSOCIF (Associacdo do Clero da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano), como forma
de maior unidade dos padres;

 Intensificacdo efetiva do projeto de Igreja Irmd da Diocese com a Prelazia de Marajé, com um
intercambio missionario;

* Investimentos no aspecto vocacional e intelectual dos nossos seminaristas;

* Restituig&o e criagdo de novas paroquias:

Nossa Senhora Aparecida Itabira ' 26-1-1999

Nossa Senhora Aparecida Ipatinga I 27-1-1999

Santo Antdnio Itabira | 24-1-2000
- I Restituicdo

Nossa Senhora da Conceigéo Ipoema 7.7-2001
I Restituicdo

Nossa Senhora do Carmo Carmo 7.7-2001
- . I Restituicao

Nossa Senhora das Oliveiras Itambeé do Mato Dentro 2.7-9001




« . . I Restituicao
S&o José Passabém 2.7-9001
« x « x . Restituicéo
S&o Sebastido S&o Sebastido do Rio Preto I 2.7-9001
Nossa Senhora do Perpétuo Socorro Belo Oriente I 27-6-2002

» Transferéncia do Secretariado de Itabira para Jodo Monlevade.
19. Dom Lara sempre buscou uma maior integracdo entre as forcas vivas que compdem a caminhada da
nossa Igreja Particular, em comunh&o com a caminhada da Igreja no Brasil. Esse empenho resultou na
realizacdo do11° Intereclesial das CEBs, assumido por ele e concretizado por seu sucessor.

1.8. PERIODO DE 2003 A 2013 - REAFIRMANDO O COMPROMISSO COM ACAO
PASTORAL

20. Nomeado como novo Bispo Diocesano, Dom Odilon Guimaraes Moreira. Ele tomou posse no dia 30 de
marco de 2003. No primeiro momento de pastoreio, Dom Odilon se esforcou para conhecer a realidade da
Diocese e ndo mediu esforcos para a construcdo e realizacdo do 11° Intereclesial das CEBs, que teve como
tema: “Seguir Jesus no compromisso com os excluidos”; e o lema: “Por uma Espiritualidade Libertadora”.
21. Durante sua administracdo, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano teve dois instrumentos praticos que a
auxiliaram em sua animacdo e organizacdo: o Plano Quadrienal de Evangelizacéo e o Livro da Caminhada.
O primeiro é renovavel a cada quatro anos, podendo, contudo, ser prorrogado. O segundo tem caréater
permanente. Ambos se complementam e estdo em sintonia.
22. Nesse momento, podemos destacar a realizagao de duas importantes Assembleias Pastorais.

1.9. 172 ASSEMBLEIA (2006)

23. A Diocese buscou definir o seu rosto por meio do tema: “Ser Igreja é Participar” e as figuras biblicas do
Samaritano e da Samaritana, contando com a Assessoria do Pe. Manoel Godoy. Reforcou-se a evangélica
opcdo pelos pobres e pelos jovens, numa Igreja do SERVICO/DIALOGO/ANUNCIO/TESTEMUNHO DE
COMUNHAO, em sintonia com o objetivo geral da acdo evangelizadora da Igreja no Brasil. Sinalizou para
um fortalecimento das Regibes Pastorais, favorecendo uma aproximacdo maior dos agentes de evangelizacéo
COm 0 poVo.

24. A Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, em comunhdo com as Diretrizes da CNBB, assumiu o
itinerario formativo que ajudou a dinamizar a caminhada de evangelizacdo diocesana.

» Experiéncia Religiosa: trata-se do esfor¢o que cada comunidade tem de fazer no sentido de favorecer
aos cristdos o encontro pessoal com Jesus Cristo;

* Vivéncia Comunitaria: a experiéncia religiosa seré testada na sua autenticidade por meio da insercéo
na vida comunitaria. A comunidade é o espaco mais eficaz para evitarmos que o0 encontro com Jesus
Cristo se torne mero subjetivismo;

» Formagdo Biblica e Doutrinal: ja é uma grande conquista de nossas comunidades a leitura amorosa e
orante da Biblia. S0 inumeros os grupos de reflexdo biblica. E fonte segura de um bom
aprofundamento na fé;

» Compromisso Missionario: é na missdo que formamos, realmente, nossa identidade. Assim aconteceu
com 0s primeiros cristaos, que s6 foram identificados como cristdos em terra de missdo, na Antioquia
da Siria (cf. At 11,26). Misséo implica conversao de toda a Igreja.

25. Estes quatro passos do itinerario formativo, segundo o Documento de Aparecida, supdem uma boa
analise da conjuntura e uma decidida opcéo pelos pobres. Dessa forma, acreditamos que é bastante plausivel



a articulacdo dessa proposta pastoral com as prioridades diocesanas: Formacéo, Missdo e Transformacao
Social.

26. Fiel a sua caminhada historica, a Diocese, optou por uma eclesiologia que favorecesse a participacdo de
todos na edificacdo da Igreja Particular. Entendeu-se que o grande desafio da acdo pastoral é a confirmacéo
na fé daqueles que ja aceitaram a pessoa de Jesus Cristo como razdo ultima de suas vidas. Também faz parte
deste desafio pastoral, formar e preparar estes cristdos para que, cumprindo seu mandato, assumam uma agao
missiondria que atraia novos irmdos e irmas para o seguimento de Jesus Cristo e para a participagdo na
comunidade de fé, a Igreja.

27. Duas palavras foram escolhidas para marcar a caminhada de Igreja: solidariedade e misericordia para
com todos os caidos pelos caminhos da vida.

28. A partir da 172 Assembleia Diocesana de Pastoral, decidiu-se pela descentralizacdo dos trés Regionais. A
entdo Coordenadora de Pastoral Diocesana Marinete Morais, em novembro de 2007, colocou em pratica a
tdo sonhada descentralizacdo, sendo estruturada da seguinte forma: o Bispo Diocesano e os trés Vigarios
Episcopais: Regional I, Pe. José Geraldo de Melo; Regional 1, Pe. Carlos Jorge Teixeira e Regional 11, Pe.
Elder Luiz Silva. Cada vigario nomeou o seu secretario. Deste modo, foram escolhidos como Secretarios
Regionais de Pastoral: Selma Lucia Coura Damasceno, do Regional I, Paulo Sérgio de Vasconcelos,
Regional 11 e Marleny Goncalves Boniféacio, Regional I11.

1.10. 182 ASSEMBLEIA (2010): E PRECISO DAR CONTINUIDADE
29. Em revisdo da caminhada pastoral no COPADI, foi sugerida a continuidade das prioridades diocesanas
(Formacédo, Missdao e Transformacdo Social). Foi encaminhado o planejamento pastoral em vista das
prioridades. Formou-se uma equipe que tinha como objetivo ouvir 0s regionais e as paroquias,
encaminhando as propostas de acdes para a Diocese. Nesse processo, contamos com a Assessoria externa do
Padre Manoel Godoy e do Padre Daniel Rillera Orpilla, CICM, como assessor interno. Na 18% Assembleia
Pastoral, tragcou-se um cenario de Igreja, voltado para a realidade da Diocese.

1.11. A IGREJA QUE VISAMOS, EM VISTA DA SUA MISSAO NA REALIDADE

30. Nos, o Povo de Deus, presente na Igreja Particular de Itabira-Coronel Fabriciano, situada nos Regionais
I, 11 e I1l, suas Par6quias e Comunidades Eclesiais, trabalhando em conjunto, queremos uma Igreja que seja
Solidéaria e Misericordiosa, Evangelizada e Evangelizadora. Como Discipulos Missionarios de Jesus, atuando
neste pedaco de chao, fazendo realizar o Reino de Deus, sob o olhar amoroso da Mae Aparecida, padroeira
de nossa Igreja Particular, estamos em comunhdo com o Episcopado da Ameérica Latina e do Caribe, que na
V Conferéncia da América Latina e Caribe, em Aparecida, prop8e-nos: Servir, Dialogar, Anunciar e
Testemunhar na Comunhdo. Temos como objetivo promover e respeitar a dignidade humana, renovar a
comunidade e contribuir para que haja uma sociedade mais justa, fraterna e solidaria.
31. Como Igreja Diocesana, buscamos promover a Formagdo Permanente em todos os &mbitos (Cf. DA 240-
242), dinamizar a Dimensdo Missionaria, desde as missdes populares até as missdes além-fronteiras, com
destaque ao Projeto da Igreja Irma e Pardquia-lrma; assumir as Pastorais Sociais fazendo articulacdo Fé e
Vida/A¢ao e Espiritualidade para que N’Ele nossos povos tenham vida. Para isso, propomos:

» Aprofundar e vivenciar a espiritualidade comprometida com as DGAE - Diretrizes Gerais da Acao

Evangelizadora - da CNBB e com as orientag0es diocesanas, contidas no Livro da Caminhada.
* Promover a vida e a dignidade humana integradas a Missdo Evangelizadora.
* Integrar as instancias diocesanas e as diversas pastorais que compdem 0s Setores para que possamos,
em conjunto, executar as atividades planejadas.
» Tornar o secretariado diocesano e 0s secretariados regionais espacos de Acolhimento e Escuta.
+ Definir Projetos de Pastoral Urbana.

10



» Buscar, durante esse quadriénio, construir 0s espagos regionais para uma agao organica, realizando a
sonhada integracao.

* Incentivar a préatica da Leitura Orante da Palavra de Deus.
32. Atualmente, trabalhamos para o fortalecimento e a dinamizacdo do COPADI, COPAR, CPP e CPC,
dando-lhes autonomia e revendo suas competéncias. Buscamos a organizacdo e o fortalecimento dos
regionais através da valorizacdo das diversas coordenacdes. Tém sido muito valorizados os espagos de
capacitacdo dos agentes das pastorais, dos movimentos e servigos. Essa capacitacdo é realizada com a ajuda
financeira da Diocese e das pardquias, a partir de planejamento prévio.
33. Dom Odilon participou do processo de criacdo da Escola Diaconal Beato Jodo Paulo Il, hoje Escola
Diaconal Séo Jodo Paulo I, instituida, no dia 25 de fevereiro de 2012, na Igreja Matriz Nossa Senhora de
Fatima, em Jodo Monlevade.
34. Ele sempre teve apreco pelas vocagOes sacerdotais. Foi um incansavel promotor vocacional e amigo dos
seminaristas. O prédio do seminario, situado em Belo Horizonte, foi construido gracas ao seu empenho e a
ajuda de benfeitores. No ano de 2008, o Seminério de Filosofia e Teologia passaram a funcionar em nova
casa, sendo uma extensdo da PUC-Minas.

1.12. PERIODO DE DOM MARCO AURELIO GUBIOTTI - A CAMINHADA CONTINUA
35. Dom Marco Aurélio Gubiotti foi ordenado bispo em 26 de maio de 2013, em Ouro Fino (MG), sua
cidade natal, e tomou posse na Diocese no dia 16 de junho de 2013.
36. No pequeno periodo que o bispo esté a frente da Diocese, 0 que pode ser destacado é a proximidade com
0 povo e com o clero; a abertura a escuta e ao dialogo; o interesse por conhecer todas as paréquias e
realidades, estando atento & caminhada diocesana; valoriza o COPADI, o COPAR e os Conselhos
Diocesanos: Presbiteral e Econémico.
37. Em novembro de 2013, Dom Marco Aurélio incentivou e apoiou a participacdo do Secretariado
Diocesano de Pastoral na visita a Igreja Irma de Marajd, promovendo um intercdmbio missionrio entre as
paroquias que recebem a ajuda solidaria dos padres da Diocese na pastoral. Naquele ano, Padre Marco José
se encontrava em Afua-PA, na Pardquia Nossa Senhora da Conceicgao.
38. Desde o inicio, Dom Marco Aurélio contribuiu para a preparacdo, construcdo e realizacdo da Assembleia
Diocesana de Pastoral de 2014, que resultou no Plano de Ac¢do Evangelizadora e Pastoral, 2015-2019, tendo
como prioridades: Missdo e Familia; e ainda os trés clamores: Juventude, Meio Ambiente e Pastorais
Sociais. Para implementacdo do Plano Diocesano, foi criada a EPAP (Equipe Paroquial de Assessoria
Pastoral). Mostrou-se atento a escuta das Assembleias Comunitarias, que foram o ponto de partida para o
caminhar da Acdo Evangelizadora e Pastoral de nossa Diocese.
39. Dom Marco Aurélio esperou o tempo certo para fazer algumas mudancas, como a eleicdo e indicacéo de
novos membros do Conselho Presbiteral e a dinamizacdo das pastorais, nomeando assessoria eclesial para
algumas delas. Tem motivado o Secretariado Diocesano de Pastoral para que possa cumprir a sua missao de
articular a acdo evangelizadora, priorizando a formacgdo dos agentes de pastoral e do clero. Incentiva a
dinamizacdo de um projeto missionario que seja assumido integralmente por todas as paroquias da Diocese,
reforgando a identidade missionaria diocesana.
40. Dom Marco Aurélio iniciou seu pastoreio no momento da preparacdo do cinquentenario da Diocese.
Conseguiu, por meio de seus assessores, equalizar os trabalhos de preparacdo para Assembleia Diocesana e 0
Jubileu da Diocese. A Missa comemorativa dos cinquenta anos aconteceu no dia 14 de junho de 2015, no
Parque de Exposicdo Virgilio José Gazire, em Itabira, na presenca do Arcebispo Emérito de Belo Horizonte
Cardeal Dom Serafim Fernandes, bispos, padres, didconos, seminaristas e uma multidao de leigos e leigas de
toda Diocese. De 6 a 11/10/2015, com o objetivo de fortalecer os lacos de comunhéo e reafirmar nosso
compromisso missionario com a Igreja Irma de Marajo, Dom Marco Aurélio visitou, pela primeira vez, a
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Igreja Irma, em companhia de Dom Odilon, Pe. Marco José e Pe. Hideraldo. Efetivou o uso do sistema
financeiro-contabil padronizado pela Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, em 2015. Criou o Brasdo de
Armas da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, em 2017.

Capitulo 2
Fundamentacdo Teologica e Eclesioldgica a luz do Vaticano 11

Fundamentacao teoldgica e eclesioldgica a luz da Palavra de Deus, do Concilio Ecuménico Vaticano 11,
da Conferéncia de Aparecida e do Magistério do Papa Francisco.

2.1. ARELACAO EXISTENTE ENTRE A IGREJA E A PESSOA DE JESUS CRISTO

41. A pergunta que muitos fazem hoje €é: que relacdo existe entre a Igreja e a pessoa do Jesus historico? Em
que sentido pode-se afirmar que Jesus fundou a Igreja? Esta é uma questdo dos tempos modernos, da nova
sensibilidade e se faz necessario discuti-la, buscando clareza e fundamentos para dar tranquilidade e
seguranca a tantas pessoas que vivem honestamente a sua fé adulta e a querem, cada vez mais, esclarecida.
42. A luz da fé, sabemos que a lgreja de Jesus Cristo, é seu corpo, sua esposa, esta edificada sobre a pedra
angular que é Cristo (Ef 2,20; Ap 21,14). Mas a pergunta sobre a origem da Igreja e sua relagdo com Jesus é
importante, pois voltar a Jesus e ao seu evangelho nos leva a questionar nosso modo de ser e de agir como
Igreja no hoje da histéria, como nos adverte o Papa Francisco: “se queremos ser cristdos, temos que viver
como cristaos! .

2.2. O CONCILIO ECUMENICO VATICANO 11 (1962 A 1965) E A FUNDACAO DA
IGREJA

43. O Concilio preferiu evitar a palavra fundacdo da Igreja e diz textualmente: O Senhor deu comeco
(initiunfecit) a sua Igreja pregando a Boa Nova, isto €, a chegada do Reino de Deus (LG 5).
44. Esta afirmacdo tem consequéncias importantes para a vida eclesial. H& muita diferenca em conceber a
Igreja desde o comeco como algo estatico, histérico, fundada de forma fixa e perene, ou concebé-la como
algo histdrico e dindmico, que tem sua pré-historia no Primeiro ou Antigo Testamento, vai se estruturando
com a comunidade reunida pelo Jesus historico, e se manifesta ao mundo como o povo da Nova Alianca
depois da péascoa-pentecostes, abrindo-se aos gentios, desapegando-se das formalidades do Judaismo. O
préprio primado romano da figura do papa fundamenta-se no fato historico do martirio dos apostolos Pedro e
Paulo, em Roma. Portanto, afirmamos que a Igreja tem em Jesus Cristo seu fundador e nos apdstolos seu
fundamento.
45. Quando se V€, hoje, certos grupos eclesiais que propagam formas de imobilismo eclesial, que querem
engessar ou fossilizar a igreja, percebemos que eles estdo ligados a uma visdo fixista da origem da Igreja,
numa perspectiva fundamentalista, com certo desconhecimento do dinamismo da histdria da salvagéo.
46. Ha também os que pregam a ruptura da Igreja com a pessoa do Jesus historico. Esta posicdo € muito
perigosa, pois ao desligar a igreja do Jesus histdrico, ndo sabemos qual € o estilo préprio da vida eclesial,
caimos na mais perigosa arbitrariedade, pois & margem do seguimento de Jesus, tudo sera possivel na Igreja,
menos a fidelidade ao evangelho, a boa noticia do Reino.
47. A visdo eclesioldgica conciliar estd em conformidade com o entendimento que temos da salvacéao, pois
nasce da consciéncia de que o Deus revelado na tradicdo judaico-cristd € um Deus que atua na historia,
compartilhando da vida da humanidade, porém, respeitando sempre a liberdade de consciéncia e de a¢do de
todos, mesmo do povo escolhido. A Igreja é a forma do peregrinar de Deus na histéria, tornando-se um sinal
e sacramento do Reino de Deus.
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48. Esta posicdo mantém duplo principio na Igreja: o principio Cristoldgico-Pneumatico. A Igreja nédo
procede unicamente do Jesus histérico sem referéncia ao Espirito Santo paraclito prometido por Jesus, nem
procede unicamente do Espirito Santo sem referéncia ao Jesus historico. Tanto Jesus como o Espirito Santo
atuam juntos na histéria humana concreta e contingente da humanidade rumo ao Pai.

49. Isto significa que a Igreja deve ser fiel as opgdes e estilo do Jesus histdrico: a pobreza, a compaixao pelos
marginalizados, a pregacdo do Reino, o agrupamento dos discipulos, a oragdo ao Pai, a cruz. Quando se
esquece destas realidades deixara de ser seu memorial de Jesus na histéria. Mas, ao mesmo tempo, devera
também deixar-se levar pelo Espirito de Jesus, confiar nele, em sua presenca, sabendo que o Espirito é maior
que a Igreja e atua onde quer e como quer, criando sempre algo novo e surpreendente.

“Esta Igreja de Cristo esta verdadeiramente presente em todas as legitimas comunidades
locais de fiéis, que, unidas aos seus pastores, sdao também elas no Novo Testamento
chamadas igrejas. Nestas comunidades, embora muitas vezes pequenas e pobres, ou vivendo
na dispersdo, esta presente Cristo, por cuja virtude se consocia a Igreja una, santa, catolica e
apostdlica. Pois a participacdo do corpo e sangue de Cristo ndo faz outra coisa sendo
transformar-nos naquilo que tomamos” (LG 26).

2.3. ESCLARECENDO A QUESTAO SOBRE A FUNDAC}AO DA IGREJA
50. Jesus é o fundamento da Igreja, pois ela nasce com o Jesus histérico até o Pentecostes, mas sé se
manifesta mesmo depois do evento Pascoa-Pentecostes. Ha entre a Igreja e Jesus continuidade descontinua e
descontinuidade continua. Esta posicdo, defendida por alguns biblistas e te6logos protestantes e também por
tedlogos Catdlicos, entre os quais se encontra Joseph Ratzinger, o Papa Emérito Bento XVI, que sustenta a
posicdo de que ha relacdo intima e profunda entre a Igreja e Jesus, mas esta relacdo tem carater processual, é
progressiva.
51. Entre o Jesus historico e a Igreja ha ruptura profunda, provocada pelo mistério da morte e ressurreicao de
Jesus e a vinda do Espirito Santo. E depois da Pascoa-Pentecostes, quando os Doze se convertem em
Apdstolos, dos quais Pedro é o fundamento; que o Batismo passa a ser sacramento eclesial de incorporacao a
comunidade de Jesus; a Eucaristia € alimento pascal da comunidade eclesial; a Igreja prega Jesus como
centro do Reino de Deus. Mais ainda, a rejeicdo de Israel, simbolizada pela morte de Estévéo e a destruicdo
do Templo, marcard decisivamente a abertura da Igreja aos gentios e a passagem ao universalismo, a
catolicidade.
52. Essa posicdo garante que a Igreja nasce no Pentecostes, bem como na interpretacdo dos Santos Padres
que veem 0 nascimento da Igreja no mistério do sangue e da agua que brotam do lado aberto de Cristo
crucificado. A agua simboliza o Batismo, 0 sangue a Eucaristia, sacramentos da futura Igreja pascal.
53. Essa Igreja pascal e pentecostal esta intimamente vinculada a Jesus, com sua pregacdo, com seu estilo de
vida, com seu aniquilamento - Kénosis-, com sua opcdo pelos marginalizados, com seu plano de congregar o
novo lIsrael, com seu grupo de discipulos e discipulas, de forma que a Igreja deva referir-se sempre ao Jesus
histdrico. Por isso, os evangelhos nasceram depois dos escritos paulinos, como exigéncia de se conhecer a
vida do Jesus historico para fundamentar a comunidade eclesial nascente como comunidade de Jesus.
54. Nesta perspectiva, a fundacdo da Igreja tem carater eminentemente teoldgico, fundamenta-se em Jesus,
de forma dindmico-processual: é processo que comega com o Jesus historico e passa pela cruz, a
ressurrei¢do, 0 cumprimento da promessa da paz, 0 envio missionario, até chegar ao Pentecostes.
55. Esta visdo catolica permite algo muito importante: que a Igreja ndo se centre em si mesma, mas que se
abra as exigéncias do Reino, que € o horizonte para o qual deva sempre orientar-se. Ela mesma é sacramento
do Reino de Deus.
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56. Assim escreve R. Aguirre: “o problema néo € se Jesus fundou a Igreja, mas como tem que ser a Igreja se
quer estar fundada em Jesus ”. (R. Aguirre, La Iglesia de Jerusalén, Bilbao 1989, p. 41)

57. A Igreja nasce do conjunto do acontecimento cristolégico, pela forca da ressurreicdo de Jesus e a atuagédo
do Espirito Santo, que sustentou os Apostolos, discipulos e discipulas de Jesus em seu testemunho. Agora
podemos compreender melhor a afirmacdo de nossa fé segundo a qual Jesus fundou a Igreja. A Igreja vive o
j& e 0 ainda ndo do Reino de Deus. Fiéis ao Espirito Santo, devemos acompanhar atentamente e acolher o
surgir de uma nova forma de presenca da Igreja na sociedade, novos modelos eclesiais, com servigos novos e
com missdo e estilos novos, com respeito aos antigos servicos, ajudando-os a atualizar-se na mesma
fidelidade ao Espirito do Ressuscitado.

2.4. A IGREJA QUE NASCE EM PENTECOSTES
58. A lIgreja nasce por obra do Espirito Santo. O Espirito que havia atuado em Israel, o povo de Deus da
antiga Alianca, e que atuou no nascimento e em toda a vida de Jesus, inclusive em sua morte, ressuscitando-
0, € 0 mesmo Espirito que agora, apos sua ressurreicdo, faz nascer a Igreja. Jesus colocou seus fundamentos,
pregou 0 Reino, reuniu os doze Apdstolos, discipulos e discipulas, porém, a Igreja somente aparece,
estritamente falando, apds a Pascoa.
59. No capitulo segundo dos Atos dos Apostolos, Lucas transmite-nos uma narracdo cheia de simbolos sobre
0 nascimento da Igreja em Pentecostes: vento, linguas de fogo, compreensdo da mensagem do evangelho por
diferentes povos.
60. E, prosseguindo, Lucas vai mostrando os frutos dessa acdo do Espirito de Jesus sobre aquele pequeno
nucleo de discipulos: conversdes, batismos, carismas, milagres, a vocagdo de Paulo, a pregacédo aos gentios, a
missao de levar a Boa Nova a todos 0s povos, as perseguicfes e os martirios. Novamente aparece o Espirito
de Jesus como aquele que faz passar da morte a vida.
61. De um grupo de homens e mulheres timidos, covardes e duros de coracdo para entender as escrituras, o
Espirito faz surgir uma comunidade Missionaria, Universal, Catdlica, aberta a todas as racas e culturas,
capaz de encarnar-se em todos 0s povos, superando toda a divisdo e discriminagéo.

2.5. O ESPIRITO SANTO E A FORCA DIVINA QUE SUSTENTA A IGREJA
62. H& uma estreita ligacdo entre o Espirito Santo, a Igreja e 0 Mundo. A Igreja estd encarnada no Mundo, na
Histdria, por isso, possui um passado, um futuro e vive o presente, procurando transforma-lo.
63. Ela esta estreitamente ligada aos sofrimentos e alegrias de cada um de seus membros (1Cor 12,25ss),
reergue as maos enfraquecidas e os joelhos calejados (Hb 12,12), preocupa-se com todos e com a histéria
pessoal de cada um, sustenta-os e corrige-os sem cessar. Ela é peregrina, caminhando em dire¢do ao seu
destino. Ela caminha juntamente com as convulsbes da aventura humana, nos sofrimentos e nas
interrogacOes de cada epoca. Ela esta sempre em atitude de converséo ao Espirito.
64. Pelo fato de estar envolvida na Historia, com todas as pessoas, a Igreja ndo tem respostas pré-fabricadas.
Ela ndo saiu prontinha das maos de Deus. Ela procura, pelo mundo afora, as respostas necessarias para cada
época e cada povo. Ela questiona-se pela Palavra de Deus e deixa-se guiar pelo Espirito em direcdo a
Verdade. Comungar com Cristo faz com que nos tornemos, pouco a pouco, pessoas eucaristicas que se
reinem em comunidades eucaristicas.
65. A Igreja, comunidade dos seguidores e das seguidoras de Jesus Cristo, tem sua razdo de ser por Cristo,
com Cristo e em Cristo, como Igreja Eucaristica, simbolo da comunh&o e de unidade entre seus membros. A
Igreja partilha o péo, carrega o peso dos fracos, anuncia e denuncia, faz-se sal, fermento e luz, Igreja
samaritana, Igreja de crucificados, Igreja de ressuscitados.
66. A Igreja, nascida do coragdo de Jesus Cristo, seja na manjedoura de Belém, ou no Calvario em
Jerusalém, é a Igreja da comunhdo e da unidade com o Pai, com o Filho e com o Espirito Santo. Quer na
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Sinagoga de Nazaré, ou no Cenaculo, no dia de Pentecostes, € uma Igreja que fala todas as linguas, respeita
todas as culturas e une as diferencas pela forca do Espirito derramado nos coragdes de seus fiéis.

67. O sonho de Jesus era fazer de sua Igreja uma comunidade unida, formando um s6 coragdo e uma sé alma.
Jesus escolheu entre os discipulos um grupo de Doze (Mc 3,14-19) e os enviou para pregar o evangelho,
curar as enfermidades e expulsar as forgas do mal. Nos Evangelhos, esses Doze ocupam lugar exclusivo.
Depois da ressurreicéo, eles recebem uma missdo especifica de testemunhas. Recebem, de modo especial, o
Espirito Santo (Mt 28,16-20; Lc 24,36-53; Jo 20,19-29).

68. Entre os Doze, Pedro tem um papel de destaque. Ele é o porta-voz, a pedra que é, a0 mesmo tempo,
pedra angular para sustentar a construgio como gruta, para acolher e proteger o rebanho. E Jesus quem Ihe
confia uma missao especifica em relagdo aos outros membros do grupo. Em Lucas, o nome de Apostolo estd
reservado para 0os Doze e nem mesmo Paulo o recebe (Mt16,16-19; Lc¢ 22,32; Jo 21,15-19).

69. O Patriarca de Antioquia, Ignacio IV, tem uma belissima visdo, na qual aparece a ligacdo intrinseca
existente entre a Igreja e o Espirito Santo.

“Sem o Espirito Santo, Deus fica distante, Cristo permanece no passado, o Evangelho é letra
morta, a Igreja € apenas organizacdo burocratica, a autoridade é tirania, a missdo é
propaganda, a vida cristd é uma moral escravizante. Porém, nele, numa unidade
indissociavel, o mundo é libertado e geme na descoberta do Reino, 0 homem est4 em luta
contra a carne. Deus esta aqui, Cristo ressuscitado esta presente, o Evangelho é uma forca
vivificadora, a Igreja significa a comunhdo Trinitaria, a autoridade é servico libertador, a
missdo é Pentecostes, a liturgia é memoria e antecipacdo, a acdo humana é coroada de
divindade”.

2.6. AIGREJA PASCAL QUE NASCE DO CRISTO RESSUSCITADO
70. O capitulo vinte e um do Evangelho segundo Jodo, sobre a apari¢do de Jesus ressuscitado no Lago de
Tiberiades, apresenta-nos treze caracteristicas essenciais que deverdo estar presentes na vida de toda a Igreja.
Vejamos:
* Uma Igreja que nasce depois da Pascoa, reunindo os discipulos temerosos e dispersos (Jo 21,2-3);
* Uma Igreja de pessoas pobres e frageis: durante toda a noite ndo pescaram nada (Jo2l,3);
» Uma Igreja centrada no Senhor que esta na outra margem (Jo 21,4);
* Uma Igreja missionaria que, confiando na Palavra de Jesus, pesca grande quantidade de peixes (Jo
21,6);
* Uma Igreja com carismas diferentes: Jodo reconhece Jesus; Pedro se lanca no mar (Jo 1,7-8);
* Uma Igreja fraterna, reunida em torno da Eucaristia: 0 Senhor lhes preparou uma comida (Jo
21,1213);
* Uma Igreja onde o mistério estd sempre presente: ninguém se atreve a perguntar a Jesus: quem é
vocé? (Jo 21, 12);
* Uma Igreja que sempre necessita de conversdo: Pedro recorda, com tristeza, as suas negacoes
anteriores, quando da paixéo (Jo 21,17);
» Uma Igreja baseada no amor: Jesus pergunta a Simao Pedro se este 0 ama (Jo 21,15-17);
» Uma Igreja dirigida por Pedro: cuida das minhas ovelhas e de meus cordeiros (Jo 21,17);
* Uma Igreja que enfrenta perseguicdes e o testemunho martirial: anuncia-se o martirio de Pedro (Jo
21, 18);
* Uma Igreja de seguimento a Jesus: Jesus pede a Pedro e a Jodo que o sigam (Jo 21, 19-22);
* Uma Igreja que espera que o Senhor retorne (Jo 21,22).
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71. O Novo Testamento nos apresenta uma eclesiologia de comunhdo, com a misséo de anunciar e realizar o
Reino de Deus no mundo, comecando por aqueles lugares e cidaddos pobres e oprimidos, aos quais 0 Reino
é negado. Tudo isso seguindo o caminho de Jesus, morto e ressuscitado e deixando-se conduzir por seu
Espirito de vida e liberdade. A Igreja é a imagem visivel da Trindade na historia, semente do Reino, que é o
plano trinitario de Deus para o0 mundo.

2.7. ACARTA DE DIOGNETO E A VIDA DOS CRISTAOS E CRISTAS DO SEGUNDO
SECULO
72. A Carta de Diogneto, escrita no segundo século da era cristd, apresenta, de forma clara, a vida dos
primeiros cristaos.

“Os cristdos, efetivamente, ndo se distinguem dos outros homens nem pelo pais de origem,
nem pela linguagem e nem pela maneira como se vestem, porque ndo habitam em cidades
que consideram exclusivamente suas, nem falam um dialeto especial, nem levam uma vida
isolada. Instalando-se nas cidades gregas ou barbaras, segundo a sorte de cada um, e
adaptando-se aos costumes locais nas vestimentas, na comida e na convivéncia, mostram a
admiravel e paradoxal condicao de sua cidadania, de acordo com sua confissdo. Residem em
suas préprias patrias, porém, como forasteiros: cumprem todos os deveres de cidaddos e
suportam todas as cargas como estrangeiros; qualquer terra estranha é pétria para eles e
toda patria € terra estranha. Casam-se como todo o mundo e concebem filhos, porém nao
abandonam os recém-nascidos. Estdo dentro da carne, porém ndo vivem segundo a carne.
Passam o tempo sobre a terra, porém tém os direitos da cidadania nos céus. Obedecem as
leis estabelecidas, porém com suas vidas superam as préprias leis. Amam a todo o mundo e
todos os perseguem. S&o desconhecidos e, ndo obstante, sdo condenados. S&o mortos e assim
se lhes faz obter a vida. Sdo pobres e enriquecem a muita gente. Faltam-lhes tudo e tém
abunddncia em tudo”.

2.8. GARANTIA DA TRADICAO APOSTOLICA
73. No Credo Niceno-Constantinopolitano afirmamos nossa fé na “Igreja una, santa, catélica e apostélica”.
Todas estas quatro caracteristicas da Igreja tém sua origem e garantia na acao do Espirito Santo.

“A sagrada Tradi¢do apostolica e a sagrada Escritura constituem um so sagrado deposito da
Palavra de Deus confiada a Igreja” (DV 10).

“FE quis que 0s sucessores dos apostolos, isto €, os bispos, fossem em sua Igreja pastores até
a consumacdao dos séculos. E para que o proprio episcopado fosse uno e indiviso, propds aos
demais apostolos o bem-aventurado Pedro e nele instituiu o perpétuo e visivel principio e
fundamento de unidade de fé e comunhdo” (LG 18).

“Os bispos individualmente sdo o visivel principio e fundamento da unidade em suas Igrejas
Particulares, formadas a imagem da Igreja universal” (LG 23).

2.9. AESTRUTURA ECLESIAL DA CONSTITUIQAO DOGMATICA LUMEN
GENTIUM
74. A eclesiologia que emerge da Constituicdo Dogmatica Lumen Gentium, do Concilio Ecuménico Vaticano
I1, nos oferece elementos fundamentais que constituem a esséncia da Igreja. Distribuidos em oito esquemas,
encontramos o seguinte: o mistério da Igreja, o povo de Deus, a hierarquia, os leigos, a vocacdo universal a
santidade, os religiosos de vida consagrada, os santos e a escatologia, a pessoa de Maria Santissima. A
Lumen Gentium se voltou para dentro da comunidade eclesial, para responder a pergunta feita pelo Papa
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Paulo VI: Igreja, que tu dizes de ti mesma? Vejamos algumas linhas teoldgicas fundamentais, da Lumen
Gentium:

75. Primeiramente a opc¢éo de tratar de todo o Povo de Deus antes de falar da hierarquia, acentuando o que é
comum a todos na Igreja. Deste modo, valorizou a presenca e a atuacdo dos cristdos leigos e leigas na Igreja,
seu sacerddcio comum, seu sentido da fé e seus carismas proprios. Ela significou o fim de um laicato passivo
diante de uma hierarquia ativa, ja que todos sdo Igreja. Pelo fato de serem batizados, todos participam de sua
atividade salvifica. Todos gozam de igual dignidade, todos constituem o Povo de Deus, todos sdo assistidos
pelo Espirito Santo, todos, por serem cristdos, tém um carisma e um papel no interior da comunidade, todos
igualmente desempenham um papel profético na sociedade.

76.Promoveu a mudanca bésica na reflexdo eclesioldgica: de uma Igreja voltada para si mesma, preocupada
em definir juridicamente direitos e deveres, em reforcar suas formulagdes e instituicdes, em se apresentar ao
mundo com a forca de uma sociedade perfeita, para uma Igreja voltada para o mundo, para 0 Reino de
Deus, preocupada em ser o sacramento da salvacdo de Jesus Cristo para a humanidade, através, ndo do
poder, mas do servico a sociedade.

77. A consideracdo da Igreja numa perspectiva trinitaria abre espaco para que se leve, devidamente, a sério a
atuacdo do Espirito Santo em cada fiel. Respeita-se, assim, a liberdade, a singularidade e a acdo do individuo
no interior da comunidade e, consequentemente, no mundo. Os sagrados Pastores reconhecam e promovam
a dignidade e a responsabilidade dos leigos na Igreja. De boa vontade utilizem-se do seu prudente conselho.
Com confianca entreguem-lhes oficios no servico da Igreja. E deixem-lhes liberdade e raio de acao.
Encorajem-nos até para empreender outras obras por iniciativa propria (LG 20).

78. A vocacgdo universal a santidade de todos os batizados, a comunhdo dos santos, a escatologia e a
compreensdo de que Maria Santissima é membro da Igreja e seu primeiro fruto maduro que nos precede no
Reino, aproximaram o céu e a terra, dando-nos substancial compreensdo do mistério da encarnacao de Nosso
Senhor Jesus Cristo.

2.10. IGREJA E SOCIEDADE NA CONSTITUICAO PASTORAL GAUDIUM ET SPES
79. O Concilio Ecuménico Vaticano Il significou um marco decisivo para a Igreja Catolica. Ele pds fim a
triste separacdo entre a Igreja e a sociedade. Se a Constituicdo Dogmaética Lumen Gentium representa a
maturidade da reflexdo teoldgica sobre a propria realidade interna da Igreja, a Constituicdo Pastoral
Gaudium et Spes apresenta como deve ser a relacdo da Igreja com o mundo.
80. A intencao fundamental do Concilio Ecuménico Vaticano Il foi de atualizar a acdo salvifica da Igreja, no
mundo moderno. Para isso, fez-se necessaria uma nova compreensdo da prépria Igreja, incidindo na liturgia,
no ecumenismo, no dialogo inter-religioso, na acdo missionaria, nas figuras do bispo, do presbitero, dos
religiosos, dos leigos, no trabalho educativo e no mundo das comunicagdes sociais. E ainda mais: um novo
relacionamento com tudo aquilo que constitui a sociedade humana, como o mundo da familia, da economia,
da cultura, da politica, da comunidade internacional.
81. Dai a importancia da Constituicdo Gaudium et Spes.

“As alegrias e as esperangas, as tristezas e as angustias dos homens de hoje, sobretudo dos
pobres e de todos os que sofrem, sdo também as alegrias e as esperancas, as tristezas e as
angustias dos discipulos de Cristo... Ndo se encontra nada de verdadeiramente humano que
ndo lhe ressoe no coracgdo... Portanto, a comunidade cristd se sente verdadeiramente
solidaria com o género humano e com sua historia” (GS 1). Ndo mais dar as costas ao
mundo, ou trata-lo com ares de superioridade, mas acolhé-lo em toda a sua realidade para
poder transforméa-lo” (GS 2).
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82. A Gaudium et Spes descreve a condicdo da pessoa humana no mundo moderno, indicando as mudancas
profundas experimentadas pela humanidade, sejam as sociais, as psicolégicas, as morais e as religiosas, as
quais geram tensdes e desequilibrios. Expde as aspiracbes mais gerais e as interrogacdes mais profundas do
género humano. Apresenta a antropologia cristéd presente e aponta alguns problemas urgentes.
83. Defende a dignidade da pessoa humana, acentuando sua vocacgdo Ultima, sua fragilidade devido ao
pecado, sua natureza espiritual e corpérea, sua inteligéncia, sua consciéncia moral e, sobretudo, sua
liberdade, sinal eminente da imagem de Deus no homem.
84. Somos uma s6 comunidade humana, na qual se inscreve a indole comunitaria da pessoa humana no
designio divino. Cada vez mais, nos ultimos tempos, h4& uma mutua dependéncia do individuo e da
sociedade. Essa dependéncia deveria servir ao bem comum. Devem ser promovidos, com a participacdo de
todos, 0 respeito pela pessoa, a justica social, a superacdo de uma ética individualista em favor de uma ética
de responsabilidade.
85. Reconhece a justa autonomia das realidades terrestres, a saber, as coisas criadas e as proprias
sociedades gozam de leis e valores proprios, que devem ser respeitados e que ndo podem se opor a fé, por
terem sua origem no mesmo Deus.
86. A tarefa que cabe a Igreja no mundo atual. Ndo uma relacdo descrita em termos de poder e de
subordinacdo, mas de dialogo, de mutua colaboracdo e responsabilidade. O Mundo é entendido nédo tanto
como algo mau que deva ser evitado, mas como 0 conjunto da vida e da atividade humana, a totalidade da
historia e da cultura. A Igreja ndo entra em competi¢cdo com o Mundo, pois ela existe neste mundo e com ele
vive e age. A Igreja ndo s6 comunica a humanidade a vida divina, mas também eleva a dignidade da pessoa
humana, fortalece a coesdo da sociedade humana e oferece o sentido profundo da atividade cotidiana de
homens e mulheres.
87. A Igreja ndo esta ao lado da sociedade, por ter uma finalidade prépria. Sua missdo especifica é de cunho
religioso, e ndo propriamente politico, econdbmico ou social. Mas sua acdo evangélica repercute na
organizacdo e no fortalecimento da comunidade humana, pois decorre da fé e da caridade vividas pelos
cristdos, e nao do uso de meios de coercao externa. Por ndo se prender a nenhum sistema politico, econdmico
ou social, consegue maior alcance universal em sua acdo, podendo mais unir comunidades e nacGes.
88. A acdo eclesial através dos leigos cristdos € estimulada e incentivada pela Igreja, que os vé em suas
atividades profissionais e sociais em estreita ligacdo com sua vida religiosa, ndo permitindo a separagado entre
fé e vida cotidiana que reduz a vocacdo cristd a celebracGes e a éticas parciais. Sao também os leigos
convidados a assumirem suas préprias responsabilidades, a luz da fé e da doutrina do magistério, sabendo
que a fé cristd, por transcender sistemas e ideologias, veta qualquer pretensdo de exclusividade nas solucdes
das questdes sociais.
89. A Igreja, contudo, ndo apenas colabora com a sociedade, mas também é ajudada pela sociedade. De fato,
ela esta firmemente persuadida de que pode receber preciosa e diversificada ajuda do mundo, ndo s6 dos
homens em particular, mas também da sociedade. Enumeram-se os auxilios prestados a Igreja pela
sociedade: o horizonte cultural que capacita o ser humano a se conhecer melhor; a linguagem de cada época
e regido, que tanto possibilitam a comunicacdo da mensagem evangelica, quanto questionam compreensdes
tradicionais parciais e inadequadas; em sua propria organizacao institucional aprende a Igreja com as novas
formas de convivéncia humana, configurando sua identidade teoldgica em formas mais aptas a sua missdo
salvifica.
90. Propde-se a formagdo civil e politica de todos, especialmente da juventude, para que promovam 0S
valores e 0 bem de toda a sociedade, e ndo permanegam prisioneiros de interesses proprios, seja de pessoas,
grupos ou categorias.
91. A Igreja demonstra estima e respeito pela atividade politica. Considera-a um auténtico servico. A Igreja
considera digno de louvor e consideracéo o trabalho daqueles que se dedicam ao bem da coisa publica a
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servico dos homens e assumem os trabalhos deste cargo. A Igreja convida aos que tém as qualidades
requeridas desta dificil e ao mesmo tempo nobilissima arte politica, que eles a exercam, que esquecam seus
interesses proprios e lutem contra a injustica e a opressao, o absolutismo e a intoleréncia. Insiste ainda que
esta atividade deve ser exercida com sinceridade e retiddo, com amor e coragem. Nada, exceto a religido, é
superior ao dominio politico no que concerne aos interesses de toda a sociedade e que sob este aspecto é o
dominio da forma mais ampla da caridade, a caridade politica.

2.11. A IGREJA DISCIPULA MISSIONARIA NO DOCUMENTO DE APARECIDA

92. Na V Conferéncia do Episcopado Latino Americano e Caribenho, em Aparecida - SP, Brasil, de 13 a 31
de maio de 2007, a Igreja fez uma autocritica e reconheceu a necessidade de fazer uma conversdo pastoral de
todos os batizados e das estruturas eclesiais. Reafirmou a opc¢édo preferencial e evangélica pelos pobres, pelas
comunidades eclesiais de base (CEBSs), pelo método ver-julgar-agir, o protagonismo, principalmente das
mulheres e de todo o povo de Deus, assumindo-se como Igreja discipula missionaria de Jesus Cristo, para
que n"Ele, todos 0s nossos povos tenham vida.

93. Para que a Igreja seja realmente sinal e sacramento da salvacdo, na precariedade de nosso tempo
presente, temos uma espécie de Decalogo de Aparecida a ser assumido por todos os batizados:

» Avocacdo ao discipulado e a misséo é convocagdo a comunhéo na Igreja (DAp 171);

» A lgreja néo cresce por proselitismo, mas pela atracao da forga do amor (DAp 174);

» A comunh@o é missionaria e a missao € para promover a comunho (DAp 177);

» Os cristdos leigos e leigas sdo pessoas de Igreja no coracdo do mundo e pessoas do mundo no
coracao da Igreja (DAp 225);

* Muita gente que passa para outros grupos religiosos nao esté buscando sair da Igreja Catélica, mas
esta buscando sinceramente a Deus (DAp 241);

» A opcdao preferencial pelos pobres estd implicita na fé cristoldgica (DAp 406);

* A mentalidade machista ignora a novidade do cristianismo, que reconhece e proclama a igual
dignidade e responsabilidade da mulher em relagcédo ao homem (DAp 472);

* Impulsionar uma organizacdo pastoral que promova o protagonismo das mulheres, garantindo a
afetiva presenca da mulher nos ministérios que a Igreja confia aos leigos, bem como nas esferas de
planejamento e decisdo, como também favorecer a participacdo ativa dos homens na vida da Igreja
(DAp 72, 482);

» Algreja esta convocada a ser advogada da justica e defensora dos pobres (DAp 409);

» Além de Continente da Esperanca, a América Latina precisa ser Continente do Amor (DAp 556).

2.12. DESAFIOS PARA A MISSAO DA IGREJA HOJE, APONTADOS PELO
PAPA FRANCISCO
94. Antes de ser eleito papa, ainda em conclave, o Cardeal Jorge Mario Bergoglio, nosso Papa Francisco,
pronunciou o discurso, que é uma verdadeira diretriz para a evangeliza¢do nos tempos atuais. Vejamos:
95. Para encontrar a Deus temos que nos colocar a caminho:
» Primeiro - Evangelizar supGe zelo apostolico. Evangelizar supde, na Igreja, a coragem e a forca de
sair de si mesma. A Igreja é chamada a sair de si mesma e ir para as periferias, ndo so as geograficas,
mas também as existenciais: as periferias do mistério do pecado, da dor, da injustica, da ignorancia e
frieza religiosa, do pensamento, de toda miséria.
» Segundo - Quando a Igreja ndo sai de si mesma para evangelizar, torna-se autorreferencial e, entdo,
adoece. Os males que, ao longo do tempo se dao nas instituicbes eclesiais tém raiz na
autorreferencialidade, uma espécie de narcisismo teoldgico. No apocalipse, Jesus diz que esta a porta

e chama. Evidentemente, no texto, ele bate do lado de fora da porta, para entrar. Porém, penso nas
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vezes em (que Jesus toca na porta a partir de dentro para que o deixemos sair. A Igreja
autorreferencial prende Jesus dentro de si e ndo o deixa sair.
» Terceiro - A Igreja, quando € autorreferencial, sem se dar conta, cré que tem luz prépria; deixa de ser
0 mistério da luz e da lugar a este mal tdo grave que ¢ a mundaneidade espiritual. Nesse viver para
dar gloria uns aos outros, simplificando, ha duas imagens de Igreja: A Igreja evangelizadora, que sai
de si, que ouve e proclama fielmente a palavra de Deus, ou a Igreja mundana que vive em si, de si,
para si. Isso pode dar luz as possiveis mudangas e reformas que é preciso fazer para a salvacéo das
pessoas.
96. No encontro com os bispos, no dia 27 de julho de 2013, as vésperas do encerramento da Jornada Mundial
da Juventude, o Papa Francisco apresentou nove desafios, aos quais, a Igreja no Brasil é chamada a
respondé-los para ser fiel as exigéncias do Evangelho. Na enciclica Laudato Si, ele apresenta o desafio da
conversdo ecoldgica. Estes desafios sdo permanentes e atualizam a eclesiologia assumida pelo Concilio
Ecuménico Vaticano Il.
Primeiro desafio: A Igreja deve ser um instrumento de reconciliagéo.
97. Por ocasiao do encontro da imagem de Aparecida, os pescadores estavam em busca de pdo, usavam um
barco fragil e velhas redes. Deus, que sempre nos surpreende, manifestou-se no encontro de uma imagem
dividida - divisdo que nos lembra a divisdo social da época, entre patrdes e escravos. Com esse fato, a Igreja
deve aprender que uma das suas missdes € a de unir o que estd separado. Muros, abismos, distancias ainda
hoje existentes estdo destinados a desaparecer. N@o esperar, para isso, ter meios extraordinarios: como 0s
pescadores fizeram, cabe a Igreja acolher o mistério de Deus - mistério que encanta as pessoas e as atrai. Nao
podemos nos esquecer de que Deus aprecia 0os meios pobres. O resultado do trabalho pastoral ndo se baseia
na riqueza dos recursos, mas na criatividade do amor. Agindo com essas convicgdes, na hora certa, Ele se
manifestara.
Segundo desafio: Dar uma atencdo especial aos que abandonaram a Igreja.
98. E necessario ndo ceder ao medo, ao desencanto, ao desanimo e as lamentacdes, e entrar na noite das
pessoas, em seu mundo, para com elas dialogar. Cabe a Igreja acompanhar sua caminhada e ser capaz de
aquecer o coracdo dos que caminham sem esperanca - particularmente dos que abandonaram a Igreja, por
pensar que ela nada mais tinha a Ihes oferecer e foram, entdo, buscar respostas para suas perguntas em novos
e difusos grupos religiosos ou passaram a viver sem Deus, tanto na teoria como na pratica. Para isso,
precisamos voltar as fontes, direcionando o nosso olhar para a Escritura, a Catequese, 0s Sacramentos, a
Comunidade, a Amizade com o Senhor, com Maria e 0os Apdstolos. Enfim, nossa Igreja deve ser capaz de
aquecer o coracdo dos atuais discipulos de Emaus.
Terceiro desafio: Priorizar a formagéo.
99. E preciso rever as estruturas de formacao dos bispos, sacerdotes, diaconos, religiosos e leigos, para que a
Igreja tenha pessoas de uma grande solidez humana, cultural, afetiva espiritual e doutrinal. Pessoas capazes
de descer na noite da humanidade.
Quarto desafio: Buscar a colegialidade e a solidariedade.
100. Tendo recebido a fé como heranca, é nossa obrigagéo, agora, reparti-la. Devemos ser uma expresséo da
misericordia de Deus e da maternidade da Igreja. Para isso, ha necessidade do testemunho de comunhéo -
teia que deve ser tecida com paciéncia e perseveranca, que vai gradualmente aproximando 0s pontos para
permitir uma cobertura cada vez mais ampla e densa. A comunhdo cresce quando ha permuta de testemunhos
sobre 0s encontros com o Ressuscitado.
Quinto desafio: Viver em estado permanente de missdo e conversdo pastoral.
101. A urgéncia da missdo tem como causa a sua motivacdo interna, isto é, trata-se de transmitir uma
heranca recebida. Tal transmiss@o ndo ocorre de maneira geral; € necessario, sim, entregar pessoalmente o

dom recebido. Quanto a conversdo pastoral, € preciso levar em conta que a pastoral é o exercicio da
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autoridade da Igreja. A Igreja precisa, pois, redescobrir as profundidades da misericordia de Deus. Somente
assim sera capaz de se inserir no mundo dos que estdo feridos, que tém necessidade de compreensao, perddo
e amor.
Sexto desafio: Reforcar a familia e valorizar a presenca dos jovens, das mulheres e dos homens na Igreja.
102. A familia é a célula essencial da sociedade e da Igreja; os jovens sdo o presente e o futuro da Igreja; as
mulheres tém um papel fundamental na transmissé&o da fé e constituem uma forga que faz evoluir e renovar a
sociedade; os homens tém uma vocacdo especial na familia, na Igreja e na sociedade, como pais,
trabalhadores e cidadaos.
Sétimo desafio: Anunciar o Evangelho de modo integral.
103. O anuncio do Evangelho deve ser feito de modo integral, mesmo quando ele estd em contraste com o
mundo. Com esse anuncio, defender valores dos quais a Igreja ndo pode livremente dispor, mas que recebeu
e aos quais deve ser fiel. E sua missdo, pois, apresentar o que Deus revelou sobre o0 homem e sua realizacao;
procurar manter acesa a chama da liberdade e da unidade do ser humano; apresentar a visao crista a respeito
da educacdo, da saude e da paz social. Afinal, ndo basta ao mundo solu¢cdes meramente técnicas; € preciso
ter uma visdo ampla do ser humano, de sua liberdade, do seu valor e da sua abertura ao transcendente.
Oitavo desafio: Superar a tentacdo contra o discipulado missionério.
104. O clericalismo é também uma tentacdo muito atual. O fendmeno do clericalismo explica, em grande
parte, a falta de maturidade adulta e de liberdade cristd em boa parte do laicato da América Latina: ou ndo
cresce a maioria, ou se abriga sob coberturas de ideologizagdes, ou ainda em pertencas parciais e limitadas.
Em nossas terras, existe uma forma de liberdade laical através de experiéncias de povo: o catélico como
povo. Aqui vé-se uma maior autonomia, geralmente sadia, que se expressa fundamentalmente na piedade
popular. O capitulo de Aparecida sobre a piedade popular descreve, em profundidade, essa dimensdo. A
proposta dos grupos biblicos, das comunidades eclesiais de base e dos Conselhos Pastorais estd na linha de
superacéo do clericalismo e de um crescimento da responsabilidade laical.
Nono desafio: Converséo Pastoral.
105. Superar a ideologizacdo da mensagem evangélica. O nosso ver esta sempre condicionado pelo olhar.
Com que olhar vamos ver a realidade? Aparecida respondeu: Com o olhar de discipulo e discipula. Superar o
reducionismo socializante, a ideologizacdo psicoldgica, a proposta gndstica, vulgarmente denominada de
“catdlicos iluminados”, que costuma ocorrer em grupos que apresentam uma proposta de espiritualidade
superior, bastante desencarnada, que acaba por desembocar em posicOes pastorais de disputa de questdes que
ndo interessam a vida real das pessoas; superar a proposta espiritualista, presente em grupos estaticos, que
querem restaurar a Igreja em nome de um passado perdido e acaba regredindo a lgreja; superar o
funcionalismo, cuja acdo na Igreja é paralisante. A concepcao funcionalista ndo tolera o mistério, aposta na
eficdcia, reduz a realidade da Igreja a estrutura de uma ONG. O que vale é o resultado palpavel e as
estatisticas. A partir disso impdem a todas as modalidades empresariais de Igreja. Constitui uma espécie de
“teologia da prosperidade” no organograma da pastoral (Discurso aos bispos do CELAM, JMJ 2013).
Décimo desafio: Converséo ecoldgica.
106. Na enciclica Laudato Si, o Cuidado com a Casa Comum, o Papa Francisco tragcou um itinerario sobre a
questdo ambiental a ser assumido por todos, tendo em vista uma verdadeira ‘conversdo ecoldgica’. O
capitulo sexto descreve 0s passos para uma conversao ecoldgica.

» As raizes da crise cultural agem em profundidade e néo é facil reformular habitos e comportamentos.

» A educacdo e a formacao sdo desafios centrais: toda mudanca tem necessidade de motivacdes e de um

caminho educativo; estdo envolvidos todos os ambientes educacionais, a escola, a familia, os meios
de comunicagéo, a catequese.
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» Apostar em uma mudanga nos estilos de vida, que também abre & possibilidade de exercer uma
pressdo salutar sobre quantos detém o poder politico, econémico e social.

* As escolhas dos consumidores conseguem a mudanga do comportamento das empresas, for¢ando-as a
reconsiderar o impacto ambiental e os modelos de producéo.

* Promover a educacdo ambiental para incidir sobre gestos e habitos cotidianos, da reducdo do
consumo de &gua, a diferenciacdo do lixo até apagar as luzes desnecessarias.

» Uma ecologia integral ¢ feita também de simples gestos cotidianos, pelos quais quebramos a l6gica da
violéncia, da exploracdo, do egoismo.

» A conversdo ecologica faz crescer as peculiares capacidades que Deus deu a cada crente, leva-o a
desenvolver a sua criatividade e seu entusiasmo.

* A sobriedade e a felicidade exigem saber limitar algumas necessidades que nos entorpecem voltar a
sentir que precisamos uns dos outros, que temos uma responsabilidade para com os outros e 0 mundo,
que vale a pena ser bons e honestos.

Capitulo 3
Diretrizes Sacramentais da Diocese

3.1. SACRAMENTO DO BATISMO

107. A vida cristd tem no Sacramento do Batismo o primeiro dos Sacramentos, a sua raiz e 0 seu inicio.
Cristo o instituiu para que todos tenham a vida nova e o confiou a sua Igreja: “Ide, pois, ensinai todas as
nacOes, batizando-as em nome do Pai, e do Filho e do Espirito Santo, ensinando-as a cumprir tudo quanto
vos tenho mandado” (Mt 28,20). Obedientes a este mandato do Senhor (Mt 28,19-20), os Apdbstolos
batizavam os que acolhiam a Palavra (At 2,41; 8,12-38; 9,18; 10,48; 16,15.33; 18,8; 19,5). O Sacramento do
Batismo, necessario para a salvagdo, é a porta e o fundamento de todos os Sacramentos da Igreja, e nos
constitui filhos e filhas de Deus. Pelo Batismo, entre todos os fiéis cristdos, por sua regeneracao e libertacao
do pecado por meio da graca divina, vigora, no que se refere a dignidade e atividade, uma verdadeira
igualdade, pela qual todos, segundo a condicdo e 0s munus proprios de cada um, cooperam na edificacdo da
Igreja, configurando-os a pessoa de Cristo e tornando-os participantes do seu triplice munus: sacerdotal,
profético e real. E por meio dele que somos incorporados a Igreja de Cristo e nos tornamos “pessoa” com
direitos e deveres (Cf. CDC, can. 96). Por isso, quem ndo o tiver recebido, ndo podera ser validamente
admitido aos outros Sacramentos (Cf. CDC, can 849). Enfim, o Batismo é o sacramento da resposta do ser
humano a proposta de Deus, o que inclui dois compromissos: em primeiro lugar, o de conversdo e busca da
santidade (At 2,38), e, em segundo lugar, o de continuar a obra missionaria de Jesus Cristo (Mt 28,19; At
5,42; LG 17).

3.1.1. A Pastoral do Batismo (Catequese Batismal)

108. A Pastoral do Batismo é um servigco de apoio, incentivo e colaboracdo que a Comunidade Paroquial
oferece aos pais, tutores, cuidadores ou responsaveis na sua missao de primeiros e principais educadores de
seus filhos. Importante ministério na vida de Igreja, a Pastoral do Batismo testemunha, anuncia e promove a
vida humana em dignidade e liberdade. Procura abrir caminhos e espagos, integrando e promovendo a
participacdo das familias na vida e na misséo da Igreja para bem educarem seus filhos na fé cristd catdlica.
109. A Pastoral do Batismo tem, assim, como objetivo primordial promover a devida preparagdo para uma
frutuosa recepgdo, celebracéo e vivéncia do Sacramento do Batismo, de acordo com as Normas Pastorais
contidas nestas diretrizes.
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110. Os agentes da Pastoral do Batismo, em comunhdo com 0 Seu paroco, preparam a insercao destes novos
membros na vida eclesial. O acompanhamento deles é missao de toda a Comunidade Paroquial, através das
diversas pastorais existentes.

111. Responséveis pela sagrada fungdo de tornar o Sacramento do Batismo uma verdadeira fonte de novos
cristdos que se empenham na vivéncia da fé recebida. Os agentes da Pastoral do Batismo devem estar
devidamente preparados por uma formagdo humano-religiosa, acolhendo e ajudando na formagao cristd da
familia do batizando e na sua frutuosa participagdo na celebracéo do Batismo.

112. A preparacdo dos pais e padrinhos para a Iniciagdo a Vida Cristd, especificamente no Sacramento do
Batismo, ndo deve se limitar a um curso de formacao doutrinal, com palestras para varios casais de pais e
padrinhos. E necesséaria uma metodologia que contemple a acolhida desses casais na comunidade, através de
encontros de reflexdo e oracdo que, além da dimensao doutrinal, contemplem a dimens&o da vivéncia da fé
em comunidade. Por isso, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano fez a opcéo de preparar pais e padrinhos
para 0 Sacramento do Batismo, através da metodologia da Catequese Batismal. Através desses encontros, 0s
catequistas do Batismo deverdo acolher e iniciar os pais e padrinhos na comunidade de fé e na Igreja
Paroquial, para que estes tenham condicdes de cumprir sua missdo de educar na fé a crianca que sera
batizada, na comunidade e com a comunidade na qual participam.

113. A preparacdo deverd acontecer, preferencialmente, na casa dos pais ou dos padrinhos. Deverdo
acontecer, pelo menos, trés encontros. Em casos especiais, em que ndo for possivel os trés encontros, 0s
catequistas do Batismo, deverdo solicitar a autorizacdo do paroco ou administrador paroquial, para que a
preparacdo aconteca em dois encontros, ou mesmo, em um unico encontro mais prolongado.

114. E sumamente recomendavel que, no decurso dos encontros de preparagdo, as familias dos batizandos
sejam apresentadas a Comunidade Paroquial, por ocasido da celebracdo da Santa Missa, de preferéncia a que
preceda a administracdo do Sacramento do Batismo.

115. Os cursos de Batismo deverdo ser substituidos pela Catequese Batismal, em todas as pardquias e
comunidades da Diocese. As equipes dos cursos de Batismo deverdo formar o primeiro nicleo da catequese
batismal e ajudar na implantacdo dessa catequese, em todas as comunidades da paréquia.

116. Os pais e padrinhos que tiverem feito a prepara¢do em outras Dioceses, ao apresentar 0 comprovante
desta preparacdo, deverdo ser acolhidos para a celebracdo do Batismo, seja qual for a modalidade de
preparacdo feita.

117. Os encontros da Catequese Batismal preparam os pais e padrinhos, de forma reflexiva, celebrativa e
orante, para a celebracdo do Batismo de uma determinada crianca. Sendo assim, nesta modalidade de
preparacdo ndo cabe entrega de certificado com prazo de validade. Para cada crianca a ser acolhida na Igreja
pelo Sacramento do Batismo, devera haver uma preparacdo especifica de seus pais e padrinhos.

3.1.2. AInscrigdo para o Batismo
118. A acolhida aos pais, que pedem o Batismo para seus filhos, deve ser vista pelo paroco e sua
Comunidade Paroquial como um momento de rara importancia pastoral. Portanto, devem ser recebidos com
a alegria propria de todos os cristaos.
119. E de todo recomendavel que o péaroco instrua e oriente a secretaria paroquial a respeito da importancia
do Batismo para a vida cristd. Dessa forma, ela se tornara apta para oferecer aos pais e padrinhos ndo apenas
um alegre acolhimento, mas também todas as informacdes que se fizerem necessarias.
120. No caso de pais em situacdo matrimonial irregular perante a Igreja Catolica, compete ao paroco recebé-
los com aquela caridade pastoral que os anime a regularizar, quando possivel, essa situacdo. Nesse trabalho a
ajuda dos agentes da Pastoral do Batismo é de suma importancia, pois a ninguém € licito obrigar ou induzir
casais, em situacdo irregular, a celebrar nipcias, como uma condicéo para batizar o filho.
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121. No caso em que ndo for possivel a regularizacdo da vida matrimonial, o Batismo néo deve ser negado e
ndo falte a esses pais um especial apoio da Comunidade Paroquial para que se disponham a levar uma vida
condizente com a doutrina catélica, e assim possam oferecer garantias de que os filhos serdo educados na fé
cristd. O mesmo comportamento deve ser assumido no caso de mées ou pais solteiros que pedem o Batismo
para seus filhos. Se, contudo, ndo ha consciéncia e fundada esperanca de que a crianca serd educada na fé
catolica, cuide-se de adiar a celebragdo do Batismo, ndo sem antes oferecer aos pais ou responsaveis as justas
razdes para esse adiamento e o devido acompanhamento (Cf. CDC, can. 868, §2).

122. No ato da inscri¢do para o Batismo, os pais devem apresentar a certiddo de nascimento da crianca, afim
de que ndo haja discordancia quanto a data e local do seu nascimento, do seu nome e do nome dos pais.

123. O local normal e apropriado para se realizar o Batismo dos fiéis é a Comunidade Paroquial em que 0s
pais da criancga residem e onde participam da vida da Igreja. Porém, se os pais preferem batizar seus filhos
fora de sua pardquia de origem, é necessario que 0s mesmos apresentem a paréquia, onde seu filho recebera
0 Batismo, autorizacao do paroco para a realizacdo deste batizado, bem como o comprovante de que eles e 0s
padrinhos estdo devidamente habilitados para assumirem o batismo daquela crianca. Esta autorizacdo de
transferéncia é um direito dos pais e nao pode ser negada pelo paroco.

124. Os pais que frequentam habitualmente uma determinada paréquia ou uma comunidade que a ela
pertence, onde ndo tém domicilio, e dela sempre participam ativamente, devem ser considerados como
paroquianos desta. Por isso, nesse caso, os pais tém o direito de batizar seus filhos nesta paréquia.

125. Recomenda-se anotar o endereco dos pais e padrinhos das criangas, para possibilitar o futuro
acompanhamento. Os pais devem ser, nessa ocasido, informados sobre a Catequese Batismal e receber a
indicacdo do contato dos catequistas que irdo prepara-los.

3.1.3. A Celebracéao do Batismo
126. A celebracdo do Batismo, momento marcante de toda a caminhada da vida crista, deve ser preparada e
celebrada com o devido cuidado. Compete a equipe da Pastoral do Batismo, constituida na Comunidade
Paroquial, assumir, sob a supervisdo do paroco ou de quem lhe faz as vezes, nesta preparacao e celebracéo.
127. O Sacramento do Batismo pode ser conferido por imersdo, que demonstra mais claramente a
participacdo na morte e ressurreicdo do Senhor Jesus, ou por infusdo (Cf. Ritual do Batismo n. 22; CDC, can.
854).
128. Fora do caso de necessidade, a agua com a qual se administra o Batismo deve ser benta, pelo oficiante
da celebracdo, de acordo com as normas litargicas. Os santos Gleos utilizados na celebracdo do Batismo
devem ser recentes e conservados em lugar digno. (Cf. CDC, can. 853).
129. Em toda a Diocese, o Batismo deve ser celebrado na Igreja (Capelas), e nunca fora dela. Nas
comunidades vinculadas a paréquia e que nao tenham ainda o seu templo, o Batismo pode ser administrado
onde a comunidade se retne.
130. O Sacramento do Batismo pode ser administrado em qualquer dia da semana. Porém,
preferencialmente, seja administrado aos domingos, manifestando-se assim sua intima relagdo com o
misterio de Cristo ressuscitado (Cf. CDC, can. 856).
131. Conforme o Ritual do Batismo, no final da celebragéo, pode realizar-se um ato de devoc¢do a Maria,
confiando a vida e a fé dos que se batizaram a protecdo de Nossa Senhora, mée de Deus e nossa, presenca
materna na caminhada de todos os cristdos, por sua fidelidade ao projeto de Deus Pai (Cf. Ritual do Batismo,
n. 94-96).
132. Evite-se batizar criangas antes de serem registradas no Cartdrio.
133. Para que uma crianca, antes dos sete anos completos, seja licitamente batizada é preciso que os pais,
pelo menos um deles, ou aqueles que legitimamente fizerem as suas vezes, deem 0 seu consentimento; e haja
esperanca fundada de que a crianca sera educada na fé catélica (Cf. CDC, cén. 868, 81, n.1).
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3.1.4. O Ministro do Batismo
134. Ainda que a funcdo de batizar seja confiada especialmente ao paroco, sao ministros ordinarios do
Sacramento do Batismo o Bispo, o presbitero e o didcono (Cf. CDC, can. 861; mantendo-se a prescri¢ao do
can. 530, n.1).
135. Em caso de auséncia ou de impedimento do Ministro ordinario, o Batismo pode ser administrado por
leigos, homens ou mulheres, designados pelo Ordinario do lugar, como Ministros extraordinarios, com
proviséo do Bispo Diocesano.
136. Em caso de perigo de morte, faltando o Ministro ordinario e o extraordinario, ndo somente qualquer
cristdo, mas qualquer pessoa que tenha a intencdo de fazer o que faz a Igreja, pode conferir o Sacramento do
Batismo (Cf. CDC céan. 861, §2). Nesse sentido, procurem os parocos instruirem os fiéis, de modo especial
0s agentes da Pastoral da Saude, como batizar validamente (matéria e a formula). Uma vez realizado, seja
entregue aos pais ou responsaveis uma declaragdo assinada pelo Ministro ou por quem realizou o batizado,
contendo o nome com o qual a crianca foi batizada, nomes dos padrinhos, se houver, a data, o local e o
municipio do batizado.
137. Quem recebeu o Batismo conforme o rito do Batismo em perigo de morte, sobrevivendo, deve,
posteriormente, ser recebido na Igreja conforme o que se prevé no Ritual do Batismo de Criancas (Cf. n.
296-339).
138. Somente pode receber o Batismo o ser humano em vida, que ainda ndo tenha sido batizado e somente
ele. Contudo, se a morte é duvidosa, o Batismo pode ser administrado sob condigdo (Cf. CDC, cén. 864).
Compete aos pais ou quem lhe faz as vezes, apresentar ao paroco o pedido de Batismo dessas criancas,
assumindo assim a responsabilidade de educé-las na fé crista Catolica.

3.1.5. Pais e Padrinhos
139. Os pais catdlicos tém a obrigacdo de cuidar que os recém-nascidos sejam batizados. Logo depois do
nascimento, ou mesmo antes, devem pedir & comunidade eclesial o Sacramento do Batismo para o filho.
Preparem-se, pela Catequese Batismal, para celebrar de modo consciente, movidos pela fé e com auxilio da
comunidade.
140. Caso os pais sejam pagdos (ndo sdo batizados em nenhuma igreja) ou ndo sao cat6licos, mas aceitam
batizar a crianca na Igreja Catdlica; sejam exortados a confiar o cuidado da fé da crianca ao padrinho ou
madrinha catdlicos, habilitados para desempenhar essa funcdo, sob o cuidado e o acompanhamento do
paroco ou administrador paroquial e de toda a equipe da catequese batismal.
141. Na medida do possivel, seja dado ao batizando um padrinho ou uma madrinha; ou entdo um e outro,
como €é de nossa tradicdo religiosa (Cf. CDC, can. 872; 873).
142. E préprio do padrinho ou madrinha, velar para que o seu afilhado leve uma vida cristd digna do seu
Batismo e cumpra fielmente os seus deveres de cristdo (Cf. CDC, cén. 872).
143. Para ser admitido a funcdo de padrinho ou madrinha, € necessario que a pessoa tenha completado 16
anos, seja catolica, ndo seja pai ou mée da crianca, tenha recebido a Confirmacéo e a Eucaristia, leve uma
vida de acordo com a fé cristd catolica e com o munus que vai desempenhar e ndo esteja incursa em
nenhuma penalidade canénica (Cf. CDC, can. 874).
144. Quem pertence a uma comunidade eclesial ndo catdlica s0 seja admitido junto com um padrinho
catolico e apenas como testemunha do Batismo (Cf. CDC, can. 874, §2).
145. Para que uma crianca seja licitamente batizada, é necessario que 0s pais, ou quem legitimamente faz as
suas vezes, consintam. No caso de guarda ou tutela, comprovada a situagdo por medida judicial, o Batismo
pode ser administrado, desde que ndo haja manifestagdo contraria dos pais. No caso de adocéo
definitivamente concedida por medida judicial, apresentados os respectivos documentos civis, € licito o
Batismo.
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3.1.6. A Prova e o Registro do Batismo Conferido
146. O Sacramento do Batismo nao constitui apenas um rito sacramental da graca, mas comporta também
efeitos juridicos importantes na vida do cristdo. Dai a necessidade do registro de tal evento religioso no
Livro de Assentamento de Batizados, (e) conservado com cuidado na secretaria paroquial. Nos livros de
Batismo devem ser feitos os termos de abertura e serem autenticados pelo Chanceler, Bispo Diocesano ou
Notério da Curia Diocesana.
147. O registro de cada batizado deve ser feito o mais brevemente possivel e nele deve constar o nome do
ministro celebrante, dos pais e padrinhos, do local e data da celebracdo do Batismo e do nascimento do
batizado. O paroco mantenha o Livro de Batizado com sua assinatura atualizada. Ao ser transferido, o paroco
deve deixar o Livro de Batizado assinado. Por motivo de seguranga, uma copia de cada um desses livros
deve ser enviada para o arquivo da Curia Diocesana.
148. Tratando-se de filhos de mée ndo casada, deve-se consignar o nome da mée, se consta publicamente sua
maternidade ou ela o pede espontaneamente por escrito perante duas testemunhas; deve-se também inscrever
0 nome do pai, se sua paternidade se comprova por algum documento publico ou por declaracdo dele, feita
perante o paroco e duas testemunhas; nos outros casos, inscreva-se o que foi batizado, sem fazer nenhuma
indicacdo do nome do pai ou dos pais.
149. Para evitar possiveis e graves inconvenientes, posto que se trata de prova documental, o registro do
Batismo n&o pode ser feito, apenas, no computador ou qualquer outro meio eletronico, deve ser feito no livro
de assentamentos e sem rasuras. Tratando-se de filho adotivo, inscreva-se tal como se fez no registro civil.
150. Na falta de um atestado auténtico, quando por descuido ndo se fez o registro do Batismo ou, por alguma
causa externa, o Livro de Assentamento de Batizados se tenha extraviado, a fim de ndo se causar prejuizo
algum, basta a declaracdo de uma sé testemunha id6nea, ou o juramento do préprio batizado, se este recebeu
0 Batismo em idade adulta (Cf. CDC, can. 876).
151. E necessario que os parocos e administradores paroquiais deem uma atencio especial aos paroquianos
com baixa renda financeira, quando requerem o recebimento do Sacramento do Batismo. Quando os agentes
dessa pastoral perceberem a dificuldade dessas pessoas de colaborarem com a espoértula estipulada, devem
comunicar a secretaria paroquial para que esses fiéis sejam dispensados do pagamento dessa esportula, uma
vez que ndo se pode negar 0 sacramento para ninguém. O que se afirma aqui sobre o Batismo, também serve
para 0s Sacramentos da Crisma e do Matrimdnio.

3.1.7. Orientacdes Pastorais Sobre o Batismo de Criancas Adotadas por Parceiros
Homossexuais

152. O Papa Francisco, em sua Exortagdo Apostolica Evangelii Gaudium afirma que: “todos podem
participar de alguma forma da vida eclesial, todos podem fazer parte da comunidade, e nem sequer as portas
dos sacramentos se deveriam fechar por uma razdo qualquer. Isto vale, sobretudo, quando se trata daquele
sacramento que ¢ a ‘porta’: o Batismo” (EG, 47). Sendo assim, entre as multiplas situagdes que inspiram
atencdo pastoral na administragdo do Batismo esta o fato de pessoas do mesmo sexo, que convivem em unido
estavel ou ndo, pedirem para batizar criangas sob a sua tutela, ou filhos biolégicos de um dos parceiros.

153. Antes de mais nada, é preciso reconhecer que a situagdo de convivéncia dessas pessoas se encontra em
contradicdo com a doutrina da Igreja sobre 0 matriménio e a sexualidade. Por isso, 0 Magistério da Igreja,
recentemente, reafirma que “ndo existe fundamento algum para assimilar ou estabelecer analogias, nem
sequer remotas, entre as unides homossexuais e o designio de Deus sobre o matriménio e a familia” (AL,
251).

154. Enfrentando essa realidade nova e desafiadora, constatamos que a Igreja sempre entendeu que as
criangas ndo devem ser privadas do Batismo, uma vez que sdo batizadas na fé da Igreja, proclamada pelos
pais e padrinhos e por todos os fiéis presentes. A pratica sacramental sempre levou em conta duas realidades:
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a necessidade do batismo para a salvacao e a responsabilidade dos pais e padrinhos no processo da completa
realizacdo da iniciacdo crista (Cf. CDC, can. 849, 868).

155. Convém recordar que a situacdo de vida do pai ou mae, ou de quem pede o Batismo, ndo é mais
importante que a graga do Batismo e que a crianga ndo tem nenhuma responsabilidade pelo estado de vida de
quem pede para ela o sacramento. Desta forma, a Igreja acolhe, orienta os adotantes e batiza a crianca na fé
da Igreja professada e assumida por quem pede o Batismo. Trata-se de fiéis catolicos que pedem o Batismo
para criancas tuteladas por eles. Embora objetivamente se encontrem numa situacéo contraria a doutrina da
fé catdlica, sdo membros da Igreja de pleno direito e, como tal, responsaveis por promover o crescimento da
Igreja e sua continua santificacao.

156. Tudo o que acima aparece como responsabilidade e compromisso dos pais naturais e dos padrinhos que
pedem o Batismo para seus filhos e afilhados, afirma-se dos parceiros homossexuais que tém sob sua tutela
uma crianca. Nesse caso, no entanto, serd necessario, por parte do paroco e da equipe da Pastoral do Batismo
uma atencdo toda especial.

157. IndicacGes pastorais especificas para o acolhimento de parceiros homossexuais que pedem o Batismo
para criancas sob sua tutela:

1%) Com solicitude pastoral, os presbiteros e toda a comunidade cristd ajudem esses irmaos e irmas a ndo
sentirem separados da Igreja, mas que sejam estimulados a fazer parte da sua vida;

2%) O péroco procurara cuidar particularmente da preparacao para o Batismo dos responsaveis por essas
criangas e seus padrinhos e verificard as garantias para a futura educacdo na fé das criangas a serem
batizadas;

3% A prudéncia pastoral indica que se cuide para que a celebracdo do Batismo néo seja instrumentalizada
para fins politicos ou como propaganda. Tenha-se presente o dever de evitar qualquer situacédo que
possa gerar confusdo no Povo de Deus.

3.1.8. Sobre a Validade do Batismo
158. O Sacramento do Batismo, por imprimir carater indelével, uma vez recebido validamente, ndo pode ser
reiterado. Dai porque sempre se deve ter em conta a validade ou ndo do Batismo administrado pelas
comunidades cristds ndo catolicas (Cf. CDC, can. 869). Em caso de diavida, é sempre aconselhavel consultar
0 Guia Ecuménico da CNBB (Estudos CNBB 21, n. 103).
159. No caso de uma pessoa afirmar que foi batizada em outra comunidade eclesial que ndo a Igreja Catdlica
Apostolica Romana, deve-se ter em conta que:

» Comunidades que batizam validamente: Igrejas Orientais (ortodoxas), que ndo estdo em comunhéo
plena com a Igreja Catdlica Romana; Igreja Vétero-Catoblica; Igreja Episcopal do Brasil (Anglicana);
Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil (IECLB); Igreja Evangélica Luterana do Brasil
(IELB); Igreja Metodista.

* lIgrejas que, embora ndo se justifique nenhuma reserva quanto ao rito batismal prescrito, contudo,
devido a concepgdo teoldgica que tém do Batismo alguns de seus pastores, requer-se Serio
discernimento se ha garantias de que a pessoa foi batizada segundo o rito prescrito por essas Igrejas.
Se a resposta for afirmativa, ndo se pode rebatizar, nem sob condigdo. Essas Igrejas séo: Igrejas
Presbiterianas; Igrejas Batistas; Igrejas Congregacionistas; Igrejas Adventistas; a maioria das Igrejas

Pentecostais (Assembleia de Deus, Congregacdo Crista do Brasil, Igreja do Evangelho Quadrangular,
Igreja Deus ¢ Amor, Igreja Evangélica Pentecostal “O Brasil para Cristo”); Exército da Salvagao (este
grupo ndo costuma batizar, mas quando o faz, realiza-o de modo valido quanto ao rito).

» Denominacdes de cujo Batismo se pode prudentemente duvidar e, por isso, ministrar 0 Batismo sob
condicdo: Igreja Pentecostal Unida do Brasil; Igrejas Brasileiras; Igreja de Jesus Cristo dos Santos
dos Ultimos Dias (M6rmons).
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» Com certeza batizam invalidamente: Testemunhas de Jeova; Ciéncia Crista; religides espiritas e afro-
brasileiras.

3.1.9. Iniciacéo Cristd de Adultos

160. As pessoas que, a partir de sete anos, ainda ndo tiverem sido batizadas, devem ser preparadas para o
Batismo, pela Pastoral Catequética. Essas criancas devem ser catequizadas junto com as criangas que se
preparam para a Primeira Eucaristia. Durante o tempo de preparacao para o Batismo, devem receber, além da
catequese oferecida as criancas ja batizadas, algum tipo de atencdo especial que as prepare para receber o
Sacramento do Batismo. Elas deverdo ser batizadas, de um a seis meses antes de receber a Primeira
Eucaristia. O Batismo destas deve ser conferido conforme o “Rito de Iniciagdo de Criancas em idade de
catequese” (RICA, Cap. V, n. 306-369).

161. O Batismo de adultos deve obedecer as diversas etapas previstas no “Ritual da Iniciagdo Cristd de
Adultos” (RICA). Cada par6quia, sozinha ou associada a outras, deve ter uma equipe especial para o
acompanhamento nessas situagoes.

162. A preparacdo dos adultos para o Batismo compreende o periodo do Catecumenato com duragdo, na
medida do possivel, de pelo menos um ano. Nesta preparacdo, eles devem receber uma adequada formacéo e
participar dos atos litirgicos previstos no “Rito de Iniciagdo Cristd de Adultos”. O final do Catecumenato
deverd, sempre que possivel, coincidir com o inicio do periodo quaresmal, durante o qual se deve intensificar
a preparacdo espiritual dos batizandos (Cf. RICA, n. 4-8).

163. E recomendavel que a administracdo do Batismo dos adultos se dé por ocasi&o da celebracéo da Vigilia
Pascal, estando presente toda a comunidade paroquial.

164. “Segundo costume antiquissimo da Igreja, o adulto ndo deve ser admitido ao Batismo sem um padrinho,
escolhido entre os membros da comunidade cristd, o qual o ajudara pelo menos na ultima preparagédo para o
sacramento e, apos o Batismo, contribuird para a sua perseveranca na fé e na vida cristd” (Ritual do Batismo
de Criancas, n. 8).

165. O catecimeno adulto que participou do processo de Iniciacdo Cristd de Adultos devera receber o
Batismo preferencialmente na Vigilia Pascal ou numa Missa Dominical (Cf. RICA, n°® 8, 208-209). Nesta
mesma celebracdo devera receber a Crisma e participar da Eucaristia, comungando pela primeira vez (Cf.
RICA, n° 34-36).

3.2. EUCARISTIA

166. “A celebragdo da Missa, como acdo de Cristo e do povo de Deus hierarquicamente ordenado, € o centro
de toda a vida cristd, tanto para a Igreja Universal como local e também para cada um dos fiéis. Nela se
encontram tanto o apice da acéo pela qual Deus santifica 0 mundo em Cristo, como o do culto que os
homens oferecem ao Pai, adorando-o pelo Cristo, Filho de Deus, no Espirito Santo. Além disso, nela séo de
tal modo relembrados, no decorrer do ano, os mistérios da redengdo, pois, de certo modo, eles se tornam
presentes. As demais agcOes sagradas e todas as atividades da vida cristd estdo ligadas a Eucaristia, dela
decorrendo ou a ela sendo ordenadas” (IGMR, n. 16).

3.2.1. Celebracéo Eucaristica
167. As celebragbes eucaristicas em nossas comunidades sejam sempre um grande acontecimento e um real
encontro de irmdos que celebram sua fé e sua vida, e, a0 mesmo tempo, ocasido de renovacdo do
compromisso com o Evangelho. Na Eucaristia, estd condensada, em palavras e gestos, toda a fé da Igreja. O
Concilio Vaticano Il define 0 Sacrificio Eucaristico como “fonte e apice de toda a vida cristd” (Cf. SC n. 10).
Ensina Sdo Jodo Paulo II: "A Igreja vive da Eucaristia. Esta verdade ndo exprime apenas uma experiéncia
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diaria de fé, mas contéem em sintese o proprio ndcleo do mistério da Igreja. Do mistério pascal nasce a
Igreja” (EE, n 1).

168. A Eucaristia celebra 0 memorial do mistério pascal de Cristo, sob o sinal do pao e do vinho dados em
refeicdo, em agdo de gracas e suplica (Estudos da CNBB 89, p.102). A Eucaristia é o sacramento da unidade
(Cf. CDC, cén. 1396-1398), acdo de Cristo Ressuscitado na forca do Espirito Santo. A atualizagdo memorial
de sua entrega e de sua glorificacdo, torna os discipulos e discipulas participantes do mistério de Cristo, em
comunh&o com o Pai, na expectativa da plena realizacdo do Reino de Deus.

169. A distribuicdo da Eucaristia fora das celebracbes comunitérias fica reservada aos que, de fato, estejam
impedidos de participar da Missa ou da celebragéo da Palavra, como os doentes. Que essa distribui¢do seja
feita dentro de uma celebragéo da Palavra.

170. Fica expressamente proibida a cobranca de taxa para inten¢es de Missa.

3.2.2. Catequese Eucaristica
171. Toda a comunidade é responsavel pelo crescimento da vida eucaristica de seus membros; de modo
particular, pela iniciagdo a Eucaristia. A liturgia, com seu conjunto de sinais, requer da catequese uma
iniciacdo para sua compreensdo. A catequese inicia 0s catecumenos e catequizandos nos sinais e simbolos
litargicos, para conduzi-los a participacao do mistério pascal.
172. A Catequese de Iniciacdo, na Diocese, é feita em varias etapas que sdo propostas nas Diretrizes
Diocesanas de Catequese. Esta é a maneira recomendavel para que as criangas se preparem para a recepcao,
a celebracdo e a vivéncia deste sacramento. Outras modalidades de Catequese de Iniciacdo devem ser
superadas, em vista de se chegar a uma plena unidade de acéo da Pastoral Catequética, em todas as paroquias
da Diocese.
173. Compete a pardquia — e ndo as escolas — promover a Catequese de Iniciacdo até a recepcdo da Primeira
Eucaristia, de acordo com as orientagcdes da CNBB adotadas pela Diocese.
174. Que a celebracdo da Primeira Eucaristia seja precedida pela confissao individual e, se possivel, com um
retiro.
175. A celebracdo da iniciacdo eucaristica, comumente chamada de "Primeira Eucaristia”, ndo deve ser
transformada em festa puramente social, com gastos excessivos e ostentacdo com 0s preparativos e a
realizacdo da celebracdo.

3.2.3. Celebracdo Eucaristica em Situactes Especificas
176. Quando houver pedido de celebracdo da missa, por ocasido de formatura, pondere-se sobre sua
viabilidade, oferecendo possibilidade de outras celebracfes litargicas, tais como béncéos, oficio divino ou
celebracdo da Palavra. De qualquer modo, essa celebracdo seja sempre combinada com a equipe da Pastoral
Litdrgica, quanto a preparagdo. Preferencialmente, haja um encontro prévio do presidente da celebragdo com
0s estudantes, tornando a ocasido uma oportunidade de evangelizacdo. Esclareca-se que a participacdo de
firmas de cerimonial estd sempre sujeita a orientacdes da paroquia.
177. N&o se devem celebrar missas em sitios ou fazendas, nem em clubes, empresas, casas particulares etc., a
ndo ser para atendimento aquelas comunidades que ndo tém local. O critério seja sempre este: trata-se ou ndo
de uma comunidade eclesial que quer celebrar sua fé, em unido com a Igreja Particular e com a Igreja
presente no mundo inteiro.
178. Nao se celebrem missas em festas e promog¢des comunitarias como simples meio de juntar gente e
assegurar renda financeira.
179. Cuidar para que a celebracdo da Eucaristia ndo se transforme em espetaculo, com motivacgdes pastorais
subjetivistas ou restritas a espiritualidade de um grupo eclesial particular, obscurecendo a centralidade de
Cristo e seu mistério pascal.
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180. As missas pelos fiéis defuntos, comemoracdes, bodas e aniversarios de pessoas ou grupos devem ser
realizadas, preferencialmente, nas celebracdes da comunidade. Os motivos que levam os fiéis a procurarem a
Igreja, para celebrar por intengdes especiais, devem ser remetidos pastoralmente ao Mistério Pascal de
Cristo. Outro motivo que leva os fiéis a procurarem a igreja, € por ocasido de vel6rio. Atendendo a
ponderacdo de diversas Secretarias de Vigilancia Sanitéria e, conforme as orientagdes e comunicado a
Diocese, em 1° de fevereiro de 2001, do entdo Bispo Diocesano Dom Lelis Lara: “os templos se destinam a
celebragdes liturgicas e a outros atos religiosos (...) fica vetada a realizacdo de velérios em nossas igrejas”
(Cf. Anexo 2).

181. Respeite-se a orientacdo da Congregacgdo para a Doutrina da Fé: "N&o se devem inserir oracdes de cura,
litdrgicas ou ndo liturgicas, na Celebracdo da Eucaristia, dos sacramentos e da Liturgia das Horas" (Cf.
Instrucéo acerca das oragdes para obter de Deus a cura, de 14/2/2000, Art. 7, 81). Por isso, ndo se use a
nomenclatura "missa de cura e de libertagdo"”. Nao ha sentido em dizer "missa de cura", porque todas as
missas, pelo mistério pascal ali celebrado, "curam™ a nossa condi¢cdo humana.

182. Da mesma forma, ndo haja, dentro da Celebragao Eucaristica o “falar em linguas” ou o “repouso no
Espirito”. Estas expressoes religiosas, proprias dos movimentos carismaticos, além de serem alheias ao
mistério celebrado na Missa, ndo sdo compreensiveis para os fiéis que ndo participam destes movimentos,
por isso, devem ser evitadas durante celebragdes publicas da Santa Missa.

183. A forma mais plena de se cultuar a Eucaristia € a participacdo da Missa, acompanhada da comunh&o
eucaristica por parte dos fiéis. A adoracdo e a bén¢do do Santissimo dela derivam e a ele devem conduzir.
N&o é permitida a exposicdo do Santissimo Sacramento somente para dar béncdo depois da Missa. As
exposicdes breves do Santissimo devem ser organizadas de tal maneira que haja tempo conveniente para a
escuta da Palavra, canticos, preces e momento de siléncio. Durante a exposi¢do do Santissimo Sacramento,
proibe-se a celebracdo da Missa no mesmo recinto da igreja ou do oratorio. Se a exposicao se estender por
um ou mais dias, devera ser suspensa durante a celebracdo da Missa, a ndo ser que seja celebrada em capela
separada da nave onde se faz a exposicdo, e a0 menos alguns fi¢is permanecam em adoracdo. (“A Sagrada
Comunhao e o Culto Eucaristico fora da Missa”, Introdugdo geral, n. 89).

3.2.4. Celebracéo da Palavra
184. Que as celebracbes da Palavra sejam devidamente valorizadas em nossas comunidades. Elas sdo
expressdo do sacerdocio comum dos fiéis e ocasido de encontro da comunidade de fé. Ndo se deixe
confundir missa com celebracdo da Palavra.
185. Em comunidades onde, por falta de sacerdote, ndo é possivel a celebracdo da missa aos domingos,
procure-se levar os fiéis a participarem da celebracdo da Palavra.
186. Os parocos e administradores paroquiais devem promover cursos de formacdo para ministros da
Palavra, de tal forma que n&o falte a nenhuma comunidade ministros bem preparados que possam presidir a
Celebracédo da Palavra e desenvolver a homilia, conforme as necessidades das comunidades.
187. As paroquias devem ter muito cuidado na escolha e formacdo dos Ministros Extraordinérios de
Distribuicdo da Comunhdo. Os Ministros Extraordinérios exercerdo esta funcdo por trés anos, com direito a
uma renovacdo. Isso vale também para outros ministérios, sendo que, todos 0s ministros devem ser
provisionados pelo Bispo Diocesano, mediante requerimento apresentado pelo paroco ou administrador
paroquial.
188. Recomenda-se a criacdo de equipe de Ministros em ambito regional, a partir das equipes paroquiais,
para maior unidade e comunh&o no ministério, organizando encontro anual de ministros, nos varios &mbitos.
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3.2.5. O Santissimo Sacramento nas Comunidades

189. A presenca do Santissimo Sacramento nas comunidades seja devidamente valorizada. Enquanto
possivel, deixar as igrejas abertas em horario favoravel a visita de pessoas, para a oracdo. Procurar ter na
igreja um local silencioso que favoreca o recolhimento e a oracao.
190. Para que seja entronizado e conservado o Santissimo Sacramento em capelas e centros comunitarios,
exigem-se as seguintes condig0es:

* Que haja uma comunidade suficientemente formada;

* Que a celebracdo da Palavra de Deus aconteca semanalmente, nos finais de semana;

* Que haja, pelo menos, mais um encontro comunitario de culto eucaristico, com frequéncia semanal;

* Que existam ministros para cuidarem da Reserva Eucaristica, com zelo;

* Que a comunidade tenha uma capela ou edificio que ofereca seguranca e dignidade ao Santissimo

Sacramento;
» Que a comunidade promova, entre os fiéis, ambiente de respeito e de espiritualidade eucaristica.

3.2.6. Formas de se Receber a Comunhéo
191. A comunhdo sob duas espécies € dom de Deus, direito dos cristdos e desejo de Cristo, sobretudo na
ocasido de celebracBes particularmente expressivas do sentido da comunidade cristd reunida em torno do
altar, isto €, o domingo. Sdo bem-vindos todos os esfor¢os nessa dire¢do, realizando o mandato de Cristo € a
comunhdo em sua perfeita forma. Nas Missas cotidianas celebradas em dia de semana, que nao sejam festa
ou solenidade, que se dé preferéncia a comunh&o sob uma so espécie.
192. Ao lado disso, que os pastores ndo deixem de instruir os fiéis na doutrina catélica a respeito da forma da
Sagrada Comunhéo, segundo o Concilio Tridentino. Antes de tudo, advirtam os fiéis que a fé catélica ensina
que, também sob uma sé espécie, recebe-se o Cristo todo (Cf. IGMR, 281-282).
193. A comunhdo eucaristica € um grande dom de Deus. Esse dom é dado e, portanto, distribuido. Nao se
deve chegar a mesa eucaristica e tomar por si mesmo, a sagrada comunhao. Os Unicos que podem fazé-lo sdo
0 presidente da celebracdo e seus concelebrantes. No caso da comunhdo sob duas espécies, a hostia
consagrada deverd ser intigida pelo ministro, antes de se dar a comunhdo. Porém, é necessario que 0s
ministros ordenados e extraordinarios, periodicamente, orientem os fiéis de que a comunhdo devera ser
tomada diante do ministro, evitando o perigo de profanagdo e desrespeito ao Santissimo Sacramento. Nas
comunidades, distantes da Zona Urbana, em que ocorre Missa apenas uma vez por més, e no meio da
semana, que seja permitida, nessa ocasido, a comunhdo sob duas espécies, uma vez que aos sabados e
domingos ocorrem somente as celebracdes feitas por Ministros da Palavra.
194. A comunhdo eucaristica seja sob uma ou duas espécies podera ser recebida pelos fiéis, na boca ou na
méao. Apesar desta liberdade, a forma aconselhavel de se receber a comunhdo, na Diocese de Itabira-Coronel
Fabriciano, é de pé e na mao, conforme as orientacdes da CNBB e da carta pastoral “Orientagdes para a
comunhao sob as duas espécies”, de Dom Odilon Guimardes Moreira (cf. anexo 2). Os catequizandos que se
preparam para receber a Eucaristia sejam cuidadosamente orientados sobre esta questéo.
195. Uma atencdo pastoral especial se dé aos celiacos (intoleréncia a glaten). Nas comunidades em que haja
celiacos, cuide-se para que participem do banquete eucaristico pela espécie do vinho consagrado. Nesse
caso, um calice separado seja consagrado para esse fim.
196. Também merecem especial atencdo os fiéis alcoolatras que ndo podem receber a comunh&o sob as duas
espécies. Estes deverdo ter liberdade de comungar somente da espécie do pdo consagrado sem que isso lhes
cause qualquer constrangimento ou discriminacao.
197. Que sejam sempre recordadas as palavras do Papa Francisco, a respeito da acolhida a Mesa Eucaristica:
somos facilitadores da graca e nao, fiscais. A Eucaristia “nao € um prémio para os perfeitos, mas um remédio
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generoso e um alimento para os fracos” (EG, n. 47). Que a comunidade ndo aumente o sofrimento dos
irmaos que fraguejam na fé.

3.3. CRISMA
198. O Sacramento da Crisma ou da Confirmacao situa-se no contexto da Iniciacdo Cristd. Os batizados sdo
incorporados a Cristo e, ao serem crismados, recebem o Espirito Santo que o Senhor enviou sobre os
Apostolos no dia de Pentecostes (cf. Paulo VI, Constituicdo Apostolica sobre o Sacramento da Confirmacéo,
n. 1), e sdo chamados a ser apostolos de Jesus, seus discipulos missionarios.
199. A celebracdo deve ser preparada segundo as orienta¢fes da Pastoral Litdrgica, em comunhdo com a
Pastoral Catequética, utilizando o folheto Elo Litdrgico Diocesano especifico para a celebracéo da Crisma.
Quando a Crisma € celebrada em dia de Solenidade (por exemplo: Ascensao, Pentecostes, Sdo Pedro e Séo
Paulo, Transfiguracdo do Senhor etc.), as oracdes da Missa e a Liturgia da Palavra deverdo ser as propostas
para a celebracdo destas festas solenes.
200. A preparacdo para a Crisma € de responsabilidade da Pastoral Catequética, com um trabalho de modo
integrado com a Pastoral do Batismo, Pastoral da Juventude, Pastoral Familiar e Pastoral \Vocacional. Nesta
preparacdo, devem ser levados em conta 0s objetivos e as prioridades da Pastoral da Diocese.
201. A importancia do Sacramento da Crisma exige uma preparacdo, de a0 menos um ano, para jovens
maiores de dezesseis anos e adultos. Os adolescentes sejam preparados em catequese de, ao menos dois anos.
A inspiracdo catecumenal abre perspectivas para a valorizagdo do itinerdrio que faz cada catequizando.
Estabeleca-se relacdo entre o tempo de catequese com a maturidade que o candidato apresenta nessa
caminhada, despertando a participacdo na acdo pastoral e na vida da comunidade. O foco da iniciacdo deve
ser a adesdo a Jesus Cristo na comunidade de fé, mais do que o tempo preestabelecido.
202. Durante o periodo de catequese em preparacdo para a recepcdo do Sacramento da Confirmacdo, os
catequizandos tenham oportunidade de fazer experiéncias praticas nas diversas pastorais mantidas em sua
pardquia e ou em sua comunidade.
203. A idade minima para receber o Sacramento da Crisma é de 15 anos completos. O préprio crismando
deve solicitar sua inscricdo para a preparacdo, assinando um compromisso de participacdo, inserido nas
etapas propostas nas Diretrizes Diocesanas de Catequese. Exija-se também que, ao final da mesma, o
crismando pessoalmente solicite sua admissdo a Crisma, mediante uma carta, dando motivacdo para o
pedido.
204. A Crisma deve ser destacada como passo importante para insercdo do crismado na comunidade. Sua
preparacdo é verdadeira catequese de iniciacdo a vida cristd. Que o Ritual de Iniciacdo Cristd de Adultos
(RICA) seja valorizado como inspiracéo e referéncia primordial para o itinerario catequético dos crismandos
(cf. DNC n. 44).
205. O Vigario geral, os Vigarios Episcopais e 0s Bispos Emeéritos, residentes na Diocese, tém delegacéo
para administrar a Crisma, quando o Bispo Diocesano ndo puder administrar pessoalmente. Quando julgar
necessario, o bispo podera delegar a outros presbiteros para administrar este sacramento.
206. “Conforme antiquissimo uso da Liturgia Romana, 0 adulto ndo € batizado sem receber a Confirmacao
imediatamente depois do Batismo, salvo se grave razao o impedir” (RICA, 34). O péaroco tem a faculdade de
iniciar os catecumenos, portanto, ele preside o Batismo, a Crisma e a Eucaristia (Cf. RICA, 46). O momento
oportuno para se ministrar aos catecimenos adultos os Sacramentos da Iniciacdo Cristd € a Vigilia Pascal
(Cf.RICA, 8 e 49).
207. Uma vez administrado o Sacramento da Crisma, que o crismado seja inscrito no Livro de Crismas, no
qual nada se acrescente, subtraia ou se faca corre¢cdo no Livro depois que a inscri¢do foi lavrada, sem a
autorizacao, por escrito, do Bispo Diocesano.
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208. Cada crismando deve escolher um padrinho ou madrinha, confirmados, de reconhecida vida cristéd e
participacdo na comunidade. E conveniente que se assuma como padrinho ou madrinha a mesma pessoa que
assumiu esse encargo no batismo, para marcar bem a unidade dos dois sacramentos (Cf. CDC, can. 893;
CIC, n°1311).

209. “Para receber a Confirmagdo € preciso estar em estado de graga” (CIC, n° 1310). Sendo assim, a todos
os crismandos seja dada a oportunidade de receber o Sacramento da Peniténcia, pela confissdo individual. A
celebracdo do Sacramento da Reconciliacdo devera ser oportunidade de demonstrar afetuosa acolhida aos
crismandos e momento de oferecer-lhes a experiéncia do amor misericordioso do Senhor. Sempre que
possivel, promova-se um retiro espiritual antes da recepcéo da Crisma.

3.4. PENITENCIA E RECONCILIACAO
210. O ministério da Reconciliagdo (cf. Jo 20, 23; 2Cor 5,18) foi confiado por Cristo aos seus Apostolos, e,
pela Tradigcdo, os bispos e 0s presbiteros continuam a exercer esse ministério. De fato, sdo os bispos e 0s
presbiteros que tém, em virtude do Sacramento da Ordem, o poder de perdoar todos os pecados (Cf. CDC,
can. 965).
211. Os pérocos orientem os fieis para que haja uma adequada catequese sobre as condi¢des fundamentais
para uma boa confissdo: reconhecimento explicito dos proprios pecados; arrependimento sincero por amor a
Deus; e bom proposito para supera-los.
212. “A confissdo individual e integra, seguida da absolvi¢do, continua sendo o unico modo ordinéario pelo
qual os fiéis se reconciliam com Deus e com a Igreja, salvo se uma impossibilidade fisica ou moral dispensar
esta confissdo” (CDC, can. 960).
213. Todas as paréquias procurem, diligentemente, proporcionar o atendimento regular as confissdes,
inclusive para as pessoas que ndo podem acorrer ao sacramento no horario comercial.
214. E aconselhavel, pastoralmente, a realizagio de celebragdes penitenciais em preparacio para a confissao
individual, durante o tempo do Advento e da Quaresma, ou mesmo durante a novena preparatoria para a
festa do(a) padroeiro(a). Que dentro da celebragdo Eucaristica ndo haja o rito da “Celebragdo Penitencial”
(Confissdo Comunitaria).
215. Com a devida preparagdo comunitaria, que se realizem e se aperfeicoem os “mutirdes” de confissao,
como uma forma de significativa ajuda matua dos sacerdotes de pardquias vizinhas ou regides pastorais na
preparacdo dos fiéis para a celebracdo do Natal e da Pascoa.
216. Os presbiteros, em cada regido pastoral da Diocese, disponibilizem em sua agenda pastoral o dia em
que se celebra o evento “24 horas para o Senhor”, para o atendimento de confissdes dos fiéis que buscarem,
nesta ocasido, o Sacramento do Perd&o.
217. O sacerdote e a equipe de animacgdo litdrgica sejam diligentes na preparacdo das celebracdes
penitenciais, de modo que os fiéis possam experimentar o sentido reconciliador e festivo da celebragdo
sacramental.
218. Por caridade pastoral, sejam acolhidos, ouvidos e orientados, com muito carinho, 0s casais em segunda
unido, os casados somente no civil e outros casos especiais para que se sintam integrados na comunidade
eclesial.
219. Os confessores, ao exercerem o ministério sacramental da Reconciliagdo, acolham os penitentes com
grande misericordia e paciéncia, a exemplo do Bom Pastor.
220. A celebracdo comunitaria da peniténcia, com confissdo e absolvicdo geral, seja valorizada em nossas
comunidades. Ela devera ser realizada somente nos tempos da quaresma, advento e festa do(a) padroeiro(a)
como modalidade extraordinéria de confissdo. Nunca deve acontecer dentro da Celebracéo Eucaristica.
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3.5. UNCAO DOS ENFERMOS
221. “Pela santa uncao dos enfermos e a oracdo dos sacerdotes, toda a Igreja encomenda os doentes ao
Senhor, que sofreu e foi glorificado, para que ele os alivie e salve (Cf. Tg 5,14-16), e exorta-0s a unirem-se a
paixdo e morte de Cristo (Cf. Rm 8,7; Cl 1,24; 2Tm 2,11-12; 1Pd 4,13), e a contribuirem, assim, para o bem
do povo de Deus” (LG, n. 11).
222. Que haja, nas comunidades, uma revalorizagdo do sacramento da Uncdo dos Enfermos e uma devida
catequese para que o0 povo entenda que esse “ndo ¢ um sacramento s6 daqueles que se encontram as portas
da morte” (CIC, 1514), pois o sacramento administrado por ocasido de morte iminente € o Viatico (Cf. CIC,
1524). Caso ocorra o falecimento de uma pessoa, as familias devem ser devidamente visitadas e consoladas.
223. A Uncéo dos Enfermos pode ser dada a todos os batizados, que tenham o uso da razdo e estejam em
perigo de morte, por motivo de doenca grave ou idade avancada (Cf. CDC, can. 1004). A mesma pode ser
conferida aqueles fiéis que se submeterem a uma cirurgia grave, ndo importando a idade. Pode-se repetir este
sacramento se o fiel, depois de ter convalescido, recair em grave doenca ou durante a mesma enfermidade, se
0 perigo se agravar (Cf. CDC, cén. 1004 82; cf. Ritual, n. 10). Nunca se deve administrar o0 sacramento
apenas por devogéo.
224. A Uncdo podera ser conferida aos doentes privados do uso da razdo ou dos sentidos, quando se supde
que a teriam pedido se estivessem no uso de suas faculdades (Ritual da Unc¢éo, n. 14).
225. “Na duvida, se o doente ja atingiu o uso da razdo, se esta, perigosamente doente ou se ja estd morto,
administre-se este sacramento” (CDC, can 1005).
226. Nao se administra o Sacramento da Unc¢do quando ha certeza da morte. Nesse caso, o sacerdote devera
fazer a encomendacéo do corpo, mas ndo pode administrar o sacramento, que é para 0s doentes e ndo para 0s
mortos.
227. Que na celebracdo da Uncdo dos Enfermos, nas visitas particulares ou nas celebraces comunitarias,
haja uma valorizagdo da Celebracdo da Palavra de Deus, com uma breve homilia, trazendo o sentido da
esperanca.

3.5.1. Pastoral dos Enfermos
228. Os presbiteros, que exercem funcgdo pastoral nas paroquias, sejam informados, pelas liderancas ou pelos
familiares, da real necessidade de atendimento espiritual e sacramental aos doentes. Os presbiteros procurem
ser zelosos no atendimento.
229. Os preshiteros, 0s diaconos e os ministros extraordinarios da distribuicdo da Sagrada Comunhao,
procurem proporcionar aqueles que ndo podem participar da Celebracdo Eucaristica, 0s que estdo impedidos
por doenca ou pela idade e seus acompanhantes, o direito de receber a Comunhdo, com regularidade
semanal, sempre que possivel.
230. Que o0s parocos e 0s que a ele se equiparam pelo direito, procurem visitar, regularmente, os doentes e
idosos que ndo podem ir & igreja, possibilitando-lhes a confissdo, a sagrada comunhdo e a ungdo dos
enfermos, de modo especial, nos dias que antecedem o Natal e a Pascoa.
231. Os ministros extraordinarios da distribuicdo da Sagrada Comunhdo e os agentes da Pastoral da Salde
informem, oportunamente, ao padre da paroquia sobre o desejo do doente de ser ouvido em confisséo e de
receber o sacramento da Unc¢édo dos Enfermos.
232. E preciso que os agentes das pastorais, como ministros extraordinarios da distribuicio da Sagrada
Comunhdo, Pastoral da Salde, da Visitacdo, e outras que atuam diretamente com este sacramento,
empenhem-se numa catequese que supere as concepcdes magicas, fortemente presentes na religiosidade do
povo, a respeito da Ungdo dos Enfermos. Deve-se esclarecer os fiéis sobre a possibilidade da cura,
exortando-o0s, porém, sobre os efeitos proprios deste sacramento: o alivio do doente, a forca espiritual para
enfrentar a enfermidade e a preparacdo para a morte, se for o caso.
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233. “O dleo dos enfermos ndo deve ser usado fora da celebracdo do sacramento. Para ndo criar confusao na
mente dos fiéis, quem ndo é preshitero ndo faca uso do 6leo de béncéos de doentes, mas use apenas o Ritual
de Béncgaos da Igreja” (Doc. CNBB 53, n. 61).

234. As paroquias, que tém hospital, formem e mantenham uma Pastoral dos Enfermos Hospitalar. Os
agentes desta pastoral assistirdo os enfermos internados com visitas, orac0es e orientacdo para a recepgédo dos
sacramentos da Confiss&o, da Eucaristia e da Ungédo dos Enfermos.

235. Nos municipios em que ha hospital e existem mais de uma paroquia, a Pastoral dos Enfermos
Hospitalar deverd ser formada por agentes de todas as paroquias daquele municipio, sob a orientacdo do
paroco, em cujo territdrio o hospital se encontra. A assisténcia sacerdotal, nesse caso, devera ser assumida
por todos os preshiteros residentes naquele municipio, através de uma escala de atendimento.

3.6. MATRIMONIO
236. “O Matrimonio é constituido pela alianca conjugal, isto €, pelo consentimento irrevogavel de ambos 0s
cdnjuges que livremente se entregam e se recebem. Esta singular unido do homem e da mulher assim como o
bem dos filhos exigem e requerem a plena fidelidade dos esposos e a unidade indissoltvel do vinculo
matrimonial” (Ritual do Matriménio, n. 2).
237. A celebracdo do casamento se revista da necessaria dignidade e seriedade e seja realizada na
comunidade paroquial. Seja particularmente aproveitada como ocasido favoravel para a renovacéo de todos
0s que dela participam, na compreenséo do sentido e das exigéncias do casamento.
238. A cerimOnia se realize em lugar de encontro da comunidade de fé e nunca em casas particulares, clubes,
fazendas, sitios etc.
239. Um dos noivos ja pode ter sido casado anteriormente com outra pessoa somente no civil, em uma outra
religido ou mesmo teve uma unido consensual com outra pessoa. Especialmente quando, em um
relacionamento anterior, tiverem nascido filho(s), é necessario que haja acurado estudo de cada caso com
cuidadosa sensibilidade pastoral. Nesses casos, serd necessario fazer um processo sumario que consta dos
seguintes documentos:

* Requerimento de licenca (Cf. CDC, can 1071);

» Pequeno histdrico do relacionamento anterior e se desse relacionamento nasceram filhos;

» Declaracéo e parecer do paroco sobre a estabilidade dessa unido;

» Documentos pessoais: certiddo de batismo, documento de divércio, cdpia da carteira de identidade.
240. Em caso de casamento misto, com a licenca da autoridade competente (Cf. CDC, céan. 1124), este seja
realizado na Igreja (catélica ou evangélica) ou no saldo (catolico ou evangélico) com assisténcia do ministro
catdlico, acolhendo o consentimento das partes. Havendo justa causa, o Bispo Diocesano pode dispensar da
forma candnica do matriménio.

241. Em caso de casamento entre catélico e ndo-catolico, além do recurso necessario ao Bispo Diocesano,
exige-se que a parte catdlica assuma, por escrito, compromisso de educar na fé catolica os filhos que vierem
desse casamento. A parte ndo-catOlica deverd assinar este documento, manifestando estar ciente do
compromisso assumido pela parte de quem pertence a Igreja Catolica.
242. Tanto a habilitacdo do processo matrimonial, quanto a celebragdo do matrimonio, podem ser feitas na
paréquia onde reside 0 noivo ou a noiva, ou entdo que o paroco da paroquia de origem dos noivos autorize
que 0 processo e a celebracdo de casamento sejam feitos na paroquia pretendida. N&o se deve criar
dificuldades para conceder esta autorizacdo. Nesta questdo, deve-se levar em consideracdo que o domicilio
canonico ndo se restringe ao aspecto territorial, pois 0 mesmo se estende aquelas paroquias onde 0s nubentes
participam das celebracGes frequentemente e com regularidade.
243. A concessao de transferéncia seja dada sem dificuldades e assinada pelo paroco ou administrador
paroquial.
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244. Aquele que preside a celebracdo do matriménio como testemunha oficial — sacerdote, didcono ou leigo
— deve colher, no processo, seu proprio nome, as assinaturas dos noivos, os nomes das testemunhas, local e
data da celebragéo (Cf. CDC, can.1121).

245. As assinaturas sejam tomadas por extenso, apds a celebra¢do do matrimoénio, numa mesa a parte, nunca
sobre o altar.

246. As assinaturas das testemunhas sejam duas, no minimo, e quatro no méaximo.

247. O registro do matriménio seja anotado, também, no livro onde se encontra registrado o batismo dos
nubentes (Cf. CDC, cén.1122). Caso 0s noivos sejam de outra paréquia, € obrigatdria a comunicagdo ao
respectivo paroco ou administrador paroquial, para que faca a anotacao.

248. As pessoas que atendem ao expediente paroquial sejam, devidamente, preparadas com relacdo aos
processos matrimoniais e que a entrevista seja feita pelo paroco, administrador paroquial, padres que
exercem o ministério sacerdotal nas paroquias, vigario ou diacono.

249. O paroco leve em conta se 0 noivo e a noiva gozam de plena liberdade e maturidade humano-afetiva,
bem como se estdo livres de qualquer impedimento ou proibicao candnica (Cf. CDC, can. 1067 - Legislacdo
complementar da CNBB). Para avaliar, devidamente, esses aspectos, € necessario que converse
separadamente com cada um deles. Esse exame devera acontecer com a maior antecedéncia possivel e pelo
menos 90 dias antes da celebracdo do matrimonio.

250. Examine-se com cuidado o pedido de casamento por motivo de gravidez. Essa circunstancia, por si so,
ndo € motivo para que o casamento se realize. Em tais casos, pode-se concluir que o matrimonio ndo deva
ser celebrado naquele momento, porém, jamais poderd ser negado, caso 0s cOnjuges insistam em contrair
napcias. Nesses casos, € conveniente que o paroco, ou quem faz a sua vez, faga uma minuta sobre a situagdo
e sua concluséo pessoal e anexe ao processo matrimonial.

251. Sem autorizagdo do Bispo Diocesano, ndo se celebre o matrimonio na Igreja, sem o casamento civil ou
casamento que nao pode ser reconhecido civilmente, a ndo ser no caso previsto pelo Codigo do Direito
Canonico (Cf. CDC, can. 1071).

252. Faz-se habilitacdo no Cartdrio, como de praxe, e celebra-se o casamento religioso. No prazo de 90 dias
apos a celebragdo, a paréquia comunica ao Cartorio a realizagdo do casamento religioso.

253. Em todas as paroquias faga-se uma solida preparacdo de noivos para contrairem matrimonio.

254. Aconselha-se que a preparagdo dos noivos para o matrimonio seja “personalizada” e seja realizada com,
pelo menos, trés meses antes da data do mesmo.

255. Na preparacdo dos noivos, sejam particularmente abordados os aspectos bioldgicos, psicolégicos,
juridicos, socioldgicos, morais e sacramentais do matriménio.

256. A metodologia de preparacdo para o Matrimonio, que deve ser implantada em todas as paréquias da
Diocese, é a dos encontros de catequese matrimonial por acolhida. Na impossibilidade de os noivos
participarem desta, seja-lhes oferecida a oportunidade de receberem a preparagdo para o Matriménio, atraves
do encontro de noivos, que devera ser ministrado num final de semana.

257. Na preparacdo dos noivos, sejam apresentados os métodos naturais no exercicio da paternidade
responsavel, como atitude fundamental de abertura a vida e de cultivo da comunhédo e do amor, exigindo
respeito e dialogo. Para essa finalidade, seja incentivada a criacdo de Centros de Orientacdo Familiar em
ambito de pardquia ou cidade.

258. As paroquias e regides pastorais se empenhem em levar 0s noivos a tomar consciéncia da importancia
do exame pre-nupcial.

259. Examine-se, com cuidado, os matrimonios declarados nulos, para se evitar o automatismo de que, tendo
as partes obtido tal declaracdo ja se encontram juridicamente habeis para contrair novas napcias. Pode
acontecer que o colégio judicante tenha imposto, diante de caso, um vetitum (veto, proibicdo), para que as
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partes cumpram determinados requisitos para contrair validamente e licitamente novas nipcias. Recomenda-
se prudéncia no processo de habilitacdo, pois para tais casos € necessario requerer a retirada da proibicao por
parte do Ordinério local ou de um seu delegado.

260. A idade minima para se contrair matriménio € de 16 anos para a noiva e 18 para o noivo (Cf. Legislacdo
complementar da CNBB, no tocante ao CDC, can. 1083).

261. As pardquias preparem, com cuidado, leigos que possam ser indicados e credenciados pelo Bispo
Diocesano como Testemunhas Qualificadas da Igreja na celebracdo do Matriménio, na falta do diacono ou
padre (Cf. CDC, can. 1112).

262. Cada paroquia, atraves da Pastoral Familiar, mantenha equipe de cerimonial voluntéria e gratuita para
todas as celebragbes de matrimonio. Com isso, garanta-se que, especialmente aos nubentes mais pobres, néo
falte a assisténcia necessaria para que tenham uma bela e digna celebracdo do Matriménio. Quando firmas de
cerimonial forem contratadas, estas deverdo receber e seguir as orientacdes da pardquia, oferecidas pela
equipe paroquial.

263. Que os aspectos externos, como enfeites da igreja, fotografias, filmagem, musica, ndo sufoquem o
sentido sacramental do matriménio nem sejam ocasido para se acentuarem diferencas sociais. Que se chegue
a elaboracdo de alguns principios validos e comuns com relacdo a estes aspectos.

264. Para o bom andamento da celebracdo e respeito aos convidados e a comunidade, seja exigida a
pontualidade dos noivos.

265. A Igreja, a luz da Palavra de Deus, expressa por Jesus Cristo (Mt 19,3-9), continua defendendo a
indissolubilidade do matriménio sacramental. Todavia, a Igreja ndo mede esforgos para acolher aqueles cuja
primeira unido fracassou. Além dos acompanhamentos: pastoral, humano e espiritual, é necessario
esclarecer se o lago contraido anteriormente foi realmente sacramento. Na duvida, os interessados devem ser
encaminhados ao Tribunal Eclesiastico, atualmente, por meio da Camara Eclesiastica Diocesana. Os fiéis
que se encontram em situacOes candnicas irregulares sejam tratados com caridade pastoral pelo paroco e pela
pastoral familiar. Que estes sejam envolvidos na agdo pastoral e inseridos na comunidade, observando as
orientacdes apresentadas pelo setor familiar da CNBB.

3.7.ORDEM
266. “Pela sagrada Ordenacdo, alguns fiéis sdo instituidos em nome de Cristo e recebem o dom do Espirito
Santo para apascentarem a Igreja pela palavra e pela graca de Deus” (LG, n. 11). “A sagrada Ordenagdo ¢
conferida pela imposicdo das maos do bispo e a Oracdo, atravées da qual ele bendiz o Pai e invoca o dom do
Espirito Santo para a realizacdo do ministério. De fato, consta claramente pela tradicdo, manifestada,
sobretudo, nos ritos litrgicos e na pratica da Igreja tanto do Oriente como do Ocidente, que pela imposicao
das maos e pela Oragédo de Ordenacéo se confere o dom do Espirito Santo e se imprime o carater sagrado, de
sorte que 0s bispos, os presbiteros e os diaconos, cada um a seu modo, se assemelham a Cristo” (Ritual de
Ordenacao, n. 6).
267. Que se desenvolva, em todas as comunidades, a consciéncia de nossa participagdo comum no
sacerdocio de Cristo. Somente numa comunidade que vive as exigéncias desse sacerddcio é que o sacerddcio
ministerial pode adquirir seu verdadeiro sentido.
268. Que os preshiteros tomem consciéncia de que: a) sendo ministros da palavra de Deus, todos os dias
leiam e meditem a Palavra do Senhor que devem proclamar aos irmaos das comunidades a eles confiadas; b)
sendo ministros das coisas sagradas, é sobretudo no sacrificio da missa que, de um modo especial, fazem as
vezes de Cristo e que através deste ministério acontece continuamente a obra da nossa redencéo e, por isso,
com insisténcia, recomenda a sua celebracdo cotidiana; ¢) ao conduzir e apascentar o povo de Deus, séo
incitados pela caridade do Bom Pastor a dar a sua vida pelo rebanho que lhe foi confiado (Cf. PO, n. 13).
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269. Que nas comunidades, o sacerddcio ministerial seja devidamente valorizado pelo servico de animacao
vocacional como vocacdo essencial a vida da comunidade eclesial, com uma valorizagdo vocacional tanto
em ambito comunitério e paroquial quanto regional e diocesano.

270. Que se desenvolva nas comunidades o interesse pelas vocacgdes sacerdotais e religiosas. Tal interesse
deve-se demonstrar na oracdo pelas vocagdes, no apoio ao Seminario Diocesano, aos Institutos de Vida
Consagrada e Sociedades de Vida Apostolica e na criacao de equipes paroquiais de animagao vocacional.
271. Evite-se que sejam admitidos no semindrio jovens imaturos e sem o minimo de condicOes requeridas.
Somente em situacBes verdadeiramente extraordinarias sejam aceitos seminaristas vindos de outras Dioceses
ou de congregacOes religiosas. Nesses casos, sejam levadas em conta as normas e orientacGes contidas no
“Decreto Geral Legislativo sobre a Admissdo de Egressos ao Seminario” (Documento CNBB - 93).

272. A celebracdo do Sacramento da Ordem, numa comunidade, seja ocasido de acdo de gracas e renovacao
para todos que dela participam. Tal celebracéo seja cuidadosamente preparada, de forma que envolva toda a
comunidade, porém de maneira simples.

273. Que os bispos, padres, diaconos e religiosos(as) sejam acolhidos e ajudados pela comunidade, com
amizade, estima, respeito e compreensao.

274. Nenhum padre, no exercicio do ministério presbiteral, junto ao povo de Deus, se sinta dono da
paréquia, mas procure ser um verdadeiro animador, num espirito de servi¢o aos irmaos.

275. Que o padre esteja sempre disponivel para o servico da Diocese e ndo apegado a uma determinada
pardquia, disposto a acolher a transferéncia indicada pelo bispo e pelo Conselho Presbiteral.

276. O tempo da provisdo do padre como paroco numa pardquia é de seis anos. O padre ao completar o
tempo de sua nomeacdo deve colocar-se a disposi¢do, podendo ser transferido antes do término do prazo de
validade de sua provisdo, se as necessidades pastorais assim exigirem. A provisdo sera encaminhada a
pardquia, em duas vias, uma é para 0 arquivo do padre, a outra deve ser arquivada cuidadosamente na
secretaria da paroquia.

277. Incentive-se, na Diocese, um forte espirito de presbitério, ndo havendo trabalhos isolados, mas
colaboracdo mutua e profunda comunhdo entre bispos e sacerdotes.

278. Que a Pastoral Presbiteral seja assumida por todos os presbiteros como compromisso de promocdo da
fraternidade presbiteral, através de acdes concretas de acolhida e cuidados mutuos.

279. lgualmente, que se crie na Diocese uma economia solidaria entre os padres e as pardquias.

280. No caso dos seminaristas, em preparacdo para o sacerdocio, que a ordenacdo diaconal seja recebida
somente apos o término do curso de teologia, e a presbiteral somente ap6s um periodo de estagio diaconal
de, pelo menos, seis meses. Que a ordenacdo diaconal seja simples e ndo equiparada, em solenidade e brilho,
a ordenacdo presbiteral.

3.7.1. Diaconado Permanente
281. O Diaconado Permanente restaura a presenca dos trés graus do Sacramento da Ordem, na vida cotidiana
da acdo evangelizadora e pastoral da Igreja. Os didconos permanentes, membros plenos do clero diocesano,
sejam acolhidos de modo fraterno nas paréquias onde residem e/ou séo provisionados. O exercicio de seu
ministério potencializa a agdo missiondria e pastoral do ministério ordenado em nossas comunidades.
282. Os candidatos a diaconos serdo admitidos ao processo formativo na Escola Diaconal, com aprovagéo
das esposas e filhos maiores, e através da apresentacdo feita pelos parocos ou administradores paroquiais, em
consonancia com o CPP (Conselho Pastoral Paroquial).
283. Que os candidatos ao diaconado permanente sejam pessoas maduras e conscientes da missdao. Em
relacdo as suas familias devem ser: homens honestos e trabalhadores; capazes de sustentar com seu trabalho
profissional sua esposa e filhos; bons maridos e pais amorosos. Em relagdo a comunidade de fé, devem ser
cristdos engajados, na paréquia em que residem e nas diversas a¢fes pastorais e evangelizadoras.
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284. Para a ordenacéo, os candidatos ao diaconato permanente devem ter concluido o itinerario formativo
oferecido pela Escola Diaconal e terem sido aprovados pelos Conselhos de Ordem e Presbiteral.

285. O diacono permanente devera exercer seu ministério pastoral em comunh&o com: o bispo diocesano, o
Plano de Acdo Evangelizadora e Pastoral da Diocese, com o paroco e demais for¢as vivas da paroquia para a
qual for designado.
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Capitulo 4

Organizagao Diocesana:
Instancias Eclesiais e Espacos de Participacao

4.1 ORGANOGRAMA
Por Localizacdo Territorial

Diocese de Itabira- Cel. Fabriciano

Regiao Pastoral 1 Regiao Pastoral 2

14 paroquias 13 paroquias

Total de Municipios: 24

Total de Paroquias: 50

Total de Comunidades: 662 (Sendo 299 Comunidades Urbanas e 363 Comunidades Rurais)
Total de Grupos de Reflexdo: 994
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DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DA DIOCESE

4.2. COLEGIO DE CONSULTORES

286. O Colégio de Consultores é um organismo diocesano de existéncia obrigatoria. Na Diocese, atualmente,
é constituido de 8 (oito) integrantes, livremente escolhidos pelo Bispo Diocesano dentre 0os membros do
Conselho Presbiteral, nos termos do canon 502 81. O Colégio de Consultores exerce fungdes de natureza
juridica e exclusiva, mas é um 6rgdo ordinariamente consultivo, exceto nos casos expressamente previstos
pelo Direito, como no caso da eleicdo do Administrador Diocesano. Este conselho, de acordo com o Codigo
de Direito Canonico, ao contrario do Conselho Presbiteral, nunca deixa de existir na Igreja Particular,
assumindo funcdo decisiva nos casos de sede impedida ou vacante, ou na dissolucdo do Conselho
Presbiteral, o que significa que os consultores ndo cessam no seu cargo durante o impedimento ou vacancia
da Sé Diocesana.

4.3. CONSELHO PRESBITERAL

287. Orgdo colegial, temporario, representativo, ndo auténomo, de natureza consultiva, constituido de um
grupo de presbiteros que representam o presbitério, que tem como funcéo, ajudar no governo da Diocese, a
fim de promover, ao maximo, o bem do povo de Deus. Compdem este conselho, de acordo com o atual
estatuto, o vigario geral, os vigarios episcopais, o chanceler, 0 ecbnomo diocesano, o reitor do seminario, o
coordenador diocesano de pastoral, o representante dos presbiteros, um presbitero eleito por todo o
presbitério, seis presbiteros, sendo dois de cada regido pastoral, eleitos pelo presbitério de suas respectivas
regides e dois preshiteros nomeados pelo Bispo Diocesano.

4.4, COMISSAO DIOCESANA DO DIACONADO PERMANENTE

288. A Comissdo Diocesana de Diaconos Permanentes juntamente ao conselho diocesano para o diaconado,
bem como a Escola Diaconal, definem seus regulamentos préprios de funcionamento, de maneira sucinta,
incluindo itens e questfes que facilitem o crescimento e a qualificagdo do ministério diaconal, na Diocese de
Itabira-Coronel Fabriciano. A Comissdo Diocesana de Didconos Permanentes deve ser submetida a
aprovacao das instancias e autoridades competentes, podendo ser aperfeicoada a qualquer tempo, segundo as
necessidades do servico.
289. As normas orientadoras do funcionamento e acompanhamento do ministério diaconal na Diocese de
Itabira-Coronel Fabriciano levam em conta o Cddigo de Direito Canénico, as Normas para a Formacao dos
Diaconos Permanentes da Congregacdo para Educacdo Catdlica, o Diretdrio do Ministério e da Vida dos
Diaconos Permanentes da Congregacdo para o Clero, as Diretrizes para o Diaconado Permanente da CNBB,
Doc. 962, e as normas proprias vigentes nesta Igreja Particular, articuladamente com 0s organismos em
funcionamento em ambito regional e nacional, estabelecendo contatos, mantendo intercambios e
participando de assembleias e encontros promovidos nestes respectivos ambitos.
290. A Comisséo Diocesana do Diaconado Permanente colabora com o Bispo Diocesano e com a comissao
de formacdo para o diaconado, na formacdo dos futuros diaconos. E preciso estar atento aos requisitos
pessoais e comunitarios. E necessario zelar pela espiritualidade diaconal e o seu compromisso com o
Evangelho e, principalmente, com servico a caridade na comunidade.
291. Objetivos:

» Zelar pelo bom exercicio do Ministério Ordenado Diaconal, a luz do Evangelho, com destaque a

triplice fungéo da Liturgia, da Palavra e da Caridade;

2 CNBB, Diretrizes para o diaconato permanente: Formacao, vida e ministério do diacono permanente na Igreja no Brasil,
Documento 96, 2011.
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» Zelar pela prética da fraternidade sacramental, com o objetivo comum da "edificacdo do Corpo de
Cristo, sob a autoridade do bispo, em comunhd com o Sumo Pontifice”, de modo a sentir-se
"fraternalmente ligados uns aos outros mediante os lacos da caridade, da oracdo, da obediéncia ao
bispo, proprio, do zelo ministerial e da colaboracdo”; (Diretorio do Ministério e da Vida dos Diaconos
Permanentes, n° 6);

» Recordar sempre a natureza missionéria da Igreja com a qual estdo os diaconos comprometidos e que
os diaconos devem estar abertos também a missio ad gentes ndo apenas numa Igreja Particular, mas
em toda a Igreja Universal (Diretorio do Ministério e da Vida dos Diaconos Permanentes, n° 27);

» Manter perfeito entrosamento com todos os diaconos, com as comissdes regionais de didconos e CND
- Comisséo Nacional de Diaconos;

» Colaborar na animacdo da vida, formacdo e atualizacdo dos didconos permanentes e sua integracdo
nas proprias paroquias e na Igreja Particular de Itabira- Coronel Fabriciano;

* Manter lagos estreitos de amizade, colaboragdo e servico com a Associa¢do Diocesana do Clero -
com a Conferéncia dos Religiosos do Brasil - CRB de Minas Gerais;

» Aproximar e preservar a unidade familiar dos didconos permanentes em perfeita harmonia com os
deveres religiosos e sociais.

4.5. CONSELHOS PARA ASSUNTOS ECONOMICOS
292. A missdo da Igreja é evangelizar (cf. Mt 28,18-20) e compete-lhe também, no exercicio da caridade,
socorrer 0s pobres e realizar a promocao social (cf. Mt 25,31-45). Para isso, ela precisa de recursos materiais
que devem ser destinados, primordialmente, a esses fins. Tais recursos e bens da Igreja devem ser bem
administrados, de acordo com a legislacdo vigente no pais, com toda a transparéncia e da forma mais
participativa possivel.
293. Para que isso aconteca, cada um dos niveis eclesiais (Diocese, pardquias e na medida do possivel, cada
comunidade urbana ou rural que tenha bens para administrar), devera constituir um Conselho para Assuntos
Econbmicos a fim de que possa auxiliar o responsavel legal de forma adequada e de acordo com o
Evangelho. Na Diocese, esta fungdo deve ser realizada pelo Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano
- CAEDI; nas pardquias, pelo Conselho para Assuntos Econdmicos Paroquial - CAEP e nas comunidades,
pelo Conselho para Assuntos Econdmicos Comunitario - CAEC.
294. Estes conselhos tém a funcéo de:

* Manter a acdo evangelizadora, pastoral, assistencial e promocional, providenciando 0s meios
necessarios para isso e distribuindo-os conforme os objetivos tracados nesse sentido e de acordo com
0s objetivos tracados em assembleia pastoral;

» Administrar adequadamente os bens que Ihes sdo confiados (pecuniarios, moéveis e imoveis), de forma
a manté-los sempre valorizados e a servi¢o do povo de Deus;

* Manter em ordem toda a documentacdo contabil (livros, notas, recibos, extratos etc.), de acordo com
as orientacdes do CAEDI, do Ecénomo e do Departamento Administrativo da Curia Diocesana;

» Fazer, mensalmente, a prestacdo de contas de toda a movimentacdo financeira e apresenta-la a
instancia superior e a toda comunidade. De maneira mais transparente e compreensivel, apresentar
para todos tal prestacdo de contas, divulgando-a de modo responsavel;

 Dar parecer quanto a contratagdo ou demissao de funcionarios, temporarios ou estaveis, e cuidar para
que sejam devidamente registrados e tenham respeitados todos os seus direitos, conforme a legislacao
trabalhista vigente.

295. S&o membros natos destes conselhos:
» Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano — CAEDI, o Bispo Diocesano;
» Conselho para Assuntos Econémicos Paroquial — CAEP, o paroco ou o administrador paroquial;
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» Conselho para Assuntos Econémicos Comunitario — CAEC, o coordenador da comunidade (que deve
exercer a presidéncia com a autorizacdo e a permanente aprovacdo do paroco ou do administrador
paroquial).

296. A escolha dos membros destes conselhos deve ser feita pelos respectivos responsaveis. O Bispo
Diocesano devera ouvir o Conselho Presbiteral em relacéo a escolha dos conselheiros do CAEDI. Os parocos
e administradores paroquiais deverdo ouvir os conselhos pastorais paroquiais e comunitarios, em relacéo a
escolha dos conselheiros do CAEP e do CAEC. Os parocos e administradores paroquiais poderdo permitir
que toda a comunidade participe da escolha dos membros destes conselhos, que Ihes apresentara uma lista de
nomes da qual eles escolherédo seus conselheiros.

297. Qualquer um destes conselhos deve ter um mandato, provisionado pelo Bispo Diocesano, por um
periodo de dois ou trés anos, renovavel por mais um mandato.

298. As comunidades rurais e urbanas, que tenham valores a administrar, tenham conta corrente ou poupanca
em nome da paroquia e inscrita no CNPJ da mesma, assinada pelo paroco e pelo tesoureiro do CAEP ou
CAEC. Jamais um tesoureiro podera sozinho ser o responsavel pela conta em nome da paréquia ou
comunidade, ou ter recursos da pardquia ou comunidade em seu nome, ou em nome de alguns representantes
do CAEP ou do CAEC.

299. As pastorais, 0S movimentos e servicos que estejam organizados em ambito paroquial, regional ou
diocesano, e que tenham valores para administrar, mantenham conta corrente ou poupanca vinculada ao
CNPJ da Diocese. A conta deve ser assinada pelo tesoureiro e pelo representante legal de cada ambito.

4.5.1. Conselho Para Assuntos Econémicos Diocesano
NORMAS DO CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS DIOCESANO DA DIOCESE DE
ITABIRA-CORONEL FABRICIANO

300. Natureza e Finalidades

Art. 1° - O Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano é
6rgdo consultivo e deliberativo da Administracdo Diocesana, criado com fundamento no canon 492 do
Caodigo de Direito Candnico.

Art. 2° - Sdo finalidades do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano:

a) Prestar colaboracdo ao Bispo Diocesano e aos varios setores e paroquias da Diocese ou Curia
Diocesana, naquilo que se refere as suas competéncias;

b) Apreciar, com instrumentos técnicos, a previsdo or¢camentaria de cada ano;

c) Acompanhar, trimestralmente, com o Bispo Diocesano, o balancete da receita e despesa da Curia
Diocesana;

d) Opinar sobre doagdes, aquisicdes e alienacdes de imoveis, respeitando as disposi¢des canbnicas;

e) Acompanhar, com o Bispo Diocesano, as formas de contribuicdo das paroquias da Diocese a Curia
Diocesana em relacdo: Fundo de Previdéncia do Clero, Fundo para Manutencdo dos Seminarios e
Fundo para Manutencéo das Pastorais, dos Movimentos e Servicos;

f) Zelar para que a documentacdo dos imdveis, suas obras, respectivos encargos sociais, impostos, taxas
e contribuicOes estejam em situacéo regular;

g) Acompanhar e aconselhar o Bispo Diocesano nos casos de possiveis aplicacbes bancarias e em
instituigdes financeiras;

h) Prestar assessoria ao Bispo Diocesano, sempre que solicitado, quanto as construgdes, reformas e
melhorias do patrimonio de imdveis diocesanos;

i) Assessorar 0s conselhos econdmicos paroquiais, quando solicitado.

Art. 3° - A assessoria prestada pelo Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano sempre devera levar em
conta as atribuicdes e competéncias que o Codigo de Direito Canonico lhe confere.
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301. Da Organizacao e Composicao

Art. 4° - O Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano atuara em comunhdo com o Bispo Diocesano,
funcionando na Curia Diocesana ou em lugar designado pelo bispo.

Art. 5° - O Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano € composto por membros com notorios
conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos, financeiros, de administracdo ou de construcdes, contando
com, pelo menos, um leigo de cada uma das regides pastorais.

Paragrafo Unico - O Bispo Diocesano, o vigario geral e o economo diocesano, séo membros natos do
Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano.

Art. 6° - A presidéncia do Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano é exercida pelo Bispo Diocesano
que poderd, eventualmente, credenciar presbitero ou vigério geral para a dire¢cdo de alguma das suas
reunides.

Art. 7° - Dentre os membros do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano, sera escolhido, por periodo
de dois anos e meio, 0 secretario para secretariar e redigir as atas das reunides.

Art. 8° - Sejam integrantes do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano pessoas integras quanto a sua
idoneidade familiar, profissional e moral.

Paragrafo Unico - A substituicdo de um conselheiro cuja conduta particular ou publica estiver em desacordo
com a moral cristd, podera vir a ser feita por decisdo do Bispo Diocesano, em qualquer tempo.

Art. 9° - Os membros do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano exercerdo seu mandato sem direito
a remuneracao pelos servigos prestados a Diocese.

Art.10° - Os membros do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano séo escolhidos e nomeados pelo
Bispo Diocesano, ouvido o Conselho Presbiteral e o Colégio dos Consultores.

Paragrafo Unico - Em caso de demissdo ou qualquer outro impedimento, na substituicdo para preenchimento
da vaga, ouca o Bispo Diocesano, os membros do Conselho Presbiteral, Colégio dos Consultores e dos
Conselheiros do Conselho Econdmico/ Administrativo.

Art. 11° - O mandato dos membros do Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano é de cinco anos,
podendo o Bispo Diocesano renova-lo por outros cinco anos.

302. Das reunides
Art. 12° - O Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano devera reunir-se, ordinariamente, pelo menos,
uma vez a cada semestre ou quando convocado.

§ 1° Na ultima reunido do ano os membros do conselho definirdo a programacéo das reunides para o ano
seguinte.

§ 2° O Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano podera ser convocado extraordinariamente,
sempre que seja necessario, a critério do Bispo Diocesano ou pela metade mais um dos seus
membros, com a anuéncia do Bispo Diocesano.

8 3° Compete ao Bispo Diocesano estabelecer a pauta das reunides, completada, se for o caso, por
outros assuntos propostos pelos conselheiros, desde que de sua competéncia.

Art. 13° - Os integrantes do Conselho para Assuntos Econdmicos Diocesano se comprometem a manter o
sigilo e a discrigdo exigidos quanto a todos o0s assuntos tratados em suas reunides.

Art. 14° - Ouvidos os conselheiros, o Bispo Diocesano podera solicitar servigos técnicos especializados,
contratando profissionais de comprovada competéncia e idoneidade moral.

303. Disposicdes Gerais
Art. 15° - Nenhum membro do Conselho para Assuntos Econémicos Diocesano respondera, civil ou
criminalmente, pelas decisdes do préprio Conselho.

45



Art. 16° - Sdo gratuitos os servicos prestados pelos conselheiros, entretanto, a Diocese cobrird eventuais
despesas decorrentes de algum servico extraordinario a eles solicitado.
Art. 17° - Em todas as decisdes que vierem a ser tomadas pela maioria dos membros do Conselho
Econdmico-Administrativo, sejam levados em conta mais que razdes meramente econémico-financeiras, os
interesses pastorais da Igreja e a evangelizacao.
Art. 18° - O conselheiro que faltar a trés reunides seguidas, sem justa causa e justificacdo de sua auséncia,
poderd ser substituido por alguém indicado pelo Bispo Diocesano.
Pardgrafo unico - A substituicdo de um conselheiro cuja conduta particular ou publica estiver em
desacordo com a moral cristd, poderd vir a ser feita por decisdo do Bispo Diocesano, em qualquer tempo.
Art. 19° - O presente regimento somente podera vir a ser reformado por proposta do Bispo Diocesano, ou de
pelo menos cinco dos conselheiros, dependendo, sempre, da aprovacdo do Bispo Diocesano (Do Livro da
Caminhada - Edicdo 2010, p.49-51).

4.6. CURIA DIOCESANA
304. A Curia Diocesana sdo 0s organismos e pessoas que ajudam o bispo no governo de toda a Diocese,
principalmente na direcdo da acéo pastoral, no cuidado da administracdo da Diocese e no exercicio do poder
judiciario (CDC can. 469).
305. O significado da palavra curia vem de longe, dos tempos da administragdo romana. Significa,
simplesmente, o lugar onde se cuidam as coisas. A palavra Diocese também é dos tempos dos romanos,
significa uma regido administrativa.
306. Na prética, a Cuaria Diocesana é a sede administrativa da Diocese. No caso da Diocese de Itabira-
Coronel Fabriciano, é constituida de Sede e Co-sede. Foi instalada, na Regido Pastoral 3, uma Sub-curia, que
funciona como uma extensdo da Curia Diocesana.
307. Pode-se dizer que uma cudria é composta por duas grandes secdes: pastoral e administrativa. Como
centro da administracdo diocesana, a curia tem 0s seguintes servicos prestados as unidades filiais que
compdem a Diocese: a chancelaria, o departamento administrativo-contabil, a assessoria de comunicacao, o
economato, servi¢os de documentacdo e arquivos importantes, na sede; departamento juridico e cadmara
eclesiéstica, na Co-sede.
308. Como a curia engloba a estrutura pastoral-administrativa, esta diretamente vinculada aos seus trabalhos
0 secretariado diocesano de pastoral (Cf. n° 375 a 380), que tem sua estrutura diocesana no prédio da
ARPAS, em Jodo Monlevade e secretarias proprias nos regionais.
309. Importante organismo, diretamente ligado a Curia Diocesana, € a Camara Eclesiastica, atualmente
instalada no prédio da Sub-curia. Pode ser definida como um organismo auxiliar, junto com os tribunais, que
atuam na administracdo da justica, com a funcdo de executar as cartas rogatérias dos tribunais e colaborar
com estes e 0 Bispo Diocesano, na administracdo da justica. Sua tarefa principal é a de auxiliar o Tribunal
Eclesiastico no cumprimento de sua misséo, sobretudo, nas causas de nulidade matrimonial e colaborar com
0 bispo nas causas que nao sejam de competéncia propria do Tribunal Eclesiastico.
310. Oficios diretamente ligados a esta estrutura:

* Vigario Geral: constituido pelo Bispo Diocesano, com poder ordinario, para que o ajude no governo
de toda a Diocese;

» Vigéarios Episcopais: tém fungdo de ajudar o Bispo Diocesano na administracdo e na organizagdo
pastoral, na regido que Ihes é confiada, e de presidir as assembleias regionais e reunides do Conselho
Pastoral Regional;

» Chanceler: é um notério e secretario da curia. Nesse sentido, o0 Cédigo de Direito Canénico, no seu
canon 482 81, orienta que em cada Curia Diocesana seja constituido um chanceler, cuja fungéo
principal é redigir e despachar os atos da curia. Os atos da curia, destinados a ter efeito juridico,

46



devem ser assinados pelo Ordinario do qual emanam, e isso para a validade, e a0 mesmo tempo pelo
chanceler. A maior parte dos documentos oficiais com os quais trabalha é constituido de provisoes,
decretos, portarias, atas, processos de ordenacdes, etc;

» Ecb6nomo: conforme o Céanon 494 83, é a quem compete administrar os bens da Diocese sob a
autoridade do bispo e, com as receitas da Diocese, fazer as despesas ordenadas legitimamente pelo
bispo, ou por outros por ele designados.

4.6.1. Departamento Administrativo

311. A Diocese € Pessoa Juridica de natureza eclesiastica privada, por isso o Estatuto da Diocese é o proprio
Ato Declaratorio do Bispo Diocesano, registrado em Cartdrio de Titulos e Documentos, ou a Bula de Cria¢do
da Diocese e a Bula de Posse do Bispo Diocesano, registradas em Cartério de Titulos e Documentos. A
administracdo de uma entidade é de inteira responsabilidade do possuidor de poderes para tal, em
conformidade com sua constituicdo. No caso da Diocese, a responsabilidade da administracdo é do Bispo
Diocesano. O Bispo, mesmo delegando poderes, ndo delega sua responsabilidade, por isso devera exigir
prestacdo de contas dos resultados. O Cadigo Civil (principalmente os artigos 53 e 54) exige que a Diocese
mantenha uma escrituracao contabil de acordo com as Normas de Contabilidade Brasileira. Ela deve redigir
livros proprios, balango anual, para apuracdo de resultados (superavit ou déficit).

4.6.1.1. Inventario de Bens Patrimoniais
312. O inventario de bens patrimoniais tem grande importancia para uma Igreja, ja que ndo se configura
apenas como um meio de controle de seus moveis, suas pecas, seus objetos e demais posses, mas também é
uma forma efetiva de preservacao dos artigos de propriedade e uso do templo e dos fiéis. Organiza todas as
informac0es disponiveis sobre os véarios elementos de inventario, identificando-os e os catalogando segundo
suas caracteristicas e quantidades.
313. O inventério de bens patrimoniais impede que sejam gastos recursos para a aquisicdo de objetos e
mobiliario que ndo sejam realmente necessarios no momento, além de influenciar no cadastramento contabil
da entidade.
314. ldentificacdo fisica das propriedades: a primeira coisa que o responsavel ao organizar a contagem e 0
registro de inventario deve fazer, é determinar fisicamente todos os objetos que pertencem a igreja, ou
melhor, criar um sistema de identificacdo do ativo imobilizado do templo. Em locais menos expostos, isso
pode ser feito, por meio da fixacdo de pequenas placas de aluminio, onde ficardo os objetos, identificadores
que podem expor numeracdes, cddigos de barras, titulos, marcas diferentes ou qualquer outro padrdo de
individualizacdo ou delimitacéo.
315. Depois disso, 0s bens devem ter seus dados historiados, de modo que fiqguem evidentes informacdes
relativas & descri¢do, & marca, ao modelo, ao tamanho, a data de fabricagdo, ao nimero de série e ao estado
de conservacao desse patrimonio. Fotografias, videos, audios, mapas, desenhos e outros meios de registro
podem integrar o levantamento do histérico dos bens, a fim de documentar melhor essa etapa.
316. Levantamento contabil detalhado: a partir dos registros e daquele levantamento inicial, o inventariante
deve passar as indicacdes dos valores que foram pagos pelos objetos e itens de inventario. E conveniente, se
for possivel, anotar informacdes relativas ao nimero da nota fiscal, a data de aquisicéo e o local de origem
da propriedade. Isso vai dar uma ideia mais detalhada a respeito de quanto foi gasto na aquisicdo dos bens
sendo inventariados e quanto custaria rep6-los, se houvesse a necessidade.
317. Conciliagdo dos registros contdbeis: quando se ajusta a base contabil com o que foi fisicamente
registrado em relacdo as posses do templo. Verifica-se, desta forma, se a quantidade real de objetos bate com
0 que esta respectivamente historiado nos registros contabeis.
318. Precisa ser mantido um excelente controle do que entra e do que sai do registro do patriménio, ou seja,

se a entidade fizer qualquer tipo de aquisi¢cdo de um armério novo ou até mesmo de um automovel, ou se
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acontecer uma transferéncia ou baixa de um bem, deve-se atualizar o controle. Assim a administracdo do
ativo imobilizado continuara sempre em dia, com 0s bens nos locais indicados e na quantidade previamente
apurada.

4.6.1.2. Tombamento
319. Tombamento é um ato administrativo realizado pelo poder publico com o objetivo de preservar, para a
populacédo, bens de valor histérico, cultural, arquitetdnico e ambiental, através da aplicacdo da lei, impedindo
que eles venham a ser destruidos ou descaracterizados.
320. O tombamento pode ser aplicado a bens moveis e imoveis de importancia cultural/ambiental em vérias
escalas como a de um municipio, de um Estado, de uma nagdo ou de interesse mundial, tais como:
fotografias, livros, acervos, mobiliarios, utensilios, obras de arte, edificios, ruas, pragas, bairros, cidades,
regibes, florestas, cascatas, entre outros. Somente € aplicado a bens de interesse para a preservacdo da
memo©ria e referenciais coletivos, ndo sendo possivel utiliza-lo como instrumento de preservacdo de bens que
sejam apenas de interesse individual.
321. O Tombamento pode ser feito pela Unido, através do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional, pelo Governo Estadual, através da Secretaria de Estado da Cultura e Coordenacdo do Patrimdnio
Cultural, ou pelas administracbes municipais que dispuserem de leis especificas. O tombamento, também,
pode ocorrer em escala mundial, reconhecendo algo como Patriménio da Humanidade, o que é feito pelo
ICOMOS/UNESCO.
322. A abertura do processo de tombamento de um bem cultural ou natural pode ser solicitada por qualquer
cidaddo, pelo proprietario, por uma organizacdo ndo governamental, por um representante de érgdo publico
ou privado, por um grupo de pessoas, por meio de abaixo assinado, e por iniciativa dos responsaveis pelo
Patrimonio Cultural.
323. E essencial que o requerente narre, com a maxima exatiddo possivel, a localizagdo ou dimensdes e
caracteristicas do bem e uma justificativa do motivo pelo qual foi solicitado o tombamento. E importante
anexar fotos antigas e atuais do bem, copia de documentacdo como transcricdo das transmissdes, plantas
arquitetdnicas e tudo o mais de documentacao que for possivel enviar anexado a solicitacdo, para justificar as
pesquisas sobre o valor social daquilo que possivelmente seja tombado.
324. Se o pedido obtiver parecer favoravel do Conselho do Patriménio Historico e Artistico, o proprietario
sera notificado e terd, apos a notificacdo, quinze dias de prazo, estipulado pela Lei Estadual n.° 1.211/53,
para contestar ou concordar com o tombamento. A partir dessa notificacdo, o bem ja se encontra protegido
legalmente contra destruicdo ou descaracterizacdes até a homologacdo do tombamento, com inscricdo no
Livro do Tombo especifico e averbacdo em cartorio de registro de imdveis, onde esse bem estiver registrado.

4.6.2. Ecbnomo
325. De acordo com o Can. 494:

8 1° Em cada Diocese, ouvidos o Colégio dos Consultores e o Conselho para 0os Assuntos Econdmicos,
seja nomeado pelo bispo um ecénomo, que seja verdadeiramente perito em assuntos econdmicos e
notavel pela sua inteira probidade.

8 2° O ecbnomo seja nomeado por cinco anos, mas decorrido este prazo pode ser nomeado para outros
quinguénios. Durante o oficio ndo seja removido sem causa grave a avaliar pelo bispo, depois de
ouvidos o Colégio dos Consultores e o Conselho para os Assuntos Econdmicos.

§ 3° Compete ao ecobnomo, segundo as normas estabelecidas pelo Conselho para os Assuntos
Econdmicos, administrar os bens da Diocese, sob a autoridade do bispo. E com as receitas da
Diocese, satisfazer as despesas autorizadas pelo bispo, ou por outros, pelo mesmo legitimamente
deputado.
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8 4° No fim do ano, o economo deve apresentar as contas da Diocese ao Conselho para os Assuntos
Econbmicos.

4.6.3. Departamento Juridico
326. Criado em 2015, o Departamento Juridico, vinculado diretamente ao Bispo Diocesano, exerce a
consultoria e 0 assessoramento juridico, representacdo judicial e extrajudicial, em aspectos civis, da Diocese
de Itabira. A funcdo do Departamento Juridico é protagonizar a representacdo judicial e extrajudicial,
privilegiando a agéo conjunta com outros 6rgdos da Curia Diocesana e a atuagdo preventiva na formulagdo e
execucgdo das decises juridicas da Diocese. Defende judicial e extrajudicialmente os interesses legitimos da
Diocese de Itabira.
327. O fundamento da existéncia do Departamento Juridico da Diocese € o Can. 469 do Codigo de Direito
Canonico: Can. 469 - A Curia Diocesana compde-se das instituiches e pessoas que prestam servico ao Bispo
Diocesano no governo de toda a Diocese, principalmente na direcdo da acdo pastoral, na administracdo da
Diocese e no exercicio do poder judicial.
328. O Concilio Vaticano Il pediu que a Curia Diocesana fosse reorganizada de modo a se tornar um
instrumento apto nas méos do bispo para administrar a Diocese (Christus Dominus, n. 27d), “estrutura de
que o bispo se serve para manifestar a caridade pastoral nos seus varios aspectos” (Jodao Paulo II, Exortagdo
Apostolica Pastores Gregis, n. 45).
329. Estabelece, ainda, o Codigo de Direito Canonico - Can. 473, 81: “O Bispo Diocesano deve cuidar que
todas as questdes pertencentes a administracdo da Diocese toda sejam devidamente coordenadas e
organizadas, de modo a promover mais adequadamente o bem da porcédo do povo de Deus que lhe foi
confiada”.
330. Assim, a finalidade precipua do Departamento Juridico é auxiliar o bispo na devida administracdo da
Diocese de Itabira, quanto aos assuntos juridico-civis.

4.6.4. Camara Eclesiastica Auxiliar Permanente
331. Em 1986, a CNBB divulgou “Normas para os Tribunais Eclesiasticos Regionais e Interdiocesanos do
Brasil”, pelas quais, no art. 1° constituia no Brasil tais Tribunais de 1* Instancia e definiu tambeém seus
respectivos Tribunais de 22 Instancia.
332. Nas referidas “Normas” encontram-se também expressas a necessidade que “constituam-se, enquanto
possivel, em todas as Igrejas Particulares ou Dioceses, as Camaras Eclesiasticas, com a funcdo de executar as
cartas rogatdrias dos Tribunais e colaborar com estes e 0s Bispos Diocesanos na administracdo da Justica
(art. 8°). Essas Normas davam disposi¢cdes sobre quais componentes deviam dispor as Camaras e suas
qualidades (art. 9°) e quais seriam os trabalhos desenvolvidos pela mesma (art. 10, 81-2).
333. O termo “Camara Auxiliar Permanente” passou a designar, no Brasil, recentemente, tendo os ministros,
estavelmente, encarregados de executar as “cartas rogatorias”, nas Dioceses, em que ndo ha tribunais
diocesanos, pelo fato de os respectivos tribunais serem regionais ou interdiocesanos (Cf. can. 1423, §1).
334. A camara agiliza o funcionamento da Justica que, por opcdo dos nossos bispos, se regionalizou,
concentrando as sedes dos tribunais em cada regional da Conferéncia. Temos assim tribunais com um vasto
territorio, formado por um nimero muito grande de Dioceses e com extensdo geografica e/ou populacional
muito vasta. Assim, a primeira atividade das camaras é auxiliar os tribunais regionais, que tém o direito de
solicitar esse auxilio.
335. Com a criagdo da Camara Eclesiastica, e a sua comunicacdo a rede judiciaria da Igreja, 0s processos sao
enviados diretamente ao seu responsavel, que providenciara com mais agilidade a apreciacdo do processo, de
maneira mais técnica, colaborando, assim, para uma administragdo mais “justa” da Justiga.
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336. A camara é constituida pelo Juiz Instrutor, um ou mais Notarios e, eventualmente, um Defensor do
Vinculo. Duas figuras sdo essenciais para o funcionamento da camara em sua primeira funcdo de
atendimento: o Juiz instrutor e o Notéario. Nesses casos, a cdmara ndo necessita de intervengdo de um
Defensor do Vinculo, porque na causa ja esta agindo o Defensor do Tribunal Regional ou Diocesano, que
tomara conhecimento dos atos nela produzidos.

337. A instituicdo das Camaras Eclesiasticas Permanentes é uma nova ferramenta oportuna capaz de
proporcionar mais agilidade e eficacia para o exercicio da Justi¢ca Candnica no Brasil.

338. Em nossa Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, a Camara Eclesiastica Auxiliar Permanente possui a
sua sede em Coronel Fabriciano, junto a Sub-curia. Para maior celeridade para com a pratica da justica, cada
regido episcopal possui um sacerdote responsavel para auxiliar, ajudar e animar os fiéis que desejam obter a
nulidade do seu matriménio, a fazerem tais pedidos e de apresentar os documentos necessarios a camara que,
por sua vez, se encarregard de encaminha-los ao Tribunal Arquidiocesano de Belo Horizonte, ao qual a
Diocese estd agregada canonicamente. Assim, nossa Camara Eclesidstica faz parte deste Tribunal
Arquidiocesano.

4.6.5. Departamento de Comunicacédo - DECOM

339. A ASCOM, Assessoria de Comunicacdo da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, foi criada em 27 de
junho de 2011, por Ato Normativo-Administrativo do entdo Bispo Diocesano, Dom Odilon Guimarées
Moreira, hoje bispo emérito, atendendo as necessidades da época e as orienta¢cbes do documento da CNBB
“Igreja e Comunicagdo”. A ASCOM passou a ser conhecida como DECOM - Departamento de
Comunicacdo da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, a partir do dia primeiro de janeiro do ano de dois
mil e quatorze, no inicio do bispado de Dom Marco Aurélio Gubiotti.

340. O departamento de comunica¢do é um érgdo administrativo da Mitra Diocesana que deve colaborar, de
modo harmonico, para o funcionamento corporativo e pastoral da Diocese, executando as seguintes
atribuicdes:

« Zelar pela instituicdo corrigindo, perante a comunidade diocesana, toda e qualquer informacao
inveridica sobre a Diocese, que chegar ao conhecimento de seus supervisores e/ou funcionarios;

» Manter todos os 6rgaos, emitidos pelos administradores da Diocese, ligados a Mitra Diocesana,
atualizados sobre comunicados, decretos, oficios, entre outros;

» Emitir comunicados, oficios e produ¢6es midiaticas em conformidade com a demanda de solicitagéo;

» Assistir ao Bispo Diocesano, vigarios geral e episcopais e todo o clero em suas relacdes com a
imprensa;

 Elaborar as atividades de rela¢6es publicas da Diocese, quando necessario e/ou solicitado, e colaborar
nessas atividades;

» Promover e divulgar eventos e cerimonias da Diocesg;

» Promover e divulgar palestras, seminarios e cursos que enfatizem maior e melhor utilizacdo dos
meios de comunicagdo a servico da Igreja, quando necessario e/ou solicitado;

» Coordenar todo o processo de producédo e revisao de informativos, impressos ou ndo da Diocese e
manter atualizada a Home Page da Diocese na internet, as redes sociais € monitorar as midias que, por
ventura, envolvam o nome da Diocese;

» Executar atividades extras e/ou correlatas, que ndo foram aqui citadas, que lhe forem atribuidas, desde
que o Bispo Diocesano e/ou assessor de comunicacao estejam de comum acordo com essa execucéo.

341. O Departamento de Comunicacdo € responsavel também pelo atendimento a imprensa, em nome da
Diocese, com a orientacdo do Bispo Diocesano e do Assessor de Comunicagéo, fornecendo as informagdes
corretas e autorizadas, além da responsabilidade sobre editoriais e documentos oficiais da Diocese, quando
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abertos ao publico. Também é dever do DECOM colaborar com a formacdo da PASCOM (Pastoral da
Comunicacéo), quando houver necessidade, ou quando for solicitado.

4.7. FORMACAO DO CLERO

4.7.1. Formacao Presbiteral (Seminério Diocesano)
342. O Documento 93 da CNBB, que trata das Diretrizes da Formacdo de Presbiteros da Igreja no Brasil, ao
se referir sobre a equipe de formacgao assim expressa: “A efetivacdo do projeto formativo, referéncia para
formadores e formandos, supde uma equipe de educadores bem afinada. A equipe de formadores inclui, em
primeiro lugar, os presbiteros que assumem as funcdes de reitor, diretor espiritual e outros formadores”.
343. Em consonancia com as diretrizes da formacdo em ambito nacional, para a formacéo presbiteral no seu
seminario diocesano, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano tem a comunidade do Propedéutico e a
comunidade S&o José, onde residem os formandos do curso de Filosofia e Teologia. A Diocese tem o seu
Conselho Diocesano de Formacao organizado da seguinte maneira: equipe de formacdo que compreende o
reitor do seminario e o formador para cada casa de formacgédo com residéncia continua junto aos formandos e,
0 Conselho de Ordens, composto pela equipe de formacao e outros presbiteros provisionados pelo bispo para
essa funcdo. Este conselho se relne periodicamente, ou sempre que convocado, para tratar questdes
especificas da formagdo como o0s escrutinios para 0s ministérios e ordenacdes.
344. H& também diretores espirituais e confessores provisionados pelo bispo para um acompanhamento
personalizado e continuo dos formandos que sdo atendidos na propria casa de formacdo. Embora seja de
grande valia a participacdo deles na formag&o do futuro presbitero e na vida da comunidade de formacéo, os
diretores e confessores ndo fazem parte do Conselho Diocesano de Formacéo, pois eles tratam de questdes
de foro interno da vida de cada formando (Cf. can. 240, 82).
345. A equipe de formadores deve atuar de forma integrada, fazendo ressaltar a diversidade e
complementariedade dos dons e tarefas de cada um de seus membros, e contribuir para a estreita comunhdo
da casa de formacdo, com o bispo, o presbitério e a comunidade diocesana.

4.7.2. Formacéo para o Diaconado Permanente
346. No dia 22 de fevereiro de 2012, foi instituida oficialmente a Escola Diaconal da Diocese de Itabira-
Coronel Fabriciano, intitulada como Escola Diaconal Beato Jodo Paulo Il (Cf. Anexo 1). Oficialmente foi
dada posse aos membros da Comissdo Diocesana para o Diaconado Permanente.
347. Sendo na data o presidente de honra da Comissdo, Dom Odilon Guimardes Moreira, o diretor espiritual
Padre Alex Banza llunga, diretor da escola e coordenador de formacdo Geraldo Evangelista de Aradjo,
demais membros: Padre Carlos Jorge Teixeira, Padre Eugénio Ferreira de Lima, Padre José Marcelino de
Magalhé&es Filho e Padre José Geraldo de Melo.
348. No dia 22 de fevereiro de 2016, sob um novo decreto do Bispo Diocesano Dom Marco Aurélio
Gubiotti, 0 nome da escola foi alterado para Escola Diaconal S&o Jodo Paulo II.
349. Esta Escola Diaconal veio responder a uma necessidade da Diocese em termos da sua prioridade:
“Formagdo”, que foi votada na 17 ADP. A fundamentacdo norteadora desse caminho é, em primeiro lugar, a
Palavra de Deus, pois é dela que emana a principal luz; depois a Sagrada Tradicdo que alinha com a historia
da humanidade dentro do projeto salvifico de Deus; e o Magistéerio da Igreja a quem compete 0 ensino, pois é
ele que define, indica o caminho a ser percorrido por uma Igreja toda ministerial, com ampliacdo da rede de
comunidades, implementada por novos ministérios, com muitos “discipulos missionarios”, aprofundando a
reflexdo e promovendo a vivéncia fecunda das diversas vocag¢fes e dos ministérios na vida eclesial.
Ancorados e fecundados pela graga de Deus, sedimentados no caminho participativo percorrido, iluminados
pelos documentos do Concilio Vaticano Il, do Documento de Aparecida e dos documentos da CNBB,
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apostando numa Igreja toda ministerial para ser mais missiondria, foi iniciado o processo de formacéo
propriamente dito, enquanto Escola Diaconal, no dia 25 de fevereiro de 2012.

DA A(;AO EVANGELIZADORA E PASTORAL DA DIOCESE
4.8. REGIOES PASTORAIS DA DIOCESE
350. A Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, em vista de uma maior articulagcdo pastoral e por questdes
geograficas, é organizada em trés Regides Pastorais, contemplando um total de 24 municipios. E composta
da seguinte maneira:
* Regido Pastoral I: com sede em Itabira, tem 14 pardquias e abrange 6 municipios: Bom Jesus do
Amparo, Itabira, Itambé do Mato Dentro, Passabém, Santa Maria de Itabira e S&o Sebastido do Rio
Preto;
* Regido Pastoral Il: com sede em Jodo Monlevade, tem 13 paroquias e abrange 9 municipios:
Alvinédpolis,
» Bela Vista de Minas, Dionisio, Jodo Monlevade, Nova Era, Rio Piracicaba, Sdo Domingos do Prata,
Sdo Gongalo do Rio Abaixo e So José do Goiabal;
* Regido Pastoral Ill: com sede em Coronel Fabriciano, tem 23 Pardquias e abrange 9 municipios:
Antonio Dias, Belo Oriente, Coronel Fabriciano, Ipatinga, Jaguaragu, Marliéria, Mesquita, Santana do
Paraiso e Timoteo.

4.9. ASSEMBLEIAS
351. Qualquer assembleia (comunitéria, paroquial, regional, diocesana ou de pastorais, movimentos e
servicos), € instrumento significativo de comunhdo e participacdo de todos os membros da Igreja,
favorecendo uma melhor visibilidade da Igreja de Cristo.
352. A Assembleia consiste num momento muito importante de reflexdo sobre a Igreja, pois, relne,
conforme o caso, o Bispo Diocesano, seus cooperadores, 0s preshiteros e representantes dos mais diversos
servicos e ministérios. A assembleia de pastoral é expressdo maxima da Igreja local. Ai, revela-se como a
Igreja esta sendo construida e o que ainda falta para alcancar a maturidade eclesial, sendo, cada vez mais, de
acordo com a Igreja de Jesus Cristo.
353. Todas as Assembleias de Pastoral sdo, também, momentos importantes para se tomarem decisdes sobre
a caminhada pastoral da Diocese, das pardquias, comunidades, pastorais, movimentos e servi¢os. Trata-se de
um momento de decisdo para melhor realizar a misséo principal da Igreja: tornar Jesus Cristo cada vez mais
querido e seguido.

4.9.1. Assembleia Comunitéaria
354. Competéncia: discutir e aprovar 0s objetivos, as diretrizes e prioridades da agdo pastoral da
comunidade, em sintonia com os objetivos e diretrizes da paréquia, da regido e da Diocese.
355. Temporalidade: realizar-se-a no processo de preparacdo da assembleia diocesana (de quatro em quatro
anos) ou quando surgirem necessidades comunitarias. Caberd ao coordenador (a), de acordo com o CPC,
antecipar ou adiar a assembleia, se a realidade assim o exigir.
356. Coordenacgdo: quem coordena a assembleia comunitaria € o coordenador (a) de cada comunidade,
auxiliado (a) pelo CPC e assessores externos.
357. Participantes: representantes das pastorais, dos movimentos e servigos existentes na paroquia.

4.9.2. Assembleia Paroquial
358. Competéncia: discutir e aprovar 0s objetivos, diretrizes e as prioridades da a¢do pastoral da paréquia em
sintonia com os objetivos e diretrizes da regido e da Diocese.
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359. Temporalidade: realizar-se-a no processo de preparacdo da assembleia diocesana (de quatro em quatro
anos) ou quando surgirem necessidades paroquiais. Caberd ao paroco ou o administrador, de acordo com o
CPP, antecipar ou adiar a assembleia, se a realidade assim o exigir.

360. Coordenacdo: quem coordena a assembleia paroquial é o paroco ou administrador, auxiliado pelo CPP,
pela EPAP e assessores externos.

361. Participantes: vigarios paroquiais, diaconos, representantes dos religiosos e das religiosas da paroquia,
leigos e leigas eleitos em assembleias comunitérias. representantes das pastorais, dos movimentos e servigos
existentes na paroquia.

4.9.3. Assembleia Regional
362. A Assembleia Regional de Pastoral é realizada em cada regido pastoral da Diocese e tem como
competéncia: discutir e aprovar os objetivos, as diretrizes e prioridades da acao pastoral da regido pastoral,
em sintonia com os objetivos e diretrizes da Diocese.
363. Temporalidade: realizar-se-4 no processo de preparacdo da assembleia diocesana (quatro em quatro
anos) ou quando surgirem necessidades regionais. Cabera ao Vigario Episcopal, de acordo com 0 COPAR,
antecipar ou adiar a assembleia, se a realidade assim o permitir.
364. Sobre a coordenacdo: quem coordena a assembleia regional é o Vigario Episcopal da regido pastoral,
auxiliado pelo secretéario (a) regional, 0 COPAR e assessores externos.
365. Os participantes (membros da assembleia diocesana) sdo todos os padres da regido pastoral, diaconos,
representantes dos religiosos e das religiosas da regido, leigos e leigas eleitos em assembleias paroquiais,
representantes dos quatro setores pastorais, e das pastorais, dos movimentos e representantes das pastorais,
movimentos e servigos, eleitos em assembleias especificas.

4.9.4. Assembleia Diocesana
366. A Assembleia Diocesana de Pastoral tem como competéncia discutir e aprovar os objetivos, as
diretrizes e prioridades da acdo pastoral da Diocese.
367. A assembleia diocesana tem direito consultivo e se realizara de quatro em quatro anos. Cabera ao bispo,
de acordo com o COPADI, antecipar ou adiar a assembleia, se a realidade assim o permitir.
368. Sobre a coordenacdo da assembleia diocesana: Quem coordena a assembleia diocesana € o bispo,
auxiliado pelo coordenador diocesano de pastoral, 0 COPADI e assessores externos.
369. Os participantes (membros da assembleia diocesana) sdo todos os padres, representantes dos didconos
permanentes, representantes dos religiosos e das religiosas, representantes dos seminaristas, leigos e leigas
eleitos desde as assembleias comunitarias, representantes das pastorais, movimentos e servicos eleitos em
assembleias especificas, assessores diocesanos das pastorais, dos movimentos e Servicos.

4.9.5. Assembleias das Pastorais, dos Movimentos e Servigos

370. Competéncia: rever, discutir e aprovar os objetivos, as diretrizes e prioridades das pastorais, dos
movimentos e servigos em ambito diocesano, em sintonia com os objetivos e diretrizes da Diocese.
371. Temporalidade: realizar-se-4 no processo de preparacdo da assembleia diocesana (quatro em quatro
anos) ou quando surgirem necessidades regionais. Caberd a coordenagdo de cada pastoral, movimento ou
servico, de acordo com o respectivo setor diocesano de pastoral, antecipar ou adiar a assembleia, se a
realidade assim o permitir
372. Coordenacéo: quem coordena a assembleia das pastorais, dos movimentos ou servigos é a coordenacgao
de cada pastoral, movimento ou servico e assessores externos.
373. Participantes: membros das pastorais, dos movimentos ou servigos eleitos em assembleia regional.
374. As pastorais, movimentos ou servigos poderdo realizar assembleias regionais de acordo com sua
realidade e estruturacao pastoral.
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4.10. SECRETARIADO DIOCESANO DE PASTORAL

4.10.1. Funcoes e Responsabilidades

375. O Secretariado Diocesano de Pastoral, como organismo de servico eclesial em a&mbito diocesano, tem
sua razdo de ser na animac&o da vida e do ministério pastoral, com a finalidade de promover a comunhdo e a
participagao de todo o povo de Deus.
376. Sua primeira funcdo € planejar a pastoral diocesana, sob a direcdo do bispo, em comunhdo e
participagcdo com todo o povo de Deus. Em segundo lugar, acompanhar as diferentes a¢Oes e as prioridades
diocesanas, de tal modo que a pastoral responda as situagdes e necessidades do povo na Diocese. Terceiro,
avaliar o trabalho pastoral realizado a luz do Plano de Ac¢do Evangelizadora e Pastoral e planejamento
pastoral na Diocese. Além destas trés funcGes basicas, o secretariado diocesano deve: ser canal para levar ao
conhecimento do bispo os problemas e as aspiracfes dos agentes de pastoral; possuir uma informagéo
completa sobre todas as atividades pastorais programadas na Diocese; manter-se em contato permanente com
todos os agentes de pastoral com os quais deve realizar seu trabalho.
377. O secretariado diocesano de pastoral tem, entre outras responsabilidades, as seguintes competéncias:

* Implementar as conclusdes recomendadas pelo COPADI;

« Acompanhar/monitorar a implementacéo dos projetos diocesanos recomendados pelo COPADI,

* Representar a Igreja Particular no que se trata de trabalho pastoral nas instancias extradiocesanas

(provincia, congresso, conferéncias, etc.);
» Ter autoridade para agir na instancia diocesana no que se refere a pastoral.

4.10.2. Qualificacéo e o Perfil dos Integrantes do Secretariado de Pastoral
378. Em geral, os integrantes do secretariado de pastoral devem ser adequadamente preparados, (além da
formacdo académica — ter indole pastoral), sejam pessoas seguras, capazes de pensar de forma ampla e em
longo prazo, mas sem jamais perder de vista os interesses do povo de Deus e da Igreja local. Os membros do
secretariado de pastoral devem ser capazes de dedicar compaixdo ao trabalho, habilidade de comunicacéo
adequada a funcéo, saber trabalhar em equipe, diagnosticar o processo existente, redefini-lo e implementar o
processo inovado.
379. Em sintese, o secretariado de pastoral deve ter qualidades especificas:
* Uma boa visao dos objetivos gerais (leia-se: visdo-missdo-objetivos) da Igreja Particular;
» Uma efetiva compreenséo da importancia dos processos envolvidos no desenrolar dos projetos da
» “entidade” (Igreja Particular) em geral;
* Interesse em mudancas transformadoras e benéficas para a Igreja Particular;
» Tempo disponivel para coordenar - em funcdo de seu porte - sendo responsavel pelo processo do
inicio ao fim, eliminando as fragmentagdes ou descontinuidades;
* Interesse permanente pela formacéo pastoral mais aprofundada.
380. Além destas caracteristicas especificas dos componentes do secretariado diocesano de pastoral, ha
tambem tarefas — atribuigOes especificas, conforme os pontos a seguir:
* Preparar um plano dos projetos diocesanos e sua implementacao (que inclui entre outros: orgamentos,
calendario, etc.);
* Acompanhar e monitorar 0 mesmo;
 Preparar e emitir guias ou ferramentas para 0 monitoramento e a avaliagdo dos projetos;
» Assessorar as regides pastorais da Diocese no que se refere a implementagdo e 0 monitoramento de
projetos diocesanos;
» Elaborar pesquisas referentes as necessidades pastorais, especialmente as que envolvem as
prioridades;

54



» Receber os projetos das pastorais, do setor ou movimentos e os avaliar para um eventual
financiamento ou ndo.

4.10.3. Do Coordenador Diocesano de Pastoral
381. O coordenador diocesano de pastoral € o principal responsavel pelos servicos executivos no
planejamento, na coordenacdo e administragdo, quanto a implementacdo dos projetos pastorais diocesanos.
Recebe o titulo de Vigario Episcopal de Pastoral. Por isso, tem as seguintes atribuigdes:
 Preparar e implementar programas, elaborar orcamentos e entregar relatorios, em tempo, ao bispo;
» Organizar sessoes relevantes para a implementacdo do plano de acdo evangelizadora e pastoral, em
colaboracdo com as regibes pastorais;
« Manter contato ativo e efetivo com pastorais, movimentos e servicos, fortalecendo o desenvolvimento
da pastoral diocesana;
« Apresentar o orcamento anual para aprovacao do bispo e do conselho econdmico;
» Aprovar a liberacdo de subsidios para as pastorais, 0s movimentos e servigos, em ambito diocesano,
de acordo com o orcamento aprovado;
* Responsabilizar pela execugdo do orcamento aprovado;
« Participar, quando for apropriado ou solicitado, na supervisao das atividades de projetos diocesanos;
 Providenciar condic¢des de trabalho favoraveis para o secretariado, organiza-lo e supervisiona-lo;
+ Assumir outras tarefas afins.
382. O coordenador diocesano de pastoral é escolhido e nomeado pelo bispo diocesano, que podera ouvir 0s
padres que atuam na Diocese e consultar o Conselho Presbiteral. O coordenador exercerd o cargo por um
periodo de 5 (cinco) anos, podendo ter esse tempo antecipado ou prorrogado, de acordo com as necessidades
pastorais ou decisdo do bispo diocesano. Esta mesma orientacdo vale para o Vigario Geral da Diocese.

4.10.4. Do Secretario Executivo Diocesano de Pastoral
383. O secretéario executivo diocesano de pastoral fica a servico do secretariado diocesano de pastoral.
Juntamente com o coordenador diocesano de pastoral, tem as seguintes atribuicoes:

» Documentar as acfes do secretariado diocesano de pastoral (pastorais, movimentos e servigos),
reunibes do COPADI, da Provincia Eclesiastica, do secretariado, bem como toda e qualquer
correspondéncia do Leste I, CNBB e outras;

 Preparar as comunicacdes e informes pastorais em ambito diocesano, Provincia Eclesiastica, Leste Il,
CNBB e outros a serem enviados para os destinatarios, afim de manter contato regular com todos;

» Manter um arquivo relevante para o secretariado diocesano;

» Auxiliar o coordenador diocesano de pastoral, nos servicos de coordenacao;

» Ajudar a preparar o relatério financeiro do secretariado;

 Gerenciar o escritorio do secretariado;

» Promover, facilitar e monitorar o sistema de informacdo, com as diversas instancias diocesanas.

4.10.5. Do Vigario Episcopal
384. O Vigério Episcopal é o coordenador regional da pastoral e tem todas as atribui¢cbes do coordenador
diocesano de pastoral, na instancia regional, em consonancia com o coordenador diocesano de pastoral.
385. O Vigario Episcopal é escolhido e nomeado pelo Bispo Diocesano, que podera ouvir os padres da
regido pastoral e consultar o Conselho Presbiteral. O Vigario Episcopal exercera o cargo por um periodo de
cinco (5) anos, podendo ter esse tempo antecipado ou prorrogado, de acordo com as necessidades pastorais
ou decisdo do Bispo Diocesano.
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4.10.6. Secretariado Regional
386. Atribuicbes semelhantes as do secretariado executivo diocesano de pastoral, em ambito regional e com
relagdo as pardquias, sob a orientagdo do Vigario Episcopal, em consonancia com o coordenador diocesano
de pastoral.

4.10.7. Assessor Interno

387. A atribuicdo do assessor interno é auxiliar o coordenador diocesano de pastoral, bem como todos os
secretariados diocesanos, no encaminhamento dos resultados desejados, tendo como base o Plano de Acgéo
Evangelizadora e Pastoral e as normas diocesanas.

388. O assessor interno € a pessoa perita em algum campo de conhecimento que da sua contribuicéo
especifica a quem deve tomar decisdes. Ele mesmo ndo toma decisdo, mas certamente influencia no processo
a medida que interage com quem toma as decisdes, oferecendo-lhe o quadro da realidade ou mostrando-lhe
as consequéncias previsiveis das varias alternativas de agéo.

4.11. EQUIPE PAROQUIAL DE ASSESSORIA PASTORAL - EPAP
389. A partir do resultado das assembleias e da caminhada eclesial da Diocese, percebe-se a necessidade de
formacdo e capacitacdo permanente para as liderancas. Foi sugerida a formacédo das EPAPS.

4.11.1. O Que é Equipe Paroquial de Assessoria Pastoral?
390. E um grupo de leigos e leigas diretamente ligados ao Paroco ou Administrador Paroquial e ao Conselho
Pastoral Paroquial (CPP), que tem a misséo de assessorar e animar a acao evangelizadora nas comunidades e
liderancas paroquiais, levar ao conhecimento de todos as prioridades diocesanas e de articular as a¢des do
Plano de A¢do Evangelizadora e Pastoral da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, no periodo de 2015 a
2019.

4.11.2. A Misséo e as atribuicdes da Equipe de Assessoria

391. A partir das prioridades e dos objetivos propostos na assembleia, a Diocese podera investir numa
formacdo de agentes de pastoral, em ambito paroquial, regional e diocesano. Para esta formacdo, sugere-se
que sejam formadas as equipes de assessoria que terdo como principal atribuicdo o repasse desta formacéo as
liderancas ou 0 acompanhamento das mesmas, nas diversas comunidades das paréquias.
392. E importante que nesta formacao haja planejamento de conteddo, local e tempo determinados para cada
formacdo especifica. Além dos assessores e assessoras terem a missdao de multiplicar os conhecimentos
adquiridos, eles poderdo, com a colaboragédo do clero e dos conselhos paroquiais, ajudar no acompanhamento
e na avaliacdo periddica anual das liderangas.
393. E bom que fique claro que a assessoria nio substitui e nem tira a responsabilidade do CPP e das
pastorais, mas quer ser uma equipe que apoie e acompanhe diretamente o Paroco ou Administrador
Paroquial, em suas atividades pastorais.
394. A equipe de assessoria, em comunhdo com o Paroco ou Administrador Paroquial e o CPP, tera como
acao principal assessorar os trabalhos pastorais na paréquia como:

* Incentivar e acompanhar as a¢des do Plano de Evangelizacdo da Diocese e da paroquia;

+ Colaborar nas reunides e nos encontros de formagéo;

+ Organizar momentos de espiritualidade com a lideranga;

 Estimular e acompanhar os grupos de reflexao;

* Incentivar e apoiar os Cursos de Teologia Popular;

» Assessorar a Assembleia Paroquial de Pastoral;

» Ajudar no planejamento pastoral da paroquia.
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4.11.3. Perfil dos Assessores

395. Os assessores sdo pessoas que ja adquiriram experiéncia nos trabalhos pastorais. Os assessores serdo
capacitados pelo secretariado diocesano de pastoral, em consonancia com os Parocos, Administradores
Paroquiais e o Bispo Diocesano. Portanto, terdo condigdes de motivar, acompanhar, orientar e integrar a
contribiuicdo com os membros da comunidade ou os agentes de pastorais e movimentos na Igreja e na
sociedade, propiciando o protagonismo de todos na construgdo do Reino de Deus em nosso meio. Sejam
pessoas:

* Inseridas nos trabalhos pastorais da pardquia;

* Que tenham caminhada de Igreja;

* Que tenham facilidade de se comunicar;

* Que ndo estejam muito sobrecarregadas;

* Que saibam trabalhar em equipe;

* Que tenham um minimo de condic¢des de conduzir uma reunido ou encontro de formacéo;

* Que saibam liderar.

4.11.4. Composicao e Renovacéo da Equipe
396. A equipe paroquial de assessoria é composta por um grupo de leigos e leigas de, no minimo, 5 (cinco)
e, no maximo, 10 (dez) pessoas:
» Pessoas da propria comunidade paroquial, participantes ou residentes na pardquia, que tenham uma
caminhada de Igreja e sejam pessoas comprometidas com a vida eclesial e pastoral,
 Pessoas que estejam em comunh&o com o Paroco ou Administrador Paroquial e sejam integradas na
comunidade paroquial;
* Que sejam escolhidas e nomeadas pelo proprio Paroco ou Administrador Paroquial,
* A renovacao sera feita de quatro em quatro anos ou de acordo com as necessidades, mantendo 50% da
equipe para garantir a continuidade dos trabalhos.

4.12. CONSELHOS PASTORAIS
397. Desde o inicio era assim: a Igreja de Jesus se organizava em cada lugar, em torno de um conselho —
grupo de homens e mulheres que optaram radicalmente pelo seguimento do Caminho. Estavam bem vivas
entre os cristdos as lembrancas de Jesus:

* O exemplo do lava-pés: antes de nos ajoelharmos diante da Eucaristia, € necessario que nos
ajoelhemos diante do irmao e nos coloquemos a seu servico;

* E a explicagdo dada: “Vocés sabem que aqueles que sdo considerados governantes das nagdes as
dominam, e as pessoas importantes exercem poder sobre elas. Ndo serd assim entre vocés. Ao
contrario, quem quiser tornar-se importante entre vocés devera ser servo; e quem quiser ser o primeiro
devera ser escravo de todos”;

* Pois nem mesmo o “Filho do Homem veio para ser servido, mas para servir e dar a sua vida em
resgate por muitos”. Desde o primeiro desses grupos, o de Jerusalém, eles se reuniram em torno de
alguém que, como Pedro, pudesse responder “Sim” a pergunta: “Vocé me ama mais do que estes? ”

398. Os conselhos, melhor do que pessoas isoladas, colocam-se, em relagdo & comunidade, na posicao de
Jesus em sua missdao de pastor — de Bom Pastor, aquele que da a vida por suas ovelhas. Por isto, nenhum
outro nome lhes assentaria melhor do que “Pastorais”.

399. A partir do Concilio Vaticano II, nés temos a visao privilegiada de Igreja como “Povo de Deus”. Essa
visdo nos autoriza e induz a vivé-la como sociedade participativa, na qual todos sdo sujeitos e ndo objetos de
sua historia. Os Conselhos Pastorais sdo uma forma eficaz de participacdo da comunidade na construcéo de
sua identidade e na conducdo da caminhada de volta para a casa do Pai Misericordioso.
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400. Os Conselhos Pastorais sdo, pois, grupos formados por cristdos — sacerdotes, religiosos (as) e leigos
(as), que representam seus grupos vivenciais de origem, e se relnem para ajudar a pensar, a atualizar, a
coordenar e a articular os trabalhos da Igreja, enquanto Comunidade Crista, em sua atuagcdo no mundo. Eles
auxiliam a Igreja a caminhar, atenta aos “sinais dos tempos” e aos apelos de Deus ao povo. Sdo focos
irradiadores de fé, esperancga e amor.

401. Os conselhos sdo caixas de ressonancia que percebem o0s anseios e as expectativas da comunidade,
buscam iluminar a realidade, com a luz da Palavra de Deus e trabalham para que o Projeto de Deus aconteca
na Igreja e na sociedade.

402. A missdo articuladora é um servigco, cada vez mais necessério, para assegurar a comunhdo entre
diferentes, para evitar a fragmentagédo, a dispersdo, a superposi¢do, a competicdo e o paralelismo entre
grupos, associa¢bes, movimentos e pastorais. Ela existe para criar sintonia na comunidade e entre
comunidades. Consiste em construir, a cada dia, uma realidade renovada, acolhendo o vento que vem do
futuro.

4.12.1. COPADI (Conselho Pastoral Diocesano)
403. O COPADI avalia, reflete, articula e indica os rumos para o conjunto da Diocese. Ele €, por exceléncia,
o lugar de elaboracdo madura e IUcida das diretrizes para a caminhada. Cabe a ele dar um rosto a Igreja local,
pensar a novidade do Reino dos Céus com ousadia, fiel as decisdes das assembleias do povo de Deus.
404. Sao objetivos especificos do COPADI:
» Promover, avaliar e organizar as atividades pastorais;
 Refletir sobre aspectos prioritarios da acdo pastoral conjunta e responder aos desafios pastorais da
sociedade atual,
* Integrar as experiéncias das regides pastorais na a¢do conjunta diocesana de evangelizagéo;
+ Elaborar, de acordo com as conclusdes das assembleias, o Plano Pastoral Diocesano e dinamizar a sua
execucao;
» Assessorar 0 bispo nas grandes deliberacdes pastorais;
« Acompanhar toda a atividade pastoral em ambito diocesano e das regides pastorais;
* Animar e acompanhar a vida pastoral da Diocese conforme o Plano de Acdo Evangelizadora e
Pastoral.
405. Composicao do COPADI:
 Bispo Diocesano;
» Coordenador Diocesano de Pastoral;
» O representante dos Presbiteros
» Secretario(a) Diocesano de Pastoral;
* Vigario Geral;
* Vigarios Episcopais;
» Coordenador da Comissdo Diocesana de Diaconos Permanentes
» Secretarios(as) Regionais de Pastoral;
» Coordenadores (as) Diocesanos de Pastorais, Movimentos e Servigos, que estdo articulados, pelo
menos, dois regionais;
» Assessor interno do secretariado diocesano;
» Um representante do Nucleo Diocesano da Conferéncia dos Religiosos do Brasil - CRB;
» Ecdnomo Diocesano;
+ Assessores Diocesanos de Pastorais, Movimentos e Servigos.
406. Temporalidade: Usar os mesmos critérios do COPAR, ou seja, mandato de quatro (4) anos, podendo ser
reeleito por, apenas, uma vez.
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+ Os conselheiros sdo escolhidos, em assembleia, pelo grupo que representam;
» O conselheiro que faltar as reunides por trés vezes, sem justificativa, devera ser procurado (a). Se ndo
puder reassumir a funcgéo, sera substituido (a).
407. Periodicidade das reunides:
+ Quatro vezes durante o ano sendo: fevereiro, maio, agosto e novembro;
* A reunido que acontece no més de novembro, o COPADI é ampliado com a presenga de todo o clero
e todos os coordenadores de pastorais, movimentos e servigos atuantes na Diocese.
408. Coordenacéo: o Bispo Diocesano e o coordenador diocesano de pastoral.

4.12.2. COPAR (Conselho Pastoral Regional)

409. Composicao:

* Vigario Episcopal;

 Secretariado Regional de Pastoral,

» Um representante dos diaconos permanentes;

» Um representante das Novas Fundacoes;

» Um representante do CPP de cada paroquia;

» O coordenador de cada pastoral, movimento e servico, organizados em ambito regional;

« Assessores regionais das pastorais, dos movimentos e servicos;

 Dois representantes dos religiosos (as);
410. Competéncias: O COPAR tem por funcéo avaliar, refletir, articular e deliberar a caminhada da regido.
411. Assessora 0s Vigarios Episcopais e todos os que tém missdo de coordenar em ambito regional.
412. Temporalidade: Usar os mesmos critérios do CPP, ou seja, mandato de quatro (4) anos, podendo ser
reeleito apenas, por uma vez. Os conselheiros sdo escolhidos pelo grupo que representam, e confirmados em
assembleia. O conselheiro que estiver ausente as reunides, por trés vezes, sem justificativa, devera ser
procurado (a). Se ndo puder reassumir a funcéo, sera substituido (a).
413. Periodicidade das reunides: As reunifes podem ser trimestrais em alternancia com as reunides do
Conselho Pastoral Diocesano (COPADI).
414. Coordenacdo: Vigario Episcopal e Secretariado Regional.

4.12.3. CPP (Conselho Pastoral Paroquial)

415. Composicao:

» Paroco ou Administrador e Vigario Paroquial,

» Diéacono Permanente (onde existe);

» Auxiliar de secretaria de pastoral da paroquia;

» Coordenador (a) de cada comunidade e /ou coordenador do setor comunitario;

*  Um membro do Conselho Econémico da Paroquia;

+ Coordenadores paroquiais das pastorais, dos movimentos e servigos;

» Um representante das religiosas e/ou religiosos (se houver na paroéquia).
416. Competéncia: O CPP reflete, delibera, articula e encaminha a acédo evangelizadora da paroquia. Busca a
integracdo de suas comunidades, dos grupos e servigos, com atencdo as atividades dos regionais e
diocesanas. O CPP promovera assembleias paroquiais para planejar, avaliar e celebrar a caminhada.
417. Temporalidade:

* O Conselho Pastoral Paroquial procure renovar seus membros obedecendo ao critério de

continuidade, mas evitando a perpetuacdo dos membros;
» O mandato dos membros é de quatro (4) anos podendo ser reeleitos apenas uma vez;
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* Os conselheiros sdo escolhidos pelo grupo que representam e confirmados em assembleia. O
conselheiro que faltar por trés vezes as reunides, sem justificativas, devera ser procurado (a). Se ndo
puder reassumir a funcgéo, sera substituido (a).

418. Periodicidade das reunides: A frequéncia das reunides € mensal, de preferéncia em dia e hora fixados no
inicio do ano. Podem ser necessarias reunides extraordinarias. Em caso de par6quias com muitas
comunidades rurais, procure-se adaptar as reunides a realidade da paroquia (sendo tais reunides fixadas de
comum acordo: comunidades e paroquia).

419. Coordenacdo: O Paroco ¢ o presidente do CPP e responsavel pela sintonia da paréquia com a Diocese e
regido pastoral. Podera ser ajudado por uma pequena equipe executiva que teré as seguintes funcdes:

« Ajudar a preparar as reunides, pauta e distribuicdo de tarefas;

* Encaminhar as sugestbes e decisbes tomadas nas reunifes e ajudar na comunicacdo com 0S
envolvidos em sua aplicacao;

 Garantir a continuidade da caminhada pastoral, quando houver mudanca de Paroco;

* Representar o Conselho Pastoral Paroquial no COPAR.

420. Constituicdo: Assim se I& no Cdodigo de Direito Canénico, canon 536:

§ 1°"A juizo do Bispo Diocesano, ouvido o Conselho Presbiteral, se for oportuno, seja constituido em
cada paroquia o conselho pastoral, presidido pelo paroco, no qual os fiéis ajudem a promover a a¢édo
pastoral, juntamente com o0s que participam do cuidado pastoral em virtude do proprio oficio™.

§ 2°"O conselho pastoral tem somente voto consultivo e se rege pelas normas estatuidas pelo Bispo
Diocesano".

421. Regimento do Conselho Pastoral Paroquial:

Art. 1° - Todas as paréquias deverdo ter o préprio conselho pastoral.

Art. 2° - O Conselho Pastoral Paroquial (CPP) é um "espaco" para o didlogo, a participacdo, a
corresponsabilidade no planejamento e avaliacdo de toda a acdo evangelizadora, catequética e missionaria da
paroquia.

Art. 3° - O CPP tem funcdo consultiva, cabendo ao paroco (ou administrador paroquial), observadas as
Normas e Diretrizes da Diocese, a responsabilidade maior e final das decisdes.

Art. 4° - O CPP sera constituido em assembleia paroquial (ou semelhante encontro), convocada oito dias
antes da data fixada. Dele deverdo participar:

» O Paroco (ou Administrador Paroquial) e vigarios paroquiais, se houver;

Coordenador (a) de cada comunidade e/ou coordenador do setor comunitario;
Coordenador (a) paroquial de cada pastoral, movimento ou servi¢o organizados na paroquia;

« Um membro do conselho econdmico;

» Um representante das religiosas e/ou religiosos (se houver na paroéquia);

Art. 5° - Os diversos segmentos que compdem a assembleia providenciem o eventual substituto de seu
representante quando for impossibilitado de participar. A assembleia, uma vez instalada, reconheca e aprove
a legitimidade dos presentes.

Art. 6° - Sdo atribuices do CPP:

» Colaborar com o Péaroco (ou Administrador Paroquial) na evangelizacdo e catequese em toda a
paréquia;

» Preocupar-se com a evangelizacdo de todas as pessoas e ambientes da paroquia,;

» Anualmente, elaborar com o Paroco ou Administrador Paroquial, o planejamento da paroquia;

* Promover o levantamento de situagdes, refletir e sugerir respostas aos problemas pastorais que lhe
forem apresentados, respeitando, sempre, o Codigo de Direito Canonico, as Normas e Diretrizes
Diocesanas;
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» Zelar para que, na pardquia, sejam respeitadas as prioridades, 0s destaques e compromissos do projeto
ou Plano Diocesano de Pastoral;
« Acompanhar, a cada més, o cumprimento do respectivo Planejamento Pastoral, avaliando e, se for o
caso, intervindo no sentido de sua melhor realizacéo por todos;
» Preparar, a cada quatro anos, a Assembleia Pastoral da paroquia, pelo menos dois meses antes das
Assembleias Diocesanas de Pastoral;
» Preocupar-se com a evangelizacdo e propor respostas para a evangelizacdo de pessoas e ambientes
carentes de evangelizacao e catequese, na paroquia.
Art. 7° - Devem integrar-se no CPP: O (a) secretario (a) paroquial e um dos integrantes da administracao
financeira.
Art. 8° - O mandato dos membros do CPP € de quatro (4) anos, podendo ser renovado por outro periodo de
quatro (4) anos.
Art. 9° - O Paroco ou o Administrador Paroquial é o Presidente nato do CPP.
§ Unico: A efetiva diregio dos trabalhos do CPP podera ser confiada a um dos Vigarios Paroquiais
como seu moderador.
Art. 10° - Os membros do CPP escolherdo um dos seus integrantes para seu secretario.
Art. 11° - Compete ao Paroco, ou seu eventual substituto, elaborar a pauta de cada reunido e encaminhar os
trabalhos do CPP.
Art. 12° - Ao secretario compete enviar a correspondéncia das convocacg0es, redigir as atas das reunides e
manter em boa ordem o arquivo do CPP.
Art. 13° - O CPP deve reunir-se, ordinariamente, pelo menos bimestralmente, excetuados os meses de
janeiro e julho de cada ano.
§ Unico: Extraordinariamente, o CPP podera vir a reunir-se sempre que necessario e devidamente
convocado pelo Paroco ou pelo Administrador Paroquial.
Art. 14° - O CPP tem o dever de eleger dois de seus integrantes que o representardo no Conselho Regional
de Pastoral, um deles como titular e 0 segundo como seu eventual substituto.
Art. 15° - E dever do representante do CPP participar das reunides ordinarias e extraordinérias do Conselho
de Pastoral Regional (COPAR), quando convocado pelo Vigéario Episcopal.
Art. 16° - Cabe ao representante do CPP levar para o Conselho de Pastoral Regional os eventuais problemas
maiores de sua pardquia, informar os membros, o Paroco, o Administrador Paroquial e os membros do CPP
sobre as orientagdes, decisdes e temas tratados no Conselho de Pastoral Regional.
Art. 17° - O CPP indicara dois dos seus integrantes para a Assembleia Regional e Assembleias Diocesanas
de Pastoral.
§ Unico: um desses delegados é o que ja representa o CPP no Conselho Regional de Pastoral e o outro,
0 seu eventual substituto.
Art. 18° - Para as Assembleias Diocesanas de Pastoral a cada quatro anos, serdo indicados, além dos que
constam do § Unico, outros dois delegados, devidamente, eleitos.
Art. 19° - A pardquia providenciara a cobertura das despesas de transporte e participacdo dos seus delegados
nas Mini-Assembleias, Assembleias Gerais Diocesanas de Pastoral e outros eventuais cursos e encontros.
Art. 20° - Em razdo do cargo que ocupam devem participar das Mini-Assembleias e Assembleias Gerais de
Pastoral da Diocese, o Paroco ou o Administrador Paroquial, Vigarios Paroquiais e Diaconos Permanentes.
Art. 21° - O CPP e as comunidades paroquiais deverdo incluir no Planejamento Pastoral da Paroquia as
prioridades e atividades do projeto ou Plano Diocesano de Pastoral, acrescentando uma ou mais prioridades
para a paroquia.
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Art. 22° - Das Assembleias Pastorais da Pardquia deverdo participar, além dos membros do CPP, cinco (5)
responsaveis por Pastorais, Servicos, Organismos, Associacdes Religiosas e Movimentos Apostolicos de
Leigos.

Art. 23° - Possiveis reformas no Regimento do CPP poder&o ser feitas com a aprovacéao de, pelo menos, dois
tercos dos seus integrantes reunidos em assembleia extraordinaria, convocada com esta finalidade e entrardo
em vigor somente apos a aprovacao final do Bispo Diocesano.

4.12.4. CPC (Conselho Pastoral Comunitério)

422. Composicéo:
Coordenador (a) da comunidade;
Coordenador(a) do Conselho Comunitario de Assuntos Econdémicos ou tesoureiro;
Coordenador(a) de cada pastoral, movimento ou servi¢o da comunidade;

* Representante das religiosas e/ou religiosos (se houver na comunidade);
423. Competéncia: O CPC reflete, delibera, articula e encaminha a a¢do evangelizadora da comunidade,
concretizando a estrutura dinamica da rede de comunidades. Compete-lhe promover a assembleia anual
comunitéria para planejar, avaliar e celebrar a caminhada da comunidade, em comunhédo com o planejamento
paroquial e o Plano de Acdo Evangelizadora e Pastoral.
424, Temporalidade: O Conselho Pastoral Comunitario se renova de 4 em 4 anos (em 50% dos seus
membros) a cada Assembleia Paroquial de Pastoral, quando for eletiva. Os conselheiros séo escolhidos pelo
grupo que representam e confirmados pela assembleia do CPP. O conselheiro que faltar trés vezes as
reunides, sem justificativa, devera ser procurado (a). Se ndo puder reassumir a funcdo, sera substituido (a).
425. Coordenacgdo: Quem coordena o CPC é coordenador (a) da comunidade. Sempre que possivel, o Paroco
deve participar das reuniées. O coordenador (a) de cada comunidade é representante do CPC no Conselho
Pastoral Paroquial.

4.13. CONGREGACOES RELIGIOSAS PRESENTES NA DIOCESE DE
ITABIRA-FABRICIANO

426. Santa Tereza dizia: “O que seria do mundo se ndo existissem os religiosos? ” (Vita Consecrata n° 105).
Isso ndo é motivo de orgulho, mas de grande responsabilidade para todos os religiosos e as religiosas.
427. A vida religiosa tem inicio junto com o cristianismo, mas, ganha impulso depois do fim das
perseguicdes aos cristaos.
428. Surge como forma de viver radicalmente os conselhos evangélicos, (pobreza, castidade e obediéncia).
Pode-se dizer que a vida religiosa surge como uma forma de viver como viviam 0s primeiros cristdos. Ao
longo dos seculos, o Espirito Santo vai suscitando mulheres e homens que néo se conformam com a situagdo
em que vivem e respondem aos apelos de seu tempo. S&o os fundadores e fundadoras de Congregacdes,
Ordens Religiosas e Institutos de Vida Consagrada. Temos vida religiosa contemplativa (Monges e Monjas)
e a vida religiosa ativa.
429. Nossa Diocese tem a alegria de contar com a presenca de varias congregacdes de vida ativa e também
contemplativa.
430. “A Igreja ndo pode absolutamente renunciar a vida consagrada, porque ela exprime, de modo eloquente,
a sua intima esséncia “esponsal”. Nela, encontra novo impulso e vigor, o anincio do Evangelho a todo o
mundo. Na verdade, ha necessidade de quem apresente o rosto paterno de Deus e o rosto materno da Igreja,
de quem ponha em jogo a prépria vida, para que outros tenham vida e esperancga. A Igreja precisa de pessoas
consagradas que, ainda antes de se empenharem nesta ou naquela causa nobre, deixem-se transformar pela
graca de Deus e se conformem plenamente com o Evangelho (Vita Consectata n® 105).
431. Existem na Diocese 8 congregacdes femininas e 6 masculinas.
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4.13.1. Congregagdes Femininas

432. CONGREGACAO DAS IRMAS DA BENEFICENCIA POPULAR.

A congregacdo foi fundada em 17/5/1946, na cidade de Alvindpolis — MG, Diocese de Itabira-Coronel
Fabriciano, por Monsenhor Rafael Arcanjo Coelho. Tem como carisma ser presen¢a do amor do Coracéo de
Jesus no mundo, pela Eucaristia, na vivéncia da humildade, simplicidade e mansidao, atentas aos apelos do
Evangelho, vivendo junto do povo, servindo principalmente, aos mais empobrecidos. Conduzidas pelo lema
“Tudo para todos” (ICor 9,22), sdo chamadas a participar da vida e misséo de Jesus Cristo, propagando o seu
Reino, fazendo o bem, junto ao povo e dedicando toda a vida a servi¢o dos irmaos, atendendo aos apelos da
Igreja, nas realidades onde estdo inseridas. Na Diocese a congregacao esta presente em:

« EDUCANDARIO MONSENHOR RAFAEL, em Alvindpolis (5 religiosas) atuando na creche

« comunitaria, com trabalhos artesanais junto aos adolescentes, jovens e adultos, no atendimento a
paroquia: liturgia, pastorais, grupos de reflexdo, grupo de jovens, infancia missionéaria e outros.

« COMUNIDADE MONSENHOR RAFAEL, em Cachoeira do Vale - Timéteo (6 religiosas) atuando
na creche, liturgia, visita aos doentes.

« ESCOLA ANA ANGELICA, em Antbnio Dias (3 religiosas) atuando junto as criancas e adolescentes
através do Centro de Educacdo Ambiental Popular - CEAP e presenca na pardquia: liturgia,
catequese, grupo de reflexdo, pastoral da satde, pastoral da crianca e outros.

« ESCOLA DOMESTICA MONSENHOR HORTA, em Bom Jesus do Amparo (4 religiosas) atuando
na pastoral da salde, liturgia, grupo de reflex&o, grupo de jovens e outros.

433. CONGREGACAO RELIGIOSAS MISSIONARIAS DE NOSSA SENHORA DAS DORES

A congregacdo foi fundada em 28/8/1913, em S&o Domingos do Prata-MG, Diocese de Itabira-Coronel
Fabriciano, pela Madre Maria de Jesus. E uma congregacdo brasileira de origem Francesa, com o seguinte
carisma: compromete-se corajosamente em defender a vida da juventude crucificada, carente de educagéo
integral e evangelizacdo. Presenca da congregacao na Diocese, hoje: Uma comunidade no Colégio Nossa
Senhora das Dores, em Itabira, (3 religiosas) com atuacdo pastoral na Pardquia Nossa Senhora da Piedade.
As religiosas consideram como campos de seu trabalho evangélico:

» A periferia das cidades: onde vivem os abandonados, os marginalizados pela segregacdo social,
esperando quem o0s possa acolher e ajudar a conquistarem o espaco de cidadania, em busca da
liberdade e da vida a que tém direito;

» A educacdo sistematica nos colégios e na educacdo diferenciada: é o apelo do Espirito para ser
presenca viva entre as criancas, os adolescentes e 0s jovens, ajudando-os a encontrar 0 caminho que
conduz a formacg&do de uma sociedade mais justa, humana e solidéria;

» A pastoral da saude: ela acolhe aqueles que sofrem e que sdo semelhantes ao rosto da paixdo do
Cristo na cruz no calvario. As irmds trabalham também neste campo, orientando o povo sobre 0s
meios de tratamento natural e preventivo, que utilizam uma terapéutica que 0s empobrecidos podem
obter gratuitamente;

O trabalho pastoral mais novo é a missao nas obras sociais. Esse trabalho é desenvolvido pelas irmés
para acolherem as criangas, adolescentes e jovens que ndo possuem a ternura de um lar, de uma
familia organizada. As irmds se dedicam a descobrir, juntamente com estes e seus familiares, 0s
caminhos de uma vida mais feliz;

* A missdo junto aos povos indigenas, buscando ajuda-los no resgate de sua cultura.

434. CONGREGACAO DAS IRMAS FILHAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS
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A congregacao foi fundada em 8/02/1831, em Bergamo - Italia, por Santa Teresa Verzeri (Festa dia 27/10).
Tem como carisma: viver a caridade do Coragdo de Jesus, expressando-a na misericérdia, na acolhida, no
servico-doacdo, com a missdo de ser coracdo para o0 mundo. Onde estd uma FSCJ, deve pulsar 0s
sentimentos do Sagrado Coracdo de Jesus. Presencga da congregacao na Diocese, hoje: Uma comunidade no
bairro Loanda em Jodo Monlevade, na Paroquia S&o Luiz Maria de Monfort, (3 religiosas) com atuagdo na
Clinica Feminina Santa Luiza de Marilac e pastorais da paroquia; uma comunidade na Vila Amélia, em
Itabira, (3 religiosas) atuando diretamente nas pastorais especificas da pardquia Nossa Senhora da Salde,
Secretariado Regional de Pastoral, junto a juventude e grupos de reflex&o.

435. CONGREGAGAO PROVIDENCIA DE SANTO ANDRE

Fundada em 19/ 11/ 1806, em Hotviller, na Franca, na P6s revolucdo. Tem como fundador o Pe. Ant6nio
Gapp, pessoa preocupada com a miséria do interior de Lorena, a abolicdo de toda a pratica religiosa e a
ociosidade das criancas, abandonadas a elas mesmas. O carisma da congregacdo: Anunciar a ternura e a
misericdrdia de Deus-Providéncia que se preocupa com 0s pequenos e os fracos. As irmas, reunidas pela fe,
em comunidades fraternas, querem encarnar o carisma da fundacdo, em lugares diversos e de modos
diferentes (educacdo, evangelizacdo as familias, cuidado com os doentes). A presenca da congregacao na
Diocese, hoje: Uma comunidade, no bairro Belvedere, em Coronel Fabriciano, (3 religiosas) atuando no
Centro de Atendimento Comunitario — Casa da Partilha, lugar de acolhida, de socializacdo, oferecendo, aos
adolescentes e mulheres, um lugar para trocar competéncias, ensinar artesanato e, também, participam das
varias pastorais na Paroquia Santo Antdnio, em Melo Viana.

436. CONGREGACAO ROMANA DE SAO DOMINGOS (Dominicanas)

A congregacdo nasceu da fusdo de cinco (5) Congregac6es Dominicanas de origem Francesa, todas com a
finalidade educacional. Essas congregacdes eram aliadas a ordem dos pregadores, fundadas por S&o
Domingos de Gusmdo, no século XIIl. As Dominicanas tém como carisma e missdo: Vida apostolica a
servico do Reino, trabalho educacional e promocional de criangas, adolescentes e jovens, formacdo de
liderangas, formacdo para a cidadania, pastoral da terra, universitaria, CEBs, medicina alternativa, etc. A
congregacdo estd presente na Diocese, hoje: Uma comunidade em Sdo Domingos do Prata, (6 religiosas)
atuando na pastoral paroquial na Paroquia Sdo Domingos de Gusmao.

437. CONGREGACAO DE JESUS

A Congregacdo de Jesus foi fundada em 1609, em Flandres, na Bélgica, tendo como fundadora Maria Ward,
na Inglaterra, com mais cinco companheiras, que partiram da Inglaterra, na época da persegui¢do aos
catolicos, no tempo de Henrique VIII, com a finalidade de propagar a fé, a educacéo da juventude feminina e
a promocdo da mulher. Com as palavras recebidas, num momento de oragéo e inspirag@o: “toma o mesmo
da Companhia” (Zelar pela gloria de Deus e salvacdo das almas). Maria Ward seguiu o carisma de Santo
Inécio de Loyola, e fundou a congregacdo para mulheres, de apostado ativo, sem clausura. Por esse motivo,
foi perseguida e sua obra suspensa pela propria Igreja. Passado muito tempo foi reconhecida e aprovada.
Presenca da congregacdo na Diocese, hoje: Uma comunidade em Belo Oriente, (4 religiosas) atuando em
S&0 Sebastido de Braunas.

438. ORDEM DA BEM AVENTURADA VIRGEM MARIA DO MONTE CARMELO

Fundada em 1562, por Santa Teresa de Jesus. Ao fundar o Carmelo Descalco, ela intui profundamente esta
vocacao original, ao apresentar a oragdo como centro ¢ ideal do Carmelo. “A vocagdo do Carmelo é um
compromisso de ‘Viver em obséquio de Jesus Cristo’, meditando dia e noite na Lei do Senhor e velando em
oracdo”. Fiel a este principio da regra primitiva, a Santa Madre Teresa de Jesus renovou o apelo dos antigos
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padres do Monte Carmelo a contemplacdo e colocou a oragdo como fundamento e exercicio primordial na
vida de suas filhas. Por isso, a Igreja pede e espera que cada Mosteiro Teresiano viva intensamente o
mistério da oracdo contemplativa, seguindo seu exemplo em meio ao povo de Deus. A vocacdo das
Carmelitas Descalcas é essencialmente apostolica. O apostolado a que Santa Teresa quis que se dedicassem
suas filhas é puramente contemplativo e consiste na oragdo e na imolagdo com a Igreja e pela Igreja,
excluindo qualquer forma de apostolado ativo. Esta presente na Diocese, hoje: Uma comunidade no bairro
Contente, em Coronel Fabriciano (12 religiosas).

439. CONGREGA(;AO DAS PEQUENAS MISSIONARIAS DE MARIA ROSA MISTICA

Fundada em Brasilia - DF, aos 31 dias de maio de 2004, pela Resma. Ir. Hildegardis Pereira Nunes.
Aprovada em 13 de agosto de 2004, pelo Exmo. Revmo. Cardeal Dom Jodo Braz de Aviz, que na época era
0 Arcebispo de Brasilia. Tem como CARISMA viver com amor apaixonado, a forma da vida de Cristo, da
Virgem Maria Rosa Mistica e dos Santos Apostolos, visando, sobretudo, a evangelizacdo as familias, a
intercessdo pela santificacdo dos sacerdotes, bem como o auxilio em seus trabalhos apostolicos e o servigo
de assisténcia espiritual e material aos pobres. Chegada na DIOCESE, no dia 23 de janeiro de 2017, hoje:
Uma comunidade na Paroquia Santana, (2 religiosas) em Santa do Paraiso.

4.13.2. Congregacdes Masculinas

440. SOCIEDADE EDUCADORA SAO FRANCISCO XAVIER (Padres Xaverianos)

A congregacéo foi fundada em 1°/11/1895, em Parma (ITALIA), por Sdo Guido Maria Conforti. O carisma
da congregacdo € a Missdo e a Evangelizagdo. O Espirito do Senhor, que anima a Igreja e renova,
continuamente nela, a consciéncia de sua missao no mundo, inspirou o bispo Dom Guido Maria Conforti a
doar-se pela evangelizacdo dos ndo cristdos e se reunir numa comunidade missionaria de homens chamados
a consagrar a Deus a sua vida pelo mesmo ideal. Seguindo o seu fundador e revivendo 0 mesmo carisma, 0s
Xaverianos respondem a ordem do Senhor: “Ide por todo o mundo, proclamai o Evangelho a todas as
criaturas” (Mc 16,15). O testemunho e as palavras do fundador s&o fonte particular de inspiragdo para a vida
apostolica, com o objetivo de estar a servico total do Reino de Deus na Igreja, que é no mundo o0 seu germe e
sacramento, no anuncio do Reino de Deus. Os Xaverianos estdo presentes na Diocese, com uma comunidade
na Paroquia Sdo Francisco Xavier e no Santuario Nossa Senhora da Piedade, em Coronel Fabriciano, hoje: (3
padres) atuando na pastoral, na evangelizacdo, na animacao missionaria e vocacional.

441. CONGREGACAO DOS FRATRES DE NOSSA SENHORA, MAE DE MISERICORDIA

A congregacdo foi fundada em 25/8/1884, na Holanda, por Dom Joannes Zwijsen. O CARISMA:
Fraternidade com os irmaos em comunidade e no meio do povo. Tem como MISSAO a atuacdo na educagio
da juventude, especialmente as que mais necessitam. Tendo uma espiritualidade centrada na misericordia,
tem como lema “O amor em a¢ao”. E 0 exemplo de S&o Vicente de Paulo, considerado como o segundo
patrono da congregacdo. A Congregacdo dos Frateres é formada por leigos consagrados, que professam os
trés votos: Obediéncia, Castidade e Pobreza, com espiritualidade Mariana, tendo Maria como modelo de
seguimento, como mulher que se doou completamente ao Reino de Deus. Estd presente na Diocese, com
uma comunidade no bairro Caladinho do Meio, em Coronel Fabricando, hoje: (3 religiosos) atuando
especialmente na ressocializacdo de menores (Cidade do Menor), hoje Cidade dos Meninos.

442. CONGREGACAO DO SANTISSIMO REDENTOR (Redentoristas)
A congregacdo foi fundada em 1732, na cidade de SCALA - Italia, tendo como fundador Santo Afonso
Maria de Ligorio. O carisma da congregacdo: Seguir em tudo o Redentor, evangelizando os pobres e sendo
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evangelizados por eles. A chegada dos Redentoristas no Vale do Ac¢o é anterior a data de criagdo do
municipio de Coronel Fabriciano, como também da Diocese. Com a chegada de algumas industrias para a
regido e a “exploragdo” demografica, o Arcebispo de Mariana solicitou, urgentemente, a presenca de
Missionarios Redentoristas, no até entdo distrito de Calado, que pertencia ao municipio de Anténio Dias. Em
15 de agosto de 1948 foi criada a Paroquia Sdo Sebastido, entregue aos Redentoristas, hoje com dezesseis
comunidades e a Co-Catedral S&o Sebastido. Por iniciativa dos Redentoristas, no ano de 1966 entrava no ar a
Radio Educadora, primeira emissora de radiodifusdo da regido e que continua ativa até os dias de hoje,
guardando sempre o compromisso com a Palavra de Deus, levando informacdes referentes a cultura e
religiosidade para a regido. A presenca da congregacdo na Diocese, hoje: Uma comunidade (6 padres e 1
irmdo), em Coronel Fabriciano, atuando na Pardquia Sdo Sebastido.

443. CONGREGACAO DO IMACULADO CORACAO DE MARIA (CICM)

A congregacdo foi fundada em 1862, na Bélgica, por Pe. Teofilo Verbist. Seus congregados tém, como
carisma, responder ao chamado de Cristo para ser testemunhas e operarios do Reino de Deus, com o seguinte
ideal: “Somos enviados as nagdes para anunciar a Boa Nova, onde nossa presenca se faz necesséria,
sobretudo onde o Evangelho ndo é conhecido ou ouvido. Deixamos nossa terra para proclamar a salvacédo
como grande dom de Deus, libertador de toda opressdo e divisdo. Seguindo Jesus, dirigimo-nos, de
preferéncia, aos pobres, destinatarios privilegiados do Reino de Deus”. A congregacdo esta presente na
Diocese, hoje: Uma comunidade em lItabira, (2 padres) residindo no bairro Santa Tereza, atuando na
Pardquia Santo Antdnio; uma comunidade (2 padres), no bairro Betania, em Ipatinga, atuando na Pardquia
Cristo Redentor; uma comunidade (1 padre), no centro, em Mesquita, atuando na Paréquia Santo Anténio.

444. ORDEM DOS CLERIGOS REGULARES (Teatinos)

A congregacdo foi fundada em 14/9/1524, em Vicenza - Itélia, tendo como fundador S&o Caetano Thiene,
seguido por Jodo Pedro Carafa (depois Papa Paulo V), Bonifacio de Colli e Paulo Consiglieri — na festa da
Exaltacdo da Santa Cruz. Tragos caracteristicos: o abandono total nas médos da Divina Providéncia; a Cruz
Desnuda, como verdadeiro amor levado a doagdo total. Os Evangelhos foram, para Caetano, a alma de toda a
reforma da Igreja, no clero e no povo de Deus. A Eucaristia foi o centro de sua vida, dando energia a sua
vida cristd, sacerdotal e religiosa. Nossa Senhora da Pureza iluminava o fundador e o instigava a lutar pela
sua limpeza de alma. A presenca da Ordem na Diocese, hoje: Uma comunidade na cidade de Nova Era (2
padres), atuando na Paroquia Sdo José da Lagoa.

445. COMPANHIA DE MARIA - MISSIONARIOS MONFORTINOS

A congregacdo foi fundada por volta de 1705, por Sdo Luis Maria de Montfort, tendo como carisma: Propor
um caminho para viver e assumir o Evangelho com maior fidelidade, que consiste na renovagdo consciente
do Batismo, consagrando-se totalmente a Jesus Cristo pelas méos da Virgem Maria. Tem como misséo:
Revelar o mistério da salvacdo aqueles que ndo o conhecem e fazé-lo redescobrir e aprofundar, atraves
daqueles que ja ouviram a Boa Noticia, numa renovada tomada de consciéncia do significado do seu
compromisso Batismal. Os Monfortinos estdo |14 onde o grito dos excluidos ecoa mais forte, na formacéao de
liderancas, no acompanhamento dos grupos de espiritualidade, nas associagdes que lutam pela causa dos
pobres. Maria vai a frente deles, ela que é a discipula fiel e Mée, cheia de graga, que os guia. Na Diocese, a
congregacao esta presente, hoje: Uma comunidade no bairro Laranjeiras, em Jodo Monlevade, (2 padres)
atuando na Pardquia Sao Luis Maria de Montfort.
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4.14. PASTORAIS, MOVIMENTOS E SERVICOS
446. A coordenacao tem como finalidade: criar relacGes, facilitar a participacdo, desenvolver a sociabilidade,
levar a cooperagdo, comprometer-se na corresponsabilidade, realizar a interagdo e tornar eficaz a comunhao.
Na Igreja a tarefa de coordenacdo é uma acdo de pastoral que conduz o povo para a comunhdo e a
participacdo. E a acdo que integra, anima, avalia, acompanha, revisa, e planeja organicamente os diversos
niveis e os diversos servigos de pastoral da Igreja. E impossivel uma Pastoral Organica e de Conjunto, na
Diocese, sem uma coordenacdo descentralizada em seus diversos ambitos: base, paroquial, regional e
diocesano.
447. Tanto a coordenagdo como a assessoria das pastorais, movimentos e servigos devem estar em sintonia
com o Plano de Acdo Evangelizadora e Pastoral, com o secretariado diocesano de pastoral, buscando
observar as normas Diocesanas. Ao mesmo tempo, devem apresentar para o coordenador diocesano de
pastoral e sua equipe 0 minimo de acdo programatica da sua coordenacao e assessoria.
448. Atualmente, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano conta com a existéncia das seguintes pastorais,
dos Movimentos e Servigos: Pastoral Catequética; Pastoral do Batismo; Catecumenato de Adultos e RICA;
Pastoral Liturgica (EDAL, EPAL); Pastoral Vocacional e Servico de Animacdo Vocacional (PV/SAV);
Pastoral do Dizimo; PASCOM,; Pastoral da Esperanca; Pastoral Universitaria; Pastoral da Educacéo; Pastoral
da Crianca; Pastoral do Menor; Pastoral da Saude; Pastoral Operaria; Pastoral da Sobriedade; Pastoral
Carceraria; Pastoral da Pessoa ldosa; Pastoral Afro; Pastoral Familiar; Pastoral do Surdo; Pastoral da
Juventude; IAM; JM; Grupos de Reflexdo; CEBs; COMIDI; EMIRE; COMIPA; COMISE; Santas Missoes
Populares; Conselho de Leigos; CEBI; Curso de Teologia para Leigos; Setor Juventude; SSVP; Movimentos
Religiosos e Novas Fundacdes; Apostolado da Oracdo; Congregacdo Mariana; Legido de Maria; Filhos de
Maria; RCC; Terco da Libertacdo; Terco dos Homens; Movimento Apostolico de Schoesntat; Oficina de
Oracdo e Vida; Caritas Diocesana; Comissdo Justica e Paz; Clube de Maes; Comissdo do Meio Ambiente;
Movimento Fé e Politica; Comunidades Terapéuticas.

4.15. PASTORAIS SOCIAIS

449. As pastorais sociais encarnam nas comunidades cristds a sensibilidade, a atitude e a coragem de Jesus,
em relacdo aos ultimos da sociedade. As pastorais sociais sdo, na Igreja, ao lado das CEBs, uma expressdo da
opcao preferencial pelos pobres e um instrumento de seu compromisso com a transformacdo das estruturas
sociais. Sabemos que ainda existem alguns desafios a serem superados, tais como: melhorar a articulacdo e a
colaboracdo entre as pastorais e 0s movimentos sociais, para fortalecer a sua identidade e as parcerias
comuns; caminhar juntos com demais forcas vivas, tendo em vista a comunhd e a superacdo de
incompreensdes a respeito da missao especifica das pastorais sociais.

450. O servigo da caridade é uma dimenséo essencial da fidelidade da Igreja a sua misséo. Para isso a Igreja
conta com as pastorais sociais para alcancar as pessoas na situagcdo em que elas se encontram e para inclui-
las em uma vida plena. O plano de Deus, expresso pelo proprio Cristo, ¢ “que todos tenham vida e vida em
plenitude”, em todos os sentidos, Nos campos: afetivo, cognitivo, profissional, social, religioso. Diz o
Documento 62 da CNBB: “A Igreja ndo pode perder de vista 0 servi¢o a vida e a esperanga, no amor e na
liberdade, que é, neste mundo, seu horizonte maior” (n° 68). “Eu vi a opressdo do meu povo, ouvi o grito de
aflicdo diante dos opressores e tomei conhecimento de seus sofrimentos, por isso resolvi descer para liberta-
lo” (Ex 3, 7.8a). A caridade evangélica é fundamento do agir cristdo e requer a promo¢do humana e a
libertacdo integral. A caridade € gesto de entrega, amor-doagao, servigo, e ndo migalhas de tempo e poder.
451. No Brasil, as pastorais sociais surgiram nos anos 1970, num contexto de repressdo e negacdo de
direitos. A Igreja era a unica instituicdo que podia resistir e denunciar a violéncia. Na Conferéncia de
Medellin (1968), as pastorais sociais tiveram um grande impulso, e se multiplicaram na América Latina e no
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Caribe. Por cerca de 40 anos, as pastorais sociais mantiveram-se proximas das CEBs, dai surgindo varias
pastorais sociais.
452. Em nossa Diocese, as pastorais sociais sdo a expressao da opcdo preferencial pelos pobres. Elas
contribuem na defesa e promocdo de direitos e favorecem o surgimento de herangas cristés atuantes. Tendo
sido prioridades nos dois ultimos Planos de Acdo de nossa Diocese, sdo contempladas neste plano nas
propostas tragadas pela 192 Assembleia. Assim, elas retomam o seu impulso de ser as articuladoras dos
necessitados com os poderes constituidos. Cada pastoral tem o seu trabalho especifico, de acordo com sua
natureza. Seguem abaixo as pastorais sociais:

* Pastoral da Crianca;

* Pastoral do Menor;

+ Pastoral da Saude;

* Pastoral Operéria;

* Pastoral Carceraria;

+ Pastoral da Sobriedade;

 Pastoral da Esperanga;

* Pastoral da Moradia;

 Pastoral do Migrante;

+ Pastoral da Pessoa Idosa;

+ Pastoral Afro;

+ Pastoral do Surdo;
453. Além das pastorais sociais, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano conta com movimentos e servigos
gue atuam nas questdes sociais tais como:

* Clube de Maes;

+ Sociedade Sdo Vicente de Paulo;

« Céritas Diocesana;

» Comisséo Justica e Paz;

» Comissdo do Meio Ambiente.

4.15.1. Céritas
454. A Caritas Diocesana de Itabira, filiada a Caritas Brasileira, criada em junho de 1966 e constituida em 6
de setembro de 1967, inscrita no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Itabira sob o n. ° 076,
livio A-5, fls. 31/34, em 25/9/19677. E uma entidade que se organiza para fins ndo econdmicos, pessoa
juridica de direito privado com autonomia administrativa, com atuacdo na area territorial da Diocese de
Itabira. Tem sede e foro na cidade em lItabira, Estado de Minas Gerais, na rua Coronel Linhares Guerra, N°
100, Centro, CEP: 35900-020 e filial a rua Padre Hildebrando de Freitas, N° 135 - Vila Tanque, Jodo
Monlevade-MG. De acordo com a estrutura brasileira, em relacdo & divisdo por regionais, ela esta
diretamente ligada ao Regional Minas Gerais com sede em Belo Horizonte.
455, A Céritas Diocesana de Itabira tem como 6rgdos deliberativos e administrativos: Assembleia Geral,
Diretoria, e Conselho Fiscal. Os membros que compdem estas instancias sao agentes das pastorais, dos
movimentos e servicos da Diocese.
456. A Céritas Brasileira, no seu Congresso Nacional, redefiniu sua Missdo: “Testemunhar ¢ anunciar o
Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e promovendo toda forma de vida e, participando da construcao
solidaria da Sociedade do Bem Viver, sinal do Reino de Deus, junto com as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e exclusao social”.
457. Para melhor efetivacdo das acdes, a Céritas se organiza, tendo como orientacao:
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» A diretriz de acdo: construcdo solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos.

» Principios: 1) Caritas no coracao da Igreja e na sociedade no servigo com os pobres; 2) Pastoralidade
e transformacdo social; 3) Mistica e espiritualidade libertadora, ecuménica e de dialogo inter-
religioso; 4) Defesa e promocdo da vida para a construcdo da Sociedade do Bem Viver; 5)
Protagonismo das pessoas em situacdo de vulnerabilidade, de risco e/ou excluséo social; 6) Cultura de
solidariedade transformadora; 7) Relacdes de equidade étnico-raciais, de género e geracdo; 8) Projeto
popular de sociedade justa, solidaria e sustentavel; 9) Democracia participativa e justica
socioambiental.

» As orientacdes estratégicas: 1) Promocdo e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais na
construcdo da Sociedade do Bem Viver; 2) Defesa e promocéo de direitos, construgéo e controle das
politicas publicas; 3) Organizagdo, fortalecimento e sustentabilidade da rede Caritas; 4) Formacao
permanente do voluntariado.

+ Areas de atuacdo:1) Mudancas climaticas e gestdo de riscos; 2) Migracdo e refagio; 3) Economia
Popular Solidaria; 4) Infancia, adolescéncia e juventudes; 5) Convivéncia com os Biomas; 6) Povos e
comunidades tradicionais; 7) Mulheres e equidade de género; 8) Seguranca Alimentar e Nutricional;
9) Mundo urbano; 10) Gestdo de residuos sélidos, com énfase em catadores/as; 11) Voluntariado; 12)
Formagéo.

458. Para seguir essa missao, a Caritas Brasileira em 1960 e a Caritas de Itabira, nesses 50 anos, nunca foram
tdo presentes, tdo necessarias e tdo desafiadas!

» Presentes, porque vém aperfeicoando os modos de resposta da Igreja aos desafios do nosso tempo,
criando metodologias de presenca amorosa nas comunidades que vivem em meio ao sofrimento. A
presenca da caritas se da nos espacos diretos de acdo solidaria, certamente, mas ela também se faz
sentir nas redes e articulacdes de politicas publicas, nas respostas mais amplas as emergéncias, na
formacdo de comunidades e liderancas com sensibilidade e capacidade de solidariedade e na propria
organizacdo da solidariedade.

» Necessarias, porque as desigualdades sociais que estruturam nosso pais sdo antigas e persistentes,
exigindo um esforco continuado, sistematico e constante que nao se esgota em iniciativas superficiais
e oportunistas. Essa capacidade continuada, aliada a uma presenca enraizada de modo horizontal e
participativo, faz da Caritas Brasileira uma rede de solidariedade, num momento em que os tramites
politicos e as politicas de Estado estdo crivados de disputas e necessidade de aperfeicoamento. A
pratica da caritas ndo substitui os equipamentos de assisténcia do Estado, mas potencializa e objetiva,
nas comunidades, a capacidade de acesso, informacéo e de autonomia. Mesmo que estes objetivos
ndo sejam imediatamente alcangados, a insisténcia e coeréncia das praticas da caritas, junto com as
comunidades em que age, garantem a legitimidade de sua interlocu¢do em cenérios locais, regionais e
nacionais.

» Desafiadas, porgue o processo sociopolitico e econdmico da Ultima década favoreceu, parcialmente, o
surgimento de mecanismos de atendimento a demandas das populacdes mais vulneraveis sem,
contudo, desarmar as estruturas da desigualdade. Essas contradi¢cdes criaram oportunidades, mas, ao
mesmo tempo, explicitaram os limites da democracia brasileira, que exige um sistematico exercicio
de critica e autocritica. Essa insisténcia da intervencdo descentralizada da caritas nos pontos criticos
das relacOes de desigualdade gera protagonismo e inovagéo de respostas, mas também demanda maior
radicalidade em sua missdo, maior capacidade de gerenciamento de recursos, mais criatividade
metodoldgica, mais cuidado tedrico e interpretativo das relagdes de poder, em questao.

459. Na Diocese de Itabira, a Caritas Diocesana atua como Organizadora/Articuladora/Animadora das
urgéncias da Acdo Evangelizadora: “Igreja a servico da vida plena para todos: SSVP; Pastoral da Crianga;
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Pastoral do Menor; Pastoral da Saude; Pastoral Operaria; Pastoral Carceréaria; Pastoral do Migrante; Pastoral
da Pessoa Idosa; Pastoral Afro; Comissdo Justica e Paz; Clube de Mées; Pastoral do Surdo; Pastoral da
Juventude; Comissdo Diocesana do Meio Ambiente; Movimento Fé e Politica; Comunidades Terapéuticas
(Coldnia Bom Samaritano, Colonia Nossa Senhora de Marilac, Fundagdo Papa Jodo XXIII) e Pastoral da
Moradia.

4.15.2. Comisséo Justica e Paz

460. E um o6rgdo do Conselho Pastoral Diocesano — COPADI. Realiza seu trabalho na interagdo com as
demais instituicdes da Igreja e da Sociedade, com as quais se relaciona sempre na perspectiva estratégica de
mudangas estruturais.
461. Em nossa Diocese, foi instituida a partir da Assembleia Diocesana, realizada no periodo de 17 a 19 de
novembro de 2000. A partir de inspiracdo e apoio dos padres da Congregacdo do Imaculado Coracdo de
Maria- CICM e Dom Lélis Lara, C.Ss.R, Bispo Diocesano naquela época.
462. Destaca-se em seu aspecto juridico o Registro Civil Cartorial de Pessoas Juridicas de Itabira, sob o n°
3577, Livro A-10, Fls. 171, em 18 de junho de 2001. Reconhecimento de Utilidade Pdblica Municipal, em
29 de marco de 2006. Atualizacao e reforma do Estatuto (em processo de analise e aprovacao do atual Bispo
Diocesano, com assessoria juridica).
463. No seu paragrafo Gnico destaca-se que a concepg¢do, 0s propositos e as diretrizes de a¢do da CJPD se
realizam quando sdo capazes de observar o todo e, a partir dai, perceber quais sdo as interpelacdes que o
Evangelho de Jesus Cristo nos faz na perspectiva da construcao de uma sociedade justa, fraterna e igualitaria,
na qual haja justica e paz. Realiza seu objetivo na busca de consertos em prol da promocdo dos direitos
humanos, econémicos, sociais e culturais, sempre na perspectiva estratégica de mudancas estruturais. Da
mesma forma constitui objeto de atencéo e atuacdo da Comissédo Justica e Paz Diocesana-CJPD a Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, aprovada no dia 10/12/1948, pela Assembleia Geral das Na¢6es Unidas —
ONU.
464. Constituem objeto de atencdo e atuacdo desta comissdo, a pratica da justica e edificacdo da paz,
acionando a justica, objetivando a protecdo, defesa e promoc¢édo da pessoa humana, inclusive nos termos da
Lei N° 7.347, de 24/07/1985 e legislacdo complementar, que disciplina a acdo Civil Publica de
responsabilidade por danos morais e patrimoniais causados: ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e
direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico, por infracdo da ordem econdmica,
economia popular e a ordem urbanistica.
465. A partir da Assembleia Diocesana realizada, que concebeu o Plano de Ac¢do Evangelizadora e Pastoral
para operacionalizacdo no decorrer do periodo 2015-2019, dois clamores sdo focos de atencdo para um
acompanhamento mais permanente: Meio Ambiente e Pastorais Sociais, com as quais a Comissao Justica e
Paz enfoca a necessidade de desenvolver, de forma articulada e em parceria, a formacao diferenciada para a
cidadania a luz da Doutrina Social da Igreja, além de observar e perseguir os topicos 123, 124, 127, pags.
84,85 (Cf.: Doc. 102 da CNBB - Diretrizes Gerais da A¢do Evangelizadora da Igreja no Brasil).
466. E organizada por nicleos nas trés regides pastorais:

* Regido Pastoral I: Sede em Itabira e contato com todos 0s municipios da area de abrangéncia.

* Regido Pastoral 1I: Sede em Jodo Monlevade e contato com todos os municipios da area de

abrangéncia.
» Regido Pastoral I1I: Sede em Coronel Fabriciano/Ipatinga e contato com todos 0s municipios da area
de abrangéncia.

467. Esta constituida da seguinte forma:

» Bispo Diocesano (Presidente);

1 Secretario Executivo e Subsecretario Executivo em ambito diocesano;
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« 7 membros efetivos em cada nucleo;

» 7 membros suplentes em cada nucleo;

» 1 Assessor especial, ou consultor, em cada nucleo regional.
468. A secretaria executiva diocesana € administrada pelo Secretario Executivo ou Subsecretario, auxiliado
por um funcionério regido pela CLT.
469. Os membros que fazem parte da composicdo do quadro, sdo indicados pelo secretario executivo e
nomeados pelo Presidente.
470. As entidades parceiras: Comissdo Brasileira Justica e Paz — CBJP (Sede Nacional Brasilia-DF) e
Movimento de Combate a Corrupcéo Eleitoral - MCCE (Sede Nacional Brasilia-DF).

4.16. AGAO MISSIONARIA E IGREJA IRMA DE MARAJO

471. A nossa Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano quer assumir em plenitude a prioridade “Missdo”, pois,
a dimensdo missionaria € a alma da Igreja. O Concilio Vaticano Il resgatou esta dimensdo na Igreja e
procurou dar um sentido a acdo missionaria, que deve ser assumida por todos os batizados. O verdadeiro
sentido da Misséo se encontra no documento conciliar Gaudium et Spes. Este documento abre as portas da
Igreja para 0 mundo, numa perspectiva missionaria e ajuda a Igreja a compreender o mundo e a sua
realidade: “As alegrias e as esperangas, as tristezas e as angustias dos homens de hoje, sobretudo dos pobres
e dos que mais sofrem, sdo também as alegrias e as esperancas, as tristezas e as angustias dos discipulos de
Cristo” (GS 1). A missao ¢é vista como algo concreto, ou seja, a missdo ¢ situada, tem um objetivo. O
Concilio Vaticano 1l no Decreto Ad Gentes: “A Igreja peregrina é, por sua natureza, MISSIONARIA, visto
que tem a sua origem, segundo o designio de Deus Pai, na «missao» do Filho ¢ do Espirito Santo” (AG 2). E
o Concilio vai além, aponta o horizonte da missdo ao afirmar que a meta da Igreja e de sua missao, é estar a
servico do Reino de Deus.
472. O objetivo principal da missdo é a pessoa de Jesus Cristo e seu Reino. Com esta consciéncia, quer
reforcar, em nossa Diocese, “o carater missionario de todo o Povo de Deus”, de todos os batizados. Podemos
até afirmar: ou somos missionarios ou ndo somos cristdos. Esse deve ser o foco central da acgdo
evangelizadora e pastoral de nossas paréquias e Diocese.
473. As nossas paroquias sao convidadas a serem comunidades missionarias, conforme nos orientam o
Documento de Aparecida e as Diretrizes da CNBB, favorecendo um novo dinamismo a caminhada pastoral,
tornando a pardquia mais dindmica e participativa. Para que a Igreja seja missionaria, faz-se necessario
trabalhar a prioridade “MISSOES”, em sentido amplo, em todos os aspectos. Dai a importancia de se
fortalecer a acdo missiondria e alguns espacos de articulacdo missionaria, principalmente o Conselho
Missionario Diocesano (COMIDI) e Conselhos Missionarios Paroquiais (COMIPAs), bem como a
organizacao e fortalecimento de Grupos da Infancia e Adolescéncia Missionéria (IAM).
474, Esses espagos sdo instrumentos para formagcdo em vista das agdes missiondrias em nossa Igreja. A
formagéo e a renovacdo das comunidades abrem caminhos para a misséo, trazendo como destaques: a
pessoa, a comunidade e a sociedade.
475. Nessa perspectiva, com a forca da Trindade Santa, foi organizada, na Diocese, uma equipe formada por
leigos, religiosos, sacerdotes e os bispos, juntamente, com a Comissdo Diocesana da Igreja Irm&, com o
objetivo de pensar nossa presenca junto a Igreja na Prelazia de Marajo.
476. A equipe de animagdo missionéria da Diocese, com a Comissdo para Igreja Irmd, tém os seguintes
OBJETIVOS:

»  Desenvolver um programa de animagdo missionaria Diocesana;

» Estabelecer encontros regionais semestrais, para que haja uma aproximacao e adesdo ao Projeto

Missionario da Igreja Irma;
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* Implementar um programa de formacdo doutrinéria e pastoral contemplando tematica de natureza
catequética, sacramental, litdrgica, biblica, ética e sobre a Doutrina Social da Igreja, conforme a
realidade de Marajo;

» Despertar e manter viva a consciéncia missionaria de todos os batizados e de suas comunidades,
pastorais, grupos e movimentos;

»  Educar para o discipulado e para a missdo, para impulsionar nas pessoas a vocagdo de discipulo e de
responsabilidade missionaria;

* Ajudar as pastorais, grupos, movimentos, comunidades, setores, no processo de conversdo pastoral
para que assumam a missao.

4.17. NOVAS FUNDACOES
477. Uma das formas mais fortes e belas de se viver o amor a Jesus Cristo, nos dias atuais, é a vivéncia em
comunidade. Dai o surgimento de varias expressdes eclesiais, incluindo as Novas Fundacgdes.
Historicamente, as primeiras comunidades cristds acolheram o mandato de Cristo, como proposta-base a
associacao de fiéis. Perseverantes na doutrina dos apostolos, na fracdo do pdo e na oracdo, esses fiéis
colocavam tudo em comum, para melhor desempenhar a sua missdo (At 2,42-47). Porém, a primeira vez que
a Igreja falou oficialmente sobre as Novas FundagGes ou Novas Comunidades, foi na Exortagdo Apostolica
Vita Consecrata de Jodo Paulo I, documento publicado em 25 de marco de 1996. As Novas FundagOes
estdo canonicamente incluidas como AssociacGes de Fiéis. Elas sdo uma nova forma de viver a vida
consagrada na Igreja, com a presenca de homens e mulheres, clérigos e leigos, casados e pessoas em
discernimento do seu estado de vida. O carisma se manifesta pela mediagdo humana de um fundador, cujo
discernimento se descobre através da oracdo, da Palavra de Deus e dos ensinamentos da Igreja.
478. Nas comunidades, os membros adentram de forma impressionante no conhecimento e aceitacdo do
amor de Jesus, além de mergulharem nos mistérios da redencdo e salvacdo. A descoberta desse amor de
Jesus é concedida pela graca vivificante do Espirito Santo no qual assumimos o nosso papel de batizados na
vida da Igreja. Nesse caso, pessoas pdem em pratica o chamado para a missao, nas diversas funcdes na Igreja
e no mundo, colocando os carismas e dons a servico, na busca de uma vida de santidade e conversdo. Dai o
sentido das Novas Fundacdes para a Igreja, nos dias de hoje.
479. As Novas Fundacgdes buscam a vivéncia radical ao Evangelho, colocando assim em pratica os conselhos
evangélicos da pobreza, da obediéncia e da castidade. Os membros sdo chamados a viver o tripé cristdo:
Oracdo, Vida Fraterna e Misséo. Tudo isso tem como fim o grande chamado que o Concilio Vaticano Il fez a
todos e a cada batizado: a santidade. Neste sentido, “esta a sua missdo evangelizadora, assumindo fortes
compromissos de missdo, tanto no ambito eclesial como no mundo, por meio de iniciativas culturais e
sociais, e ttm como caracteristica principal deixarem-se conduzir pelo Espirito, com o minimo de estrutura
possivel, confiando plenamente na gragca e na ag¢do do divino sopro” (Elias Dimas dos Santos. Novas
Comunidades: Dom da Trindade. Edigdes Loyola, S&o Paulo. 60p.2003).
480. Essas “comunidades” tornam-se uma forte manifestacdo do Espirito Santo, através da qual Deus tem
buscado a salvagdo e a santificacao de seus filhos.
481. Atualmente existem na Diocese muitas comunidades/grupos, chamadas (os) de Novas Fundagdes, que
estdo organizadas, sejam em ambito diocesano ou em ambito de Igreja no Brasil. Encontram-se presentes em
varias cidades da Diocese, com Vérios trabalhos de evangelizagéo e acdo social:

. Comunidade Cordeiro de Deus — Ipatinga;

. Comunidade Deus Existe — Ipatinga;

. Comunidade Amigos de Jesus — Ipatinga;

. Comunidade Servos do Amor — Coronel Fabriciano;
. Comunidade Tenda do Senhor — Timoteo;

72


http://www.brejo.com/b8/ler.coluna.php?ArtID=261

. Comunidade Missionéria Sagrado Coracdo de Jesus — Jodo Monlevade;

. Fraternidade Mae Imaculada — Jodo Monlevade.
482. A condicdo para que uma Nova Fundacdo possa existir na Diocese, € que se tenha um minimo de
organizacdo, esteja em sintonia com a vida diocesana, seja constituida com estatuto, e que se tenha obtido a
aprovacdo do Bispo Diocesano e do Conselho Presbiteral. Que a mesma tenha um acompanhamento
espiritual e pastoral de um padre nomeado pelo Bispo Diocesano, em fidelidade ao Plano Diocesano de
Evangelizacdo e as orienta¢fes do Livro da Caminhada. Esta mesma orientacdo vale com relacdo a outros
grupos que venham de outros lugares de fora da Diocese: s6 sera aceito na Diocese 0 grupo de Nova
Fundacdo que tenha uma recomendacdo formal do bispo responsével ou solicitacdo por parte da Diocese,
com a provacao do Conselho Presbiteral.
483. As Novas Fundacdes, por serem uma novidade na vida das Igrejas Particulares, devem antes de tudo,
estarem engajadas na caminhada da Diocese. Porém, essa associacdo privada pode ser erigida como pessoa
juridica privada (can. 116 81), com decreto formal da autoridade eclesiastica competente (can. 322 81),
contando que seus estatutos tenham sido aprovados pela mesma autoridade sem que, entretanto, se modifique
sua natureza de associagdo privada (can. 322 §2). Sabemos que muitos frutos de conversdes séo colhidos
através dos membros dessas Novas FundacOes, haja vista que “Os carismas sdo gracas do Espirito Santo
que, direta ou indiretamente, tém uma utilidade eclesial, pois sdo ordenados a edificacdo da Igreja, ao bem
dos homens e as necessidades do mundo”. (CIC, n® 799). Cada comunidade vive o seu carisma de modo a
edificar sempre o Reino de Deus na vivéncia daquilo que lhe é préprio por sua natureza.
484. As Novas FundacBes (também as que virdo a ser criadas) ficam sujeitas a observancia das diretrizes da
Diocese atraves das prioridades votadas em Assembleia Diocesana. A exemplo das pastorais, movimentos e
servigos, elas ficam obrigadas a observar o calendario da Diocese de modo a ndo marcar eventos que
coincidam com eventos diocesanos.
485. Os parocos zelem pelas Novas Fundagdes existentes no territdrio de sua paroéquia, de modo a integra-las
na caminhada de sua paroquia.
486. Quanto a vinda de pessoas de fora da Diocese, sejam clérigos, religiosos ou leigos, para possiveis
eventos, tais como: assessorias, retiros, cursos de formacdo para essas fundacGes, a orientagdo € que 0s
nomes sejam apresentados pela Diocese e/ou grupo de origem, ao paroco da paroéquia em que se realizara o
evento, e este emita ou ndo sua aprovacao. Esta orientacdo se aplica também aos Movimentos Eclesiais.
487. Os casos omissos destas orientacdes as Novas Fundagdes sejam dirimidos pelo ordinario local.

4.18. RCC (RENOVACAO CARISMATICA CATOLICA)
488. A “Renovacdo Carismatica” ¢ um movimento de renovacdo espiritual e interior que teve inicio nos
Estados Unidos em 1967 e chegou no Brasil em 1972. Hoje se encontra espalhada por todo o Brasil.
489. Em 1994, na 34% Reunido Ordinaria do Conselho Permanente, a CNBB aprovou e publicou o
Documento 53, intitulado como “Orientagdes pastorais sobre a Renovagdo Carismatica Catolica”, através do
qual os bispos do Brasil se dirigiram a todos os fiéis, propondo-lhes uma reflexdo sobre a Renovacdo
Carismatica Catdlica, de modo especial aos que nela tém encontrado meios de crescimento em sua vida
espiritual e apostolica. Os bispos fizeram questdo de ressalvar que o Espirito Santo anima e sustenta a
vitalidade da Igreja em sua dimens&o de comunh&o e miss&o.
490. A reflex@o apresentada neste documento parte de uma meditagcdo sobre o Espirito Santo no mistério e
na vida da Igreja, e se desdobra a seguir com orientagcdes pastorais sobre a Igreja Particular, a leitura e
interpretacédo da Biblia, a liturgia e as dimensfes da fé. Finaliza com algumas indicagdes de ordem prética e
concreta.
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491. O que fica evidente no documento é que, o Espirito Santo distribui seus dons aos fi€is, de tal forma que
ninguém possui todos eles, como ninguém estd totalmente privado deles (1Cor 12,4ss). Estes dons sdo
sempre para o servigo da comunidade.

492. Nao é a experiéncia dos carismas que exprime a perfei¢cdo da salvagdo, mas o amor que deve perpassar
toda a vida do cristdo (Mc 12,28-31; 1Cor 13,1-13). Procura-lo é o primeiro caminho para a edificacdo do
Corpo Mistico de Cristo, que é a Igreja (1Cor12,31-13,13, LG, 42; AA, 3).

493. Reconhecemos que o “Espirito sopra onde quer”, e que copiosos frutos de conversdo tém advindo da
Renovagdo Carismética Catdlica. Por outro lado, constatamos também alguns excessos, provenientes da falta
de conhecimento teoldgico, ou da devida orientacdo e acompanhamento por parte dos responsaveis religiosos
diante de possiveis desequilibrios emocionais por parte de integrantes dos grupos de oracao. Isso tem sido
causa de tensdes e de preconceitos contra a RCC.

494. Por isso, a exemplo de outras Dioceses, a Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano elaborou alguns
principios e algumas normas que devem ser observados:

1°) Néo se deve explorar a emotividade, provocando-a artificialmente, por exemplo: através de ambiente
escuro, para reunides de oracao.

2°) Deve-se dar énfase ao dom maior e carisma principal, que é a caridade (1Cor 12,31-13,1-13). Os
carismas secundarios devem ser vivenciados com prudéncia em ambientes em que sO participam 0s
membros da RCC e nunca durante a celebracdo da Missa.

3% Os participantes da Renovacdo Carismatica Catolica procurem inserir-se em alguma pastoral ou
algum servico para evitar qualquer risco de alienacdo. E importante que a oragio dé sustentacio a
acao pastoral.

4%) Nos encontros de estudo e formacao dos grupos da RCC aconselha-se o0 estudo da doutrina da Igreja,
Documentos Pontificios, Documentos do Episcopado Latino-americano e da CNBB.

5°) Os péarocos sdo 0s primeiros responsaveis pelos grupos de oracdo da RCC em suas respectivas
paroquias, podendo ser ajudados pelos Vigarios e Diaconos Permanentes. Que 0s mesmos deem
assisténcia amiga e franca, de acordo com estas orientagoes.

6°) As liderancas da RCC cuidem para que as orientacGes deste Livro da Caminhada, do Plano de Agéo
Evangelizadora e as prioridades votadas e aprovadas na Assembleia Diocesana, sejam vivenciadas
por todos 0s seus membros.

7°) Quanto a vinda de pessoas de fora da Diocese, sejam clérigos, religiosos ou leigos, para possiveis
eventos, tais como: assessorias, retiros, cursos de formacdo, a orientacdo é que 0S nomes sejam
apresentados pela Diocese e/ou grupo de origem, ao paroco da paroquia em que se realizara o evento,
e este emita ou ndo sua aprovacao.

8°) As atividades regionais e diocesanas da RCC devem observar o calendario pastoral da Diocese.

4.19. MOVIMENTOS ECLESIAIS E SUAS IMPLICAQ@ES PARA A CAMINHADA DA

IGREJA PARTICULAR

495. “Movimento” é um termo proveniente do latim movere e significa mover; “eclesial”’ remete

a ecclesia, também do latim, que significa assembleia reunida.

496. Na vida da Igreja, movimento eclesial € um agrupamento de fiéis que tem por objetivo uma agéo

particular na qual se acentua o carater vivo e dindmico deste grupo. Os movimentos sd&o um componente

importante para a caminhada da Igreja Particular. Como forcas vivas no seio da Igreja ndo podem se furtar a

participar ativamente da acdo evangelizadora e pastoral da Diocese.

497. Os movimentos enraizam sua propria esséncia na eclesiologia de comunhdo e participacdo. A

constituicdo Lumen Gentium (LG, 12) nos ajuda a entender esta novidade, referindo-se a teologia dos

carismas. O Espirito Santo ndo so6 santifica e conduz o povo de Deus por meio dos sacramentos e ministérios
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e adorna-o com virtudes, mas distribuindo a cada um os seus dons como lhe apraz (cf. 1Cor 12,11). Distribui
também gracas especiais entre os fiéis de todas as classes, as quais 0s tornam aptos e dispostos a assumirem
diversas obras e encargos, proveitosos para a renovacdo e a plena edificacdo da Igreja, segundo aquelas
palavras, “a cada qual se concede a manifestacio do Espirito para o bem comum” (1Cor 12,7). Estes
carismas, quer sejam os mais elevados, quer sejam 0s mais simples e comuns, devem ser recebidos com agao
de gracas e consolacédo, por serem adequados e Uteis as necessidades da Igreja (LG, 12).

498. Na Igreja, os movimentos eclesiais sdo configurados como associagcfes de fieis, embora nem todas as
associacOes de fiéis sejam movimentos. Esses, sdo fundados por fiéis leigos ou clérigos e organizados de
acordo com as estruturas das Dioceses, tendo o Bispo Diocesano como o principal responsavel pelo seu
funcionamento e persecucédo dos seus fins proprios. Portanto, os movimentos eclesiais presentes no territorio
desta Igreja Particular sdo convocados a uma convivéncia de comunhao com o bispo e o clero diocesano. Os
movimentos eclesiais podem ou ndo ter estatuto préprio. Existem e funcionam de varios modos, de acordo
com a necessidade da Igreja local, ou mesmo do tempo em que vivem. Em nossa realidade diocesana, é
salutar que os membros dos movimentos ndo se prendam a participacdo apenas no movimento, mas se
integrem em uma pastoral ou servigo de modo a testemunhar na pratica o que é celebrado na forma litdrgica
prépria de cada movimento.

499. A condicdo para que um movimento eclesial possa existir na Diocese, € que se tenha um minimo de
organizacéo, esteja em sintonia com a vida diocesana, e que tenha obtido a aprovacdo do Bispo Diocesano e
do conselho preshiteral. Sempre que possivel, tenha 0 acompanhamento espiritual e pastoral de um padre ou
didcono permanente nomeado pelo Bispo Diocesano, que promova o0 respeito ao Plano Diocesano de
Evangelizaco e as orientagdes do Livro da Caminhada.

4.20. CLDI (CONSELHO DE LEIGOS DA DIOCESE DE ITABIRA-FABRICIANO)
500. O CONSELHO DE LEIGOS DA DIOCESE DE ITABIRA-CORONEL FABRICIANO é uma
associacdo de leigos e leigas catolicos de direito publico eclesiastico, que assume as Diretrizes emanadas do
Magistério da Igreja Catolica. Constitui-se como sociedade civil privada, de ambito diocesano, sem fins
lucrativos e sem vinculos politico-partidarios, com prazo de duracdo indeterminado. O CLDI congrega e
representa o laicato da Diocese.
501. O CLDI reune, representa e articula o laicato da Diocese, quando organizado em pastorais,
movimentos, associacdes e comunidades eclesiais e outras formas de organizacdo, através da associacao
institucional.
502. Objetivos: O CONSELHO DE LEIGOS DA DIOCESE DE ITABIRA-CORONEL FABRICIANO, tem
0s seguintes objetivos/finalidades:

» Ser instancia de representatividade do laicato da Diocese, na Igreja e na sociedade, representando-o
junto aos demais organismos da Igreja Catolica, de outras igrejas ou tradicdes religiosas e da
sociedade civil, em &mbito diocesano;

 Articular e organizar o laicato, buscando o dialogo e a comunhdo com o0s pastores e ministros da
Igreja;

 Ser espaco de articulagdo, didlogo, formacéo e informacéo do laicato, presente nos diversos setores e
segmentos da sociedade, a fim de garantir uma atuacdo mais qualificada nos espagos sociais,
politicos, econdmicos e culturais;

 Suscitar, desenvolver e aprofundar no laicato a consciéncia critica e criativa de sua identidade, sua
vocagdo e missdo, a fim de que seja presenga atuante nos espagos sociais, politicos, econémicos e
culturais da Diocese;

» Promover iniciativas voltadas a formacao do laicato para o cumprimento de sua missdo no mundo,
iluminado pela ética cristd, no respeito a diversidade de dons, carismas e ministérios, a luz da
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evangélica opcgéo preferencial pelos pobres, com énfase na dignificacdo da pessoa, na intransigente
defesa da vida e da familia;

 Estimular e promover o protagonismo do laicato e a sua participacdo nos processos de planejamento,
decisdo, execucdo e avaliacdo da acdo evangelizadora da Igreja na Diocese, fortalecendo a
consciéncia de Igreja-Povo de Deus;

» Fomentar o dialogo, a comunicacéo e a integracdo com o0s outros Organismos da Igreja na Diocese, na
busca da comunhdo e da unidade na diversidade;

« Ser instancia de didlogo, intercdmbio de experiéncias e coopera¢do entre todos os membros, visando
criar a necessaria colaboracdo mutua em suas agdes, com espirito de comunhdo, solidariedade e
partilha na construcdo do Reino;

* Ser presenca e estimulo na caminhada ecuménica e no dialogo inter-religioso;

» Concretizar e aprofundar os lagos de solidariedade entre os cristdos leigos e leigas, buscando facilitar
o relacionamento, o conhecimento e a confianca reciprocos, o intercambio de opinides e experiéncias,
a superacdo das divergéncias, a aceitacdo e integracdo das diferencas, tendo em vista o testemunho de
amor, fraternidade e comunhao;

« Participar do debate sobre os problemas nacionais, globais e diocesanos, incentivando seus membros
a participarem da elaboracdo, execucdo e avaliacdo de leis e politicas publicas que objetivem a
promocdo social dos setores excluidos da sociedade, em estreita observancia das exigéncias éticas do
Evangelho.

503. Estrutura: O CLDI se estrutura nos seguintes 6rgaos: Assembleia Geral; Colegiado Deliberativo;
Presidéncia; Conselho Econdmico; Colegiado Fiscal.

4.21. PASTORAL DO DIiZIMO

504. O dizimo é visto numa perspectiva da evangelizacdo como um dos elementos da conversao pastoral
voltada para a missionariedade da Igreja. Fala-se de uma Pastoral do Dizimo, como uma contribuicdo
motivada pela fé. Os fiéis vivenciam a comunhd&o, a participacdo e a corresponsabilidade na evangelizacgéo.
O dizimo é uma contribuicdo sistematica e periddica dos cristdos, por meio da qual cada comunidade
assume, corresponsavelmente, sua sustentacdo e a da Igreja. Pressupde-se que este sistema de contribuicédo
envolva pessoas evangelizadas e comprometidas com a evangelizacgéo.
505. Como sistema de contribuicdo, o dizimo tem as seguintes caracteristicas:

« E relacionado com a experiéncia de Deus e com o amor fraterno;

« E um compromisso moral dos fiéis com a Igreja;

« E fixado de acordo com a consciéncia retamente formada;

« E sistematico e periddico.

4.21.1. Os Fundamentos Biblicos do Dizimo

506. A decis@o de contribuir com o dizimo nasce de um coragdo agradecido por ter encontrado o Deus da
vida e experimentado a beleza de sua presenca amorosa no dia a dia. A principal fundamentacdo do dizimo
encontra-se na Sagrada Escritura. Ela deve ser lida em comunhdo com a Igreja que é a casa da Palavra. Eis
algumas citages biblicas sobre o dizimo no Antigo e no Novo Testamentos:
507. Deus € o Senhor de tudo o que existe (Lv 25,23;SI 24,1). Ao se entregar o dizimo a Deus, segundo a
concepcgdo biblica, reconhece-se que tudo vem dele (1Cr 29,11.14). Abrdo decide dar a Melquisedec,
sacerdote e rei de Salém, o dizimo de todos os despojos oriundos de sua vitoria (Gn 14,17-20).
508. Nos textos relacionados a Moisés e outros patriarcas, o dizimo se torna um preceito: parte dos frutos da
terra e da agricultura pertence ao Senhor como coisa consagrada (Lv 27,30). Sustento dos levitas pelos
servigcos litdrgicos prestados e por ndo terem parte ou heranca entre os filhos de Israel (Nm 18,21-32);
Dt12,12;14,17).
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509. Nos livros dos profetas, Amds condena o culto sem o arrependimento e a conversao, e a oferta de
sacrificios e dizimos descompromissados (Am 4,4-5). O profeta Malaquias recorda ao povo o tema da
fidelidade a Alianca com Deus e 0 convoca a conversdo. O povo comeca a desonrar o Senhor (Ml 1,6; 2,2;
1,2.13; 2,17; 3,3-15; 1,7).

510. Nas mencdes ao dizimo, nos Evangelhos, Jesus opbe-se ao comportamento dos fariseus e escribas por
se preocuparem em dar o dizimo da horteld, da erva doce e do cominho, mas, por outro lado, negligenciarem
a justica, a misericordia e a fé (Mt 23,23; Lc 11,42).

511. A partilha dos bens, praticada pelos discipulos de Jesus, mesmo ndo sendo formalmente chamada de
dizimo, é o referencial mais importante para a sua compreensao (Lc 8,1-3; Jo 13,29). Jesus apresentou aos
discipulos o exemplo da vitva pobre que ofereceu suas duas moedinhas, "tudo o que tinha para viver" (Mc
12,41-44).

512. Nas primeiras Comunidades Cristds, 0 que cada um possuia era posto a servico dos outros; desse
modo, 0s bens pessoais se tornavam comunitarios por livre decisdo; "a partilha ndo era imposta pelos
apostolos, mas expressao natural do amor a Cristo e aos irmaos" (At 2,42-47; cf At 4,32-37).

513. Nos escritos paulinos, encontra-se um ensinamento que, pelo seu teor, pode iluminar a compreensdo e
a pratica do dizimo. O apdstolo ensina que cada fiel deve dar "conforme tiver decidido em seu coracao", pois
"Deus ama quem da com alegria” (2Cor 9,7).

514. Esse breve percurso biblico leva a perceber que a consciéncia do dizimo parte do reconhecimento a
Deus e da gratidao a Ele.

4.21.2. As Dimensdes do Dizimo
515. PRIMEIRA DIMENSAO DO DIZIMO - RELIGIOSA. Tem a ver com a relagdo do cristdo com
Deus. Contribuindo com parte de seus bens, o fiel cultiva e aprofunda sua relagdo com aquele de quem
provém tudo o que ele é e tudo o que ele tem, e expressa, na gratiddo, sua fé e sua conversdo. Esta dimenséo,
tratando da relagdo com Deus, insere o dizimo no &mbito da espiritualidade cristé.
516. SEGUNDA DIMENSAO DO DIiZIMO - ECLESIAL. Com o dizimo, o fiel vivencia sua consciéncia
de ser membro da Igreja, pela qual é corresponsavel, contribuindo para que a comunidade disponha do
necessario para realizar o culto divino e para desenvolver sua missdo. O dizimo, também, oferece condicdes
as paroquias e comunidades para contribuirem, de modo sistematico, para a Igreja Particular, mantendo vivo
o0 sentido de pertenca a ela.
517. TERCEIRA DIMENSAO DO DiZIMO - MISSIONARIA. O dizimo permite a partilha de recursos
entre as paroquias de uma mesma Igreja Particular e entre as Igrejas Particulares, manifestando a comunhé&o
que ha entre elas. O dizimo contribui para o aprofundamento da partilha e da comunhdo de recursos, em
projetos como o das paréquias-irmas e nos projetos de "IGREJAS-IRMAS".
518. QUARTA DIMENSAO DO DIiZIMO-CARITATIVA. Esta dimensdo manifesta-se no cuidado com os
pobres, por parte da comunidade. Quando a comunidade contribui sistematicamente para os projetos de
promocdo humana ou de socorro a necessidades especificas, contribui, também, para a humanizacdo das
estruturas sociais e para seu progresso. O dizimo fornece condic¢des para esta "organizagéo articulada”.

4.21.3. As Finalidades do Dizimo
519. S&o finalidades do dizimo: contribuir para a organizacéo do culto divino, prover o sustento do clero e
dos demais ministros, praticar obras de apostolado, de missdo e de caridade, principalmente em favor dos
pobres.
520. O Direito Canonico estabelece que a aquisi¢do, a posse e a administracdo dos bens temporais - e,
portanto, o direito de receber o dizimo dos fiéis se relacionam com os fins proprios da Igreja (can 1254, §1°).
Estes sdo: "organizar o culto, cuidar do conveniente sustento do clero e dos demais ministros, praticar obras
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de sagrado apostolado e de caridade, principalmente em favor dos pobres™ (can 1254, §2°). Nas "obras de
apostolado™ inclui-se a missdo, pois a natureza da Igreja peregrina € missionaria (Ad Gentes, n.2). Tratando
das obrigacOes e dos direitos de todos os fiéis, 0 Caodigo de Direito Candnico estabelece que todos "os fiéis
tém obrigacdo de socorrer as necessidades da Igreja" a fim de que ela disponha dos meios necessarios em
vista dos seus fins proprios (can 222). E que eles devem promover a justiga social, e que precisam "socorrer
0s pobres com as préprias rendas”, "lembrados do preceito do Senhor" (can 222, §1°).

4.21.4. Orientac0es para a Pastoral do Dizimo
a) Implantacdo da Pastoral do Dizimo
521. Sugere-se que seja organizada em todas as paréquias da Diocese uma Pastoral do Dizimo para
dinamizar e animar essa dimensdo pastoral. Os elementos para uma bem-sucedida implantacdo da Pastoral
do Dizimo s&o:
« O conhecimento, por parte dos membros da Igreja particular, do significado, das dimensdes e dos
objetivos do dizimo;
* A adogéo de um processo participativo no planejamento da implantacdo e da organizacgéo da Pastoral
do Dizimo;
A colaboragdo convicta e responsavel dos ministros ordenados e dos demais agentes de pastoral;
» A imprescindivel adesdo de todas as pardquias da Igreja Particular;
» A escolha criteriosa do material a ser usado;
» A distin¢cdo cuidadosa entre o dizimo e outras formas de contribuicdo dos fiéis;
» A prestacdo de contas e a gestdo transparente;
« A ligacéo, sempre clara, entre dizimo e evangelizagdo.
522. Administre-se o0 resultado financeiro do dizimo e de todas as receitas, a partir de conta
corrente/poupanca em nome da pessoa juridica (mitra ou paroéquia). O resultado financeiro jamais seja
depositado em contas cujos titulares sejam pessoas fisicas.

b) Organizacéo e funcionamento da Pastoral do Dizimo
523. Implantada a Pastoral do Dizimo, o desafio ¢ a organizacdo e o funcionamento da mesma. Os
elementos para uma bem-sucedida organizacdo e um bom funcionamento da Pastoral do Dizimo séo:
» A organizacédo de equipes de Pastoral do Dizimo;
+ A participacdo ativa e o envolvimento pessoal dos ministros ordenados;
A unificagdo do sistema de recebimento e de gerenciamento do dizimo na Igreja Particular;
« Adivulgacéo dos resultados;
» A atencdo aos aspectos legais envolvidos no recebimento do dizimo e em seu correto registro;
* O cuidado com a linguagem utilizada para se fazer referéncia ao dizimo, pois 0s termos empregados
influem na compreenséo e nas motivagoes;
» A convivéncia harménica entre os agentes da Pastoral do Dizimo e dos demais conselhos
comunitarios, paroquiais e diocesanos. E o respeito as atribuicdes e representatividade de cada um.

c) Agentes da Pastoral do Dizimo
524. Destacam-se como elementos fundamentais, em relacéo aos agentes da Pastoral do Dizimo:
* Investir na formacéo dos agentes de pastoral;
» Formar os agentes, de modo progressivo e integral;
+ Dar o testemunho de dizimistas, pois, iSso gera grande impacto no processo de conscientizagdo sobre
o0 dizimo e sobre a motivacdo permanente da comunidade;
 Inserir os agentes na Pastoral de Conjunto e ter seus representantes nos Conselhos Pastorais e
Econdmicos e nas Assembleias Pastorais;
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+ Dispor de meios adequados para facilitar a execucéo de sua missao e de seu trabalho.

d) Motivacgdo permanente
525. Entre os elementos importantes de motivacdo permanente para as pessoas contribuirem com o dizimo,
destacam-se:
+ A atuagdo dos ministros ordenados e seu envolvimento com a vida das pessoas da comunidade;
» A atuacgdo coerente e o testemunho dos agentes de pastoral, em especial dos membros da equipe da
Pastoral do Dizimo;
» A gestdo participativa e transparente dos recursos recebidos e dos bens eclesiais;
» As experiéncias de colaboracdo fraterna com comunidades ou paréquias da mesma Igreja Particular,
mais carentes de recursos;
» As experiéncias de colaboragcdo missionaria com outras Igrejas Particulares ou além-fronteiras.
526. Que o Dizimo seja o sinal forte de pertenca a Igreja e de partilha!

4.22. BENCAOS
527. As béngaos, muito caras aos nossos fiéis, “ocupam lugar de destaque entre os sacramentais instituidos
pela Igreja para o bem-estar pastoral do povo de Deus. Como acdes litdrgicas que sdo, levam os fiéis ao
louvor a Deus e os dispbem a alcancar o efeito principal dos sacramentos e santificar as diversas
circunstancias de sua vida”. (Decreto da SC Culto Divino, 31/05/1984).
528. A béncdo, como a Igreja entende hoje, € uma celebracdo com a Palavra de Deus, cuja finalidade é
louvar a Deus (benedicere = bendizer) por todos os beneficios recebidos ou por algum beneficio em especial.
A estrutura de cada béngdo comporta breve rito de abertura, leitura da Palavra de Deus, com pedido de
auxilio e conclusdo (Cf. n° 20 da Introducdo Geral do novo Ritual de béncdos). Séo estes 0s sinais que,
normalmente, acompanham as bénc¢éos: imposi¢cdo das méos; Sinal da Cruz; aspersdo com agua benta.
529. Os padres ou diaconos, ao serem solicitados abencoar instituicdes como casas de comércio, bancos,
clubes etc., no momento da inauguracao, procurem se orientar pela prudéncia pastoral. Geralmente, este ndo
é 0 momento mais adequado para béncdo, pois sempre estdo presentes diversas pessoas, crentes e nao
crentes. E béngdo é um ato litargico. O ideal, nesses casos, seria propor aos organizadores a realizacdo, em
momento adequado, para a celebracdo da Palavra de Deus com béngdo, com participantes que realmente
creem. Nao se admite cobrar taxa pela béngéo.
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ANEXOS

Anexo 1: Sobre a Instituicdo da Escola Diaconal

530. A Escola Diaconal S&o Jodo Paulo I, situada & rua Padre Hildebrando de Freitas, n° 286, no bairro Vila
Tanque, em Jodo Monlevade-MG., surgiu por iniciativa de Dom Odilon Guimardes Moreira, 4° Bispo da
Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, hoje bispo emérito, que propds a Escola Diaconal na Diocese, com a
colaboracdo de Geraldo Evangelista de Araljo, como coordenador na formacdo dos futuros didconos
permanentes. A Escola Diaconal tomou corpo a partir da 172 (décima sétima) Assembleia Diocesana de
Pastoral, realizada em 2006. Nesse periodo foi formada uma Comissdo Diocesana para o Diaconato
Permanente viabilizando a sondagem dos vocacionados para esse ministério, bem como a organizagdo do
processo de formacdo dos mesmos. Em 2011 foi conduzido o processo de discernimento vocacional,
denominado de “ano propedéutico”. Oficialmente a Escola Diaconal intitulada como Escola Diaconal Beato
Jodo Paulo I, foi instituida em 22 de fevereiro de 2012.

531. Considerando o Decreto de Instituicdo da Escola Diaconal, denominada Escola Diaconal Beato Jodo
Paulo 1l expedido pela Curia Diocesana em lItabira, no dia 22 de fevereiro do ano de 2012, na Festa Litdrgica
da Céatedra de Sdo Pedro, assinado por Dom Odilon Guimardes Moreira e considerando que no dia 27 de
abril do ano de 2014, na Festa Litargica da Divina Misericordia, em Missa presidida pelo Papa Francisco, foi
canonizado o Beato Jodo Paulo I, passando a ser venerado pela Igreja como S&o Jodo Paulo I, foi decretado
no dia 22 de fevereiro de 2016, pelo Bispo Diocesano Dom Marco Aurélio Gubiotti que, a Escola Diaconal
da Diocese de Itabira-Coronel Fabriciano, inaugurada no dia 25 de fevereiro de 2012, tendo lugar na Casa do
Clero, situada no bairro Vila Tanque, na cidade de Jodo Monlevade - MG, passa a ser denominada Escola
Diaconal S&o Jodo Paulo I1.

Anexo 2: Sobre Local de Veldrios
532. Atendendo a ponderacdo de diversas Secretarias de Vigilancia Sanitaria, sinto-me no dever de
comunicar que os nossos templos (igrejas) ndo oferecem condi¢bes adequadas de higiene para realizacéo de
veldrios. Alias, os templos se destinam a celebracdes litlrgicas e a outros atos religiosos. Acontece, ndo raras
vezes, a coincidéncia desses atos com realizacdo de velorios. Compete as Administracbes Municipais prover
as comunidades de lugares decentes e adequados para realizacdo de velérios. Tenho observado, por ocasifes
de veldrios, fatos que o bom senso condena, por exemplo:
» vel6rio de pessoas de outros credos as quais em vida jamais entrariam naquele templo; é uma ofensa
postuma as conviccdes religiosas;
* vel6rio de pessoas falecidas em consequéncia de doencas contagiosas; apds o veldrio o pessoal da
igreja ndo tem como desinfetar o local;
 conversas profanas que nao deveriam haver em nenhum velorio, muito menos num templo religioso;
* e outros...
533. Por tudo isso, fica vetada a realizacéo de vel6rios em nossas igrejas. O que ndo impede que 0 corpo seja
levado a sepultura logo apds a missa.
(Comunicado a Diocese - Dom Lelis Lara, C.Ss.R. - Itabira, 1° de fevereiro de 2001)

Anexo 3: Orientagdes para a Comunhao Sob as Duas Espécies
534. . A comunhdo sob as duas espécies para todo o povo foi aprovada pelo Conselho Presbiteral de nossa
Diocese. Consequentemente, € ratificada por mim.
Diz a Introdug¢do Geral do Missal Romano: “A comunhdo recebida sob as duas espécies realiza mais
plenamente o seu aspecto de sinal. E manifesta mais perfeitamente o sinal do Banquete Eucaristico, e se

exprime de modo mais claro a vontade divina de realizar a nova e eterna Alianca no sangue do Senhor”.
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Ao lado disso, que os pastores ndo deixem de instruir os fiéis na doutrina catolica a respeito da forma da
Sagrada Comunhdéo, segundo o Concilio Ecuménico Tridentino. Antes de tudo, advirtam os fiéis que a fé
ensina que, também sob uma so espécie, se recebe Cristo todo.

Em vista disto, ndo se deve impor a comunhdo sob as duas espécies como uma obrigatoriedade.
Consequentemente, respeite-se quem quer comungar sob uma Unica espécie.

Estas minhas orientacfes sdo para que haja uma unidade na Diocese quanto a maneira de distribuir a
Sagrada Comunhd&o. A paroquia que ja comecou a distribuir sob as duas espécies, procure se adaptar, 0 mais
rapido possivel, a estas orientagdes.

A comunhdo eucaristica é um grande dom de Deus, do que ndo se deve apossar. Este dom é dado e,
portanto, distribuido. N&o se deve chegar a mesa eucaristica e pegar por si mesmo, a sagrada comunhdo. Os
unicos que podem fazé-lo é o presidente da celebracdo e seus concelebrantes. Até mesmo ao Diacono a
Sagrada Hostia é dada.

Nas instrucdes acima citadas, ndo se trata de um privilégio. Se houver um Cardeal participando da missa
como ministro ordenado, a ele também se deve dar a Hostia Consagrada na méo.

535. MODO CONCRETO DE DISTRIBUICAO

a) Que o vaso sagrado contendo a presenca sacramental de Jesus seja duplo, isto é, o calice com o
precioso sangue de Jesus e o0 vasilhame com o seu corpo sob a espécie do pao anexados, de tal modo
gue ndo haja necessidade de mais um ministro para ajudar na distribuicdo. Sejam anexados e nao
fixos, o que facilita a purificacéo.

b) O ministro ordenado ou nédo, deve pegar a héstia e imergir um pouco no sangue de Cristo. Depois
encosta um pouquinho na borda do célice para evitar respingo no chdo. Em seguida apresenta ao
comungante dizendo: corpo (e sangue) de Cristo! E ele responde amém. Entrega-lhe a hostia
umedecida na médo, de modo que 0 mesmo pegue na parte seca, e leve na propria boca. Nao na palma
da m&o nem diretamente na boca. Seria anti-higiénico. Cuidado com a pandemia!

c) Para isso, é necessario que os ministros ordenados, 0s ministros extraordinarios e também o povo
sejam bem orientados, evitando assim, o perigo de profanacdo e desrespeito ao Santissimo
Sacramento.

d) E o (a) comungante que deve se aproximar do ministro, ndo vice-versa. Ninguém conhece quem esta
preparado (a) para comungar. Nem se deve incentivar a comunhao de todos indiscriminadamente. O
que se deve fazer € motivar os fiéis a estarem devidamente preparados para comungar. Nem todo
mundo esta em condi¢bes de comungar.

536. ALGUMAS OBSERVACOES FINAIS
» Ter sempre cuidado de prever a quantidade de vinho a ser consagrado, de tal modo que ndo sobre
mais que o suficiente para ser posteriormente consumido. Que isso seja feito no Altar.
* Que as hostias sejam maiores e mais espessas, para que possam ser distribuidas comodamente, depois
de umedecida no precioso sangue de Cristo.
» No caso de grande concentracdo de fiéis, aconselha-se a ndo distribuicdo da comunh&o sob as duas
espécies.

(Orientacéo Pastoral de Dom Odilon Guimaraes Moreira)
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CD: Christus Dominus — Decreto sobre o munus pastoral dos Bispos — Concilio Vaticano 1l
CAEDI: Conselho para Assuntos Econdémicos Diocesano

CDC: Codigo de Direito Canénico
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IELB: Igreja Evangélica Luterana do Brasil (IELB)

IGMR: Instrucdo Geral do Missal Romano

IPHAN: Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional, pelo Governo
JM: Juventude Missionéria
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PV/SAV: Pastoral VVocacional/Servico de Animacédo Vocacional
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SC: Sacrosactum Concilium- Constituicdo Dogmatica sobre a Sagrada Liturgia— Concilio Vaticano Il
SDS: Sociedade do Divino Salvador (Salvatorianos)

SSVP: Sociedade Sao Vicente de Paulo

UNESCO: Organizacao das Nac6es Unidas para a Educacédo, A Ciéncia e Cultura
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